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Editarial

Ao ser eleito em 2 de janeiro, como 0
novo presidente do Conselho Regional
de Contabilidade do Estado do Rio de
Janeiro, tinha plenaconsciénciadaenor-
me responsabilidade que me esperava
para gerir amaior entidade contabil do
Estado. Porém, ao me deparar com o
quadro financeiro da instituicdo, pude
verificar que as dificuldades para admi-
nistrar com sucesso 0 CRC-RJ eram
maioresdo queeutinhaavaliadoinicial-
mente. Ao adquirirmos anova sede em,
setembro de 2004, demos um grande
passo para a prestagdo de servicos de
melhor qualidade e poder cumprir com
eficiéncia as nossas atribuicdes legais

Cartas & e-mails

Sr. Presidente,

Obrigadapelalembranca.

Fiquei feliz em saber que € o0 novo presi-
dentedo CRC, o0 st. ndo develembrar, fui sua
aluna na Faculdade Candido Mendes. Boa
sorte, tenho certeza que farduma6timo tra-
balho.

Lucimar

CaroAntonioMigud,

Em primeiro lugar, parabéns! Que Deus
possa iluminar suas idéias e todo seu &r-
duo caminho em nome da na nossa classe
contabil. Que possamos crescer cadavez
mais, através do nosso representante que
€ 0 CRC-RJ. Sinto-me lisonjeada e agra-
decida por assistir tantas manifestacoes,
homenagens e reconhecimento aluta das
mulheres por seu espaco, grandes mulhe-
res comegaram e muitas ainda virdo com
certeza. Que possamos juntos, homens e
mulheres, continuar a luta, no empenho

Dificuldades
Iniciais

(fiscalizag&o e registro profissional).
Entretanto, o prédio adquirido necessi-
tava de adaptacOes as nossas realida-
des, pois la funcionava uma instituicao
financeira (banco). As adaptacoes
(obras) foram iniciadas um ano ap6s a
aquisicdo do prédio, em setembro de
2005, sendo interrompidas em 15 de no-
vembro de 2005. Neste periodo (setem-
bro a novembro), as obras contratadas
pouco avancaram, muito pouco foi reali-
zado.

As dificuldades decorrem, principal-
mente, da suspensio do processo de li-
citacdo para venda dos andares hoje
ocupados pelo CRC-RJnaPracaPio X,

de elevar cada vez mais a profisséo que
tanto nos honra. Conte comigo, conte co-
nosco!

Rosemeire G Ferraz Salgado

OlaMestre!

O meu orgulho é muito maior em saber o
meu Mestre (turma de 1995 - Faculdade da
Cidade - Ipanema) na Presidénciado Conse-
Iho. Parabéns e muito obrigadapelalembran-
caneste dia dedicado ao feminino.

AnaCéliaPires

Prezado presidente Antonio Miguel,
Agradeco alindamensagem e cumprimen-
to-opelainiciativa.
Atenciosamente,
MartaArakaki

Prezadopresidente,
Na qualidade de colega de profisséo de
V.Safico agradecida pelaatitude dispensa-

78, em funcdo daindefinicdo deumadata
correta para inauguracdo da sede.

As dificuldades que estamos enfren-
tando ser@o superadas, tenho certeza.
Para tanto, tomei algumas decisdes em
conjunto com aminhadiretoria:

1 Levantar todos os contratos vi-
gentes no CRC-RJ e buscar alternati-
vas mais vantajosas para a entidade;

2. Reiniciar o procedimento de
cobranca dos débitos existentes, refe-
rentes aos exercicios anteriores ao cor-
rente;

3. Rever a estrutura organizacio-
nal e administrativa, identificando as
caréncias, as necessidades de novosin-
vestimentos e areducao dos custos ope-
racionais,

Para 0 segundo semestre, quando os
resultados advindos das decistes acima
mencionadas comegarem a aparecer, 0
CRC-RJ estard em processo de elabo-
racdo de um Plangjamento Estratégico
paraos proximos dois anos, baseado em
técnicas e critérios praticados pelo mer-
cado empresarial.

Quanto anovasede, apdsrever o con-
trato com a construtora contratada, as
obrasforam reiniciadas em 20.02.2006.
Osvalores pagos pelanovaAdministra-

daamim, jaque naqualidade de presidente
de t&o R. Conselho e seus diversos com-
promissos abrir espago elembrar deumdia
téo importante para nés mulheres. Obriga-
da pela lembranca e sempre que precisar
eismeaqui.

Heloisa

Prezado presidente e ex-professor,
Obrigada pela parabenizacéo pelo Dialn-
ternacional daMulher, masfico mais feliz
ainda, por saber que nosso Conselho esta
sendo dirigido por um homem, que um dia
me ensinou os primeiros passos de minha
profissdo.
Maisumavez, obrigada pel o passado, pre-
sente e pelo futuro.
Abs,
NédiaCristinadeA . B.Alves
Ex-aunadaUniverCidade—
UnidadeMéer

¢do, até 0 momento, montam em cerca
de R$ 650,0 mil. Outra preocupacéo da
Administracdo foi a de registrar por
completo o estado do imovel antes do
reinicio dasobras. O prédiofoi totalmen-
te fotografado para periodicamente
(mensalmente), enquanto existirem as
obras, demonstrarmos em nosso Portal
a evolucdo do cronograma fisico dos
servigos contratados, bem como os re-
cursos desembol sados e os compromis-
S0s assumidos.

M ai ores esclarecimentos sobre a sede
estdo contidos no artigo do vice-presi-
dente, contador Carlos de La Rocque.

As dificuldades enfrentadas ndo séo,
nem serdo, suficientes para impedir a
consecucao dos nossos objetivos, jaque
paraelastemoso remédioinfalivel, fru-
to da combinacéo de alguns ingredien-
tes: otimismo incorrigivel, criatividade €
trabalho, muito trabal ho.

A partir do proximo nimero da Tribu-
nado Contabilistatenho certeza de que
n&o estarel apenas falando das dificul-
dadesenfrentadas, mas, também, e, prin-
cipalmente, dos progressos al cangados
pelanovaAdministrago.

a Antonio Miguel Fernandes
Presidente do CRC-R

Quero externar o meu agradecimento pelo
e-mail recebido, parabenizando pelo Dialn-
ternacional da Mulher! Fiquei na verdade
muito feliz e grata por saber que vocé com
todos os problemas que tem para adminis-
trar este Conselho, ainda encontrou tempo
deter uma atitude téo digna,

Obrigada,

Natilde

Prezado Dr. Antonio Miguel Fernandes,
Agradeco a gentileza pelaremessa da ex-
celente Revista Pensar Contébil, desse con-
ceituado Conselho Regional de Contabilida-
de do Rio de Janeiro. Reitero a observacao
contidano editorial, relativaao merecido des-
tague ao artigo do professor Lino Martins
da Silva, sobre Auditoria das Receitas

Publicas.Com meu cordial abraco,

ThiersMontebello
Presidente do TCM do Rio de Janeiro
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Educagéo Continuada

A classe contéhil realizara no Hotel
Gléria, dias 31 de agosto a 2 de setem-
bro de 2006, mais uma Convencéo de
Contabilidade no Estado do Rio de Ja-
neiro. O tema é a Responsabilidade So-
cial e o Meio Ambiente: Novos Rumos
paraa Contabilidade.

Ao tomar conhecimento deste tema,
provavel mente surge a seguinte duvi-
da em muitos dos nossos colegas de
profisséo: se nods ndo gerimos as poli-
ticas sobre esses assuntos e ndo dis-
pomos de poder para determinar uma
politicaconstrutivaem relacdo ao meio
ambiente, entdo por que essa discus-

OCF

Informatica

wewiw,oc], com br

WinCont - WinRetencao
Livros Fiscais -

WinCaixa -

(21) 3289-8963

Assisténcia Técnica e Consultoria

em Equipamentos de Informatica

Remogio de Virnus, Configuragio de acesso & Internet,
Instalagdes e Configuragies de Rede, entre outros,..

Rua do Ouvidor, 183 - Gr. 203 - Centro - Rio de Janeiro/R.

Por quedebaier a
respunmbll idadesocial

e 0 mao ambiente?

s80? Em sintese: embo-
ra sejaum temaimpor-
tante, o profissional de
contabilidade tem res-
ponsabilidade social em
relacdo aos problemas
de natureza ambiental
gue ocorrem em Nnosso
pais? .

Os danos ambientais
provocados pelaagdo do homem sio am-
plamente conhecidos. Entretanto, osim-
pactos que geram sobre a organizac&o
ficam, muitasvezes, ocultos paraacon-
tabilidade, ssjaem virtude dafatade per-
cepcdo do profissional de que elesexis-
tem, do conhecimento técnico de como
fazer o seu registro ou devido ao pouco
interesse de muitos dirigentes dessas
organizagdes em fornecer as informa-
¢Oes para que isso ocorra.

Como ao contabilista cabe evidenciar
a sociedade as mutagdes ocorridas nos
patriménios dessas entidades, ndo ha
como eximi-lo de sua responsabilidade

Sistemas Desenvolvidos por
Contadores para Contadores

Tributos

Folha de Pagamento

Depto. Comercial

vendasitocl.com.br

social de mencionar nos demonstrativos
contabeis, informagdes sobre as obriga-
¢Oes daorganizagdo em relacéo ao meio
ambiente. E, portanto, mais do que um
dever profissional, éum exercicio deci-
dadania.

A importancia da insercéo do con-
tabilista nesta discussdo aumenta na
medidaem que tomamos conheci men-
to de que “a divulgagdo de informa-
¢do na forma como é feita no Brasil
nao atende ao preceito basico de evi-
denciacéo da situacdo das organiza-
¢Bes (...) ndo captando ainsercédo das
entidades na vida social, a forma
como elas se relacionam com seus
colaboradores, seus fornecedores, 0s
usudrios de seus servigos, o Gover-
no, enfim, os parceiros de suas ativi-
dades, seus stakeholders”. (TINO-
CO e KRAMER, 2003, p. 87).

Diante desta realidade, torna-se ne-
cessario ampliar as discussdes sobre
a responsabilidade social do contabi-
lista e agir para reverter este quadro

apresentado por Tinoco e Kramer em
seu livro Contabilidade e Gestdo Am-
biental (Ed. Atlas). Portanto, neste
contexto, a Convencdo dos Contabi-
listas do Estado do Rio de Janeiro de-
sempenhapapel impar, por reunir toda
a classe em nosso estado, permitindo
aprofundar o tema com a atencao que
merece. Quanto as a¢des? Bem, pos-
so destacar o trabalho desenvolvido
por este Conselho Regional, ja a al-
guns anos, de certificacdo de empre-
sas que apresentam o demonstrativao
Balanco Social suportado por informa-
¢Oes contabeis.

Apesar de todo esse esforco, este
trabalho s6 tem sentido se vocé, con-
tabilista, se colocar ao nosso lado, re-
fletindo sobre o assunto e fazendo-se

presente nesta Convengéo. Contamos
contigo!

O Dr. Francisco José dos Santos Alves
Vice-presidente de Pesquisa e
Desenvolvimento Profissional
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Cursos
CURSOS - MAIO DE 2006
COD CURSO

3425 EXCEL INTERMEDIARIO

3426 FLUXO DE CAIXA - CONTROLE E PLANEJAMENTO

3427 ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

3428 DEPARTAMENTO PESSOAL

3429 CONTABILIDADE GERAL

3430 CONTABILIDADE E PRESTAGAO DE CONTAS DAS ONGS CONTRATADAS
PELA PREFEITURA DO RJ - DEC.MUNIC. 24.547/04
(pré-requisito: somente contabilistas registrados)

3431 ADMINISTRAGAO PUBLICA - BASICA

3432 ACESS INTERMEDIARIO

3433 LUCRO REAL

3434 MATEMATICA FINANCEIRA INTERMEDIARIA COM O USO DO EXCEL

3435 WORD BASICO

3436 ICMS - LEGISLAGAO E PRATICA

3437 ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

3438 DIPJ - LUCRO PRESUMIDO

3439 CONTABILIDADE PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

3440 LUCRO PRESUMIDO

3441 GESTAO DO CONHECIMENTO

3442 ICMS - REGRAS GERAIS

3443 A NOVA GFIP - INTEGRAGAO COM INSS

3444 WORD INTERMEDIARIO

3445 ESCRITURACAO DO LALUR

3446 ORGAMENTO PUBLICO

3447 MATEMATICA FINANCEIRA BASICA COM O USO DO EXCEL

3448 AUDITORIA INTERMEDIARIA (pré-requisito: ser Bacharel ou estudante apds 7° periodo)

3449 PRATICA DE CONTROLADORIA

3450 EXCEL BASICO

3451 LUCRO REAL

3452 CONTABILIDADE PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

3453 CONTABILIDADE FISCAL

3454 ELABORAGCAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

3455 CONTROLES INTERNOS

3456 CALCULOS TRABALHISTAS NA LIQUIDAGAO DE SENTENGA

3457 ESCRITURAGAO FISCAL - ISSE IPI

3458 CONTABILIDADE PARA ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS - ONGS/OSCIP

3459 CONTABILIDADE PARA ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS - ONGS/OSCIP

3460 PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIO

3461 PRATICA DE ORGAMENTO EMPRESARIAL

3462 ACCESS BASICO

3463 PIS/COFINS

3464 GERENCIA DE AUDITORIA (pré-requisito: ser Bacharel ou estudante apés 7° periodo)

3465 PIS/ICOFINS

3466 EXCEL AVANGADO

3467 EXCEL BASICO

3468 MATEMATICA FINANCEIRA BASICA COM O USO DO EXCEL

CURSOS - JUNHO DE 2006
CoD CURSO

3469 EXCEL INTERMEDIARIO

3470 DEPARTAMENTO PESSOAL

3471 CLASSIFICAGAO E LANCAMENTOS CONTABEIS

3472 ICMS - LEGISLACAO B )

3473 ELABORAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

3474 REORGANIZAGAO SOCIETARIA - ASPECTOS CONTABEIS E FISCAIS

3475 FLUXO DE CAIXA - CONTROLE E PLANEJAMENTO

3476 INTRODUGAO AO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO FISCAL - SICFIS

3477 CONTROLES INTERNOS

3478 ESCRITURAGAO DO LALUR

3479 DEPARTAMENTO PESSOAL

3480 FINANCAS PUBLICAS .

3481 CLASSIFICAGAO E LANGAMENTOS CONTABEIS

3482 MATEMATICA FINANCEIRA COM O USO DA HP-12C

3483 ANALISE E CONCILIAGAO DE CONTAS

3484 CONTABILIDADE PARA ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS - ONGS/OSCIP

3485 CONTABILIDADE E PRESTAGAO DE CONTAS DAS ONGS CONTRATADAS PELA
PREFEITURA DO RJ - DECMUNIC 24.547/04 (pré-requisito: somente contabilistas registrados)

3486 A NOVA GFIP - INTEGRAGAO COM INSS

3487 FLUXO DE CAIXA - CONTROLE E PLANEJAMENTO

3488 PIS/ICOFINS

3489 WORD BASICO

3490 MATEMATICA FINANCEIRA BASICA COM O USO DO EXCEL

3491 ESCRITURAGAO DO LALUR

3492 PRATICA DE ORGAMENTO EMPRESARIAL

3493 ELABORAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

3494 ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS C/ USO DO EXCEL

3495 CONTABILIDADE PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

3496 PRATICA DE CONTROLADORIA

3497 CONTABILIDADE GERAL

3498 ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
(pré-requisito: possuir dominio em Contabilidade Geral)

3499 GESTAO DO CONHECIMENTO

3500 ESCRITURAGAO DO LALUR

3501 ICMS - SUBSTITUIGAO TRIBUTARIA

3502 PIS/ICOFINS

3503 PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIO

3504 GERENCIA DE AUDITORIA (prérequisito: ser Bacharel ou estudante apés 7° periodo)

= INSCRICOESNOSCURSOS: v AsinscrigBes poderdo ser feitas pela internet
(www.crc.org.br) ou pessoalmente de 10 as 17 horas.
Quando solicitado, o inscrito devera apresentar sua Carteira de Contabilista
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Doacdode 1 kgdealimento ndo perecivel. Preferencialmente: arroz, feijjaoemacarr&o

PERIODO HORARIO
2ab5,8all 09:00/12:00
2a4,8al10 09:30/12:30
2,4,5911,12 09:30/12:30
2al2,15,17,19 14:30/17:30
2a5,8al0e 12 14:30/17:30
2,4,5,8,9,
11, 15, 16, 18 18:30/21:10
2ab5,9,11 18:30/21:10
2,8,9,15,
16, 22, 23, 29 18:30/21:10
2a4,8al0 18:30/21:10
2,8,9 15, 16,
22,23,29 18:30/21:10
4,58 14:00/18:00
6el3 09:00/16:00
6el3 09:00/17:00
6 09:00/18:00
6el3 09:00/18:00
6 09:00/18:00
8all, 15a18 09:30/12:30
8, 10, 15, 17 18:30/21:10
8all 18:30/21:10
9,10, 11 14:00/18:00
13e20 09:00/16:00
13, 20, 27 09:00/18:00
15a18,22a25 09:00/12:00
15a18,22a25 09:30/12:30
15a22 09:30/12:30
15a19, 22 14:00/18:00
15a17,22a24 14:30/17:30
15, 16, 18, 22,
23,25 14:30/17:30
15a18,22a25 18:30/12:10
16a18,23a25 14:30/17:30
16, 18, 19, 23,
25,26,30e1/06  18:30/12:30
20e27 09:00/16:00
20e27 09:00/16:00
20e27 09:00/18:00
22,23, 25,
26, 29,30 09:30/12:30
22a25 18:30/21:10
23 a26, 29, 30 09:30/12:30
23a25,29a3l 14:00/18:00
26 e27 (26)18:00/22:00
(27)09:00/18:00
29 a3l e1/06 09:30/12:30
29 a3l e 1/06 18:30/21:10
30e315,1,
2,56,7,8 09:00/12:00
305, 2,5, 6,
9,12, 19, 20 18:30/21:10
30/5,2,5,6,9,
12,19, 20 18:30/21:10

LOCAL

UERJ - MARACANA (Rua sfo Francisco Xavier,
524 Bl F 8° andar sala 8037/5)

CRC-RJ- SALA 2

CRC-RJ- SALA 3

CRC-RJ- SALA 2

CRC-RJ- SALA 3

CRC-RJ- SALA 2
CRC-RJ- SALA 3

CRC-RJ- SALA 4

NITEROI - Agéncia do CRC (Rua Dr. Borman, 13 - 3 andar)
UERJ - MARACANA (Rua sfo Francisco Xavier,

524 Bl F 8° andar sdla 8037/5)

CRC-RJ- SALA 4

TRES RIOS - CDL - Camara dos Diretores Lojistas

(R. Dr. Walmir Pessanha, 84/302 - Centro)
UNIVERCIDADE - MEIER (Rua José Bonifécio, 140)
SAO JOAO DE MERITI Representagio do CRC

(Av. Comendador Teles, 2401, 4° andar Vilar dos Teles)
UNISUAM - BONSUCESSO (Praga das Nagdes, 34)
VOLTA REDONDA - UNIFOA (Rua 28, n° 619 - Tangerinal)
CRC-RJ- SALA 1

ACERB - Associagdo Comercial e Empresarial da

Regigo de Bangu - Av Santa Cruz, 4425 - sda 202
CRC-RJ- SALA 3

CRC-RJ- SALA 4

BELFORD ROXO - UNIABEU (Rua ltaiara, 301 - Centro)
BARRA DO PIRAI - Col. Com. Candido Mendes -

(Trav. Assumpcédo, 44- Centro)

CRC-RJ- SALA 4

CRC-RJ- SALA 2

CRC-RJ- SALA 3

CRC-RJ- SALA 4

CRC-RJ- SALA 1

CRC-RJ- SALA 2
CRC-RJ- SALA 3
CRC-RJ- SALA 3

CRC-RJ- SALA 1
TERESOPOLIS - FESO (Av. Alberto Torres, 111 - Alto)
UNIVERCIDADE - MADUREIRA
(Av. Edgard Romero, 807 - Vaz Lobo)
DUQUE DE CAXIAS - UNIGRANRIO
(Rua Prof. De Souza Herdy, 1.160 - 25 de Agosto)

CRC-RJ- SALA 1

CRC-RJ- SALA 2

CRC-RJ- SALA 3

CRC-RJ- SALA 4

CAMPOS - UNIV. CANDIDO MENDES

(R. Anita Pessanha,100 - Parque S&o Caetano)
CRC-RJ- SALA 2

CRC-RJ- SALA 2

UERJ - MARACANA (Rua S&o Francisco Xavier,
524 Bl F 8% andar sala 8037/5)

UERJ - MARACANA (Rua Séo Francisco Xavier,
524 Bl F 8° andar sala 8037/5)

CRC- RJ- SALA 4

AREA DE CONCENTRAGAO/SEGMENTO

Geral/lnformética
Aprimoramento/Finangas
Profissionalizante/Contabilidade
Profissionalizante/Pessoal
Profissionalizante/Contabilidade

Profissionalizante/Contabilidade
Profissionalizante/Contabilidade

Geral/lnformética
Profissionalizante/Fiscal

Aprimoramento/M atemética
Geral/lnformética

Profissionalizante/Fiscal
Profissionaliante/Contabilidade

Profissionalizante/Fiscal
Profissionalizante/Contabilidadel
Profissionalizante/Fiscal
Geral/Gestéo

Profissionalizante/Fiscal
Profissionalizante/Fiscal
Geral/lnformética

Profissionalizante/Fiscal

Avangada/Contabilidade
Aprimoramento/M atemética
Avancada/Auditoria
Avancada/Controladoria
Geral/lnformética
Profissionalizante/Fiscal

Profissionalizante/Contabilidade
Profissionalizante/Fiscal
Aprimoramento/Contabilidade

Avancada/Controladoria
Avancada/Pericia

Profissionalizante/Fiscal
Profissionalizante/Contabilidade
Profissionalizante/Contabilidade
Aprimoramento/Pessoal
Avangcada/Finangas
Geral/lnformética
Profissionalizante/Fiscal
Avancada/Auditoria
Profissionalizante/Fiscal
Geral/Informética

Geral/Informética

Aprimoramento/M atemética

Doacdode 1 kgdealimentondo perecivel. Preferencialmente: arroz, feijjaoemacarr&o

CH

24
22

12

12
14
14

14
16

16
8

36

18
18
24
24
18

27
12
18
12
12
24

12
18

18
24
18

18
24

18

24

8

12
12

12
12

PERIODO

1,2,5a8
2e3,9e10

HORARIO
14:00/18:00

(2€9) 18:00/22:00

(3610)09:00/17:00

3el0

3el0
3el0
3el0

3el0
3el0

3el0
3

5a8,12a
14,19a23
5al2

5a12

5al4

5al4

56,8 12al14
56,89, 12,
13,19, 20, 22
5a8

5,7,12, 14,1921
6a9

9,12, 14

12, 14, 19, 20,
21, 28, 29, 30
12 a 14, 19

13, 14, 19, 21,
26, 28

19a26
19a21,28a30
19, 20, 22, 26,
27,29

19a26
19a21, 23,

26 a 28, 30

20, 22, 23,
27,29, 30
22,23, 26
a30/6, 3/7

24

26a29
26a29

26a29
27 a30

09:00/16:00

09:00/16:00
09:00/17:00
09:00/17:00

09:00/17:00
09:00/18:00

09:00/18:00
09:00/18:00

09:30/12:30
09:30/12:30
09:30/12:30
14:30/17:30
14:30/17:30
14:30/17:30

18:30/21:10
18:30/21:10
18:30/21:10
18:30/21:10
14:00/18:00

09:00/12:00
18:30/21:10

09:30/12:30
09:30/12:30
14:00/18:00

14:30/17:30
14:30/17:30

14:30/17:30

09:30/12:30

18:30/21:10
09:00/18:00

09:30/12:30
18:30/21:10

18:30/21:10
09:30/12:30

participacdo, ficar& impedido de frequientar os cursos por um periodo de 180 dias, conforme Portaria CRC-RJ n® 108/98.

LOCAL
CRC-RJ- SALA 4

CAMPOS - UNIV CANDIDO MENDES

(R.Anita Pessanha, 100 - Parque S&o Caetano)

SAO JOAO DE MERITI Representagio do CRC

(Av Comendador Teles, 2401 - 4° piso - Vilar dos Teles
TERESOPOLIS - FESO (Av. Alberto Torres, 111 - Alto)
BELFORD ROXO - UNIABEU (Rua Itaiara, 301 - Centro)
TRES RIOS - CDL Cémara dos Diretores Lojistas

(R Dr. Walmir Peganha, 64/302 - Centro)
UNIVERCIDADE MEIER Rua José Boniféacio, 140
BARRA DO PIRAI - Col. Com. Candido Mendes
(Trav. Assumpgéo, 44 - Centro)

UNISUAM - BONSUCESSO (Praca das Nagdes, 34)
VOLTA REDONDA - UNIFOA

(Rua 28, n°619 - Tangerinal)

CRC-RJ- SALA 1
CRC-RJ- SALA 2
CRC-RJ- SALA 3
CRC-RJ-SALA 1
CRC-RJ- SALA 2
CRC-RJ- SALA 3

CRC-RJ- SALA 2
CRC-RJ- SALA 3
NITEROI - Agéncia do CRC (Rua Dr. Borman, 13 - 3° andar)
CRC-RJ- SALA 1
CRC- RJ- SALA 4

CRC-RJ-SALA 4
CRC-RJ- SALA 3

CRC-RJ- SALA 3
CRC-RJ- SALA 2
CRC-RJ- SALA 4

CRC-RJ- SALA 1
CRC-RJ- SALA 2

CRC-RJ- SALA 3
CRC-RJ- SALA 3

CRC-RJ- SALA 3

UNIVERCIDADE - MADUREIRA

(Av. Edgard Romero, 807 - Vaz Lobo)

CRC-RJ- SALA 1

ACERB - Assoc. Comercial e Empresarial da Regido
de Bangu - Av. Santa Cruz, 4425 - sala 202

CRC-RJ- SALA 2

CRC-RJ- SALA 2

AREA DE CONCENTRAGAO/SEGMENTO
Geral/Informética

Profisssionalizante/Pessoal

Profissionalizante/Contabilidade
Profissionalizante/Fiscal
Aprimoramento/Contabilidade

Aprimoramento/Contabilidade
Aprimoramento/Financas

Aprimoramento/Fiscal
Avangada/Controladoria

Profissionaliznate/Fiscal

Profissionalizante/Pessoal
Aprimoramento/Contabilidade
Profissionalizante/Contabilidade
Aprimoramento/Matemética
Profissionalizante/Fiscal
Profissionalizante/Contabilidade

Profissionalizante/Contabilidade
Profissionalizante/Fiscal
Aprimoramento/Financas
Profissionalizante/Fiscal
Geral/Informética

Geral/Informética
Profissionalizante/Fiscal

Avangada/Financas
Aprimoramento/Contabilidade
Profissionalizante/Contabilidade

Profissionalizante/Contabilidade
Avangada/Controladoria

Profissionalizante/Contabilidade
Profisssionalizante/Pessoal
Geral/Gestéo

Profissionalizante/Fiscal
Profissionalizante/Fiscal

Profissionalizante/Fiscal
Aprimoramento/Pessoal
Avangada/Auditoria

PROFESSOR

Fernando Santoro
Gislane de Menezes Coste
Saturnino de Souza Filho
|zaias Gomes Vieira
Saturnino de Souza Filho

Luiz Francisco Peyon
Gilberto Pessoa

Leonardo Santoro
Alberto Gongalves

Fernando Santoro
Leonardo Santoro

Heloisa Lordello
Armando Borely

Lusia Angelete

Luiz Francisco Peyon
Alberto Gongalves
Luiz Carlos Azevedo

Heloisa Lordello
Reinaldo Aragédo
Leonardo Santoro
Alberto Gongalves

Jodo Carlos Fraga
Fernando Santoro
Armando Borely
Carlos Ebrenz
Leonardo Santoro
Alberto Gongalves

Luiz Francisco Peyon
Alberto Gongalves
Armando Borely

Carlos Eduardo Capitéo
CalosAlbato Glimeges da Silva

Heloisa Lordello
Luiz Francisco Peyon

Luiz Francisco Peyon
Osmar Guimaraes
Carlos Ebrenz
Leonardo Santoro

Alberto Gongalves
Armando Borely
Alberto Gongalves

Fernando Santoro
Fernando Santoro

Leonardo Santoro

PROFESSOR
Leonardo Santoro

Izaias Gomes Vieira

Luiz Alves
Rose Marie de Bom
Armando Borely

Heloisa Lordello
Gislane Menezes

Jodo Carlos Fraga
Carlos Eduardo Capitéo

Alberto Gongalves

|zaias Gomes Vieira
Mauricio Callado
Armando Borely
Jodo Borges Estrella
Alberto Gongalves
Luiz Francisco Peyon

Luiz Francisco Peyon
Reinaldo Aragdo
Gislane Menezes
Alberto Gongalves
Leonardo Santoro

Fernando Santoro
Alberto Gongalves

Carlos Ebrenz
Armando Borely
Leonardo Santoro

Luiz Francisco Peyon
Carlos Ebrenz

Saturnino de Souza Filho
Saturnino de Souza Filho
Luiz Carlos Azevedo

Alberto Gongalves
Rose Marie de Bom

Alberto Gongalves
Osmar Guimarrées
Armando Borely

v' O inscrito nos cursos que, por algum motivo, salvo doenca comprovada através de atestado médico, ndo obtiver o percentual mimino de

Inscrito, o contabilista assume o compromisso da freqiiéncia. Se ausente, estara prejudicando aguele que ndo obteve vaga no curso.
O cancelamento de inscricdo pode ser feito pela Internet ou e-mail.
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Em tempo

Mentes que brilham

No Tratado Particular de Contas e
Escrituracéo, de Luca Pacioli, no capi-
tulo XV1I, encontramos a seguinte pé-
rola: * Outras normas entendo dispen-
saveis para as demais mercadorias
como peles, cruas ou curtidas, ou fi-
nas, etc., N0 que concerne aos pro-
cedimentos de Diario e Razdo e sb
recomendo que nada esquecas por-
que no mercado um outro cérebro se
faz necessario, ou seja ndo é aquele
que nos agougues se vende.”

Portanto, passados cinco seculos,
ainda, no “mercado”, persiste a ne-
cessidade do diferencial no profissi-
onal em contabilidade. E muito mais
agora, na chamada Era do Conheci-
mento.

Ser o diferencial requer disciplinano
aprendizado, persisténcia para mudan-
¢as e muita, muitainovagao.

Alguns profissionais escondem-se no
conservadorismo para justificarem sua
aversdo as mudangas, pois entendem
que sempre foi feito da mesma forma,
por que e para qué mudar?

A Lavoisier concede-se a autoria da
frase: “Na natureza nada se cria, nada
se perde, tudo se transforma’. Parafra-
seando esse conceito, Aberlardo Bar-
bosa, 0 Chacrinha, afirmou: “ Natelevi-

% |
VISUATL
OTE

s80 nada se cria, tudo se copid’. Entre-
tanto, o Rei Saloméo, com a sabedoria
divina, registra ha cerca de 2.950 anos
atrés, em Eclesiastes 1:9 - 0 que foi
isso é 0 que ha de ser, e o que se fez,
isso se tornara a fazer, de modo que
nada ha novo debaixo do sol.

PASSADO-PRESENTE-FUTURO.
Nessa sequéncia, 0 nosso olhar deve es-
tar voltado ao passado, para o aprendi-
zado, ao presente, na execucdo de boas
préticas, e ao futuro, no acerto das es-
colhas.

Assim, a conservagdo das boas prati-
cas, gjustando-as as mutagdes por que
passa a sociedade, propiciaraque o pro-
cesso de inovagéo aflore gradativamen-
te, impulsionado, certamente, pelo esta-
do de motivagdo.

Qual tem sido a sua motivagao?

Medite no registro do livro de Lucas
6:45h... porque a boca fala do que esta
cheio o coragéo.

Cultive umamente brilhante e, assim,
serds brilhante.

Um forte abrago.

a Lilian Lima Alves
Contadora e Vice-presidente de
Administracdo e Financas

Fabrica de Malotes
Para Transporie de
Documentos Contabeis

Adquira o seu Malote Personalizado com a sua Logomarca.
AMIGD CONTADOR.

INVISTA NO SEL MAIOR PATRIMONIO,
RENOVE & IMAGEM DE SUA EMPRESA

E EDNf:IMIﬁ- FINANCEIRA
(EM VARIOS SETORES)

WAUADROS FISCAIS

LARPE P CAHTEIRA

DE TRABALHO

=]
o | |

{bs 1° Pogomeno 53 no anhega oos molches

SOLICITE-NOS UMA VISITA E DESCUBRA 05 DO GRANDES BENEFI|CIOS,
UE ELE TRAZ PARA SUA EMPRESA

ELASTICO P AARRAR
DCCUMMEMN TS

" Py de Enhega, 02 1442 Qs apas O 0DITaion

N0 EnE Rnal

Visite nosso Site:
www. visualmalote.com.br [ visualmalote@yahoo.com. br

Fone: (021) 3451-9960
Qualidade e Garantia - Desde “ 1997 "

Conidnil Malole, AGORAE ™

SuAaL MaLOTE"

ARRED OE MALGGE

Risa Oiranla, 233 - B, Cap: 212410890 - P Lucas - Rio de Janeiro - RJ

Parabdlica

Nossa nova sede
e a 532 Convencao

Conforme decisdo de nosso novo
presidente e de acordo com nossos Es-
tatutos minhas atribui¢des estdo rela-
cionadas com eventos especiais a se-
rem realizadas pel o nosso Conselho.

Entre estas, para 2006, estd a nossa
532 Convencdo do Estado do Rio de
Janeiro.

Na edi¢do anterior informamos que
sua realizagdo de daria na cidade de
Armacdo de Buzios.

No entanto, devido aquestbesfinan-
ceiras relacionadas com alocagéo do
espaco do hotel onde pretendiamos se-
diar nosso encontro, fomos obrigados
atransferir o evento para a cidade do
Rio de Janeiro.

Sendo assim, serarealizado no Ho-
tel Gloria, nosdias 31 deagosto, 1 e2
de setembro préximo.

Espero que da mesma forma como
realizamosnossa 502 Convencéo com
o tema Balanco Social, também no
Hotel Gloria, estanossa 53?2 Conven-
¢80 venha a ser um sucesso.

Outra atribuicdo que me foi entre-
guediz respeito areformadasede que
adquirimos na Rua 1°. de Marco.

Dentro do espirito de transparéncia
e informagdes de nossos atos, a se-
guir elaboramos um quadro demons-
trativo daquilo que ja gastamos e as-
SuMimos de compromi ssos.

No entanto, nem tudo ai estarelaci-
onado.

Grande parte das despesas relacio-
nadas com a reforma do prédio diz
respeito somentealoja, sobreloja, 3°.,
4°, e 5° andares.

Mesmo assim, faltam os gastos re-
lacionados com 0s pisos, sistemas de
combate ao fogo, divisorias, instal agdes
e sabe-seldo0 que maisvenhaasurgir
como sabemos que ocorre com qual-
guer obra.

Né&o estamos assumindo qual quer
compromisso com adatadainaugura-
¢do, ja que somente faremos e assu-
miremos qualquer compromisso den-

tro de nossas possibilidades evitando
inviabilizar o prosseguimento norma da
novaAdministracéo.

AQUISICAO E REFORMA
DA NOVA SEDE

DESPESAS REALIZADAS

Comprado Imével ...........c.c....... 3.455.000,00
Servicos de Reforma (obra) ........ 470.861,63
Projetos de Engenharia

e Arquitetura ........ccoeeveieciieinens 298.330,00
Light, Servigos de Eletricidade ..... 238.214,28
Desp. Cartoriais

(escritura e registro) ........coeevveens 5.398,05
Servigos de Seguranca ................. 73.290,02
Cedae — agua e esgoto .................. 38.957,97
IPTU e 31.820,53
SEQUIOS .ooieiiiiiieee it 8.643,93
Teste Hidrostatico............cceevvveeeeennns 3.660,00
Pequenos reparos .........ccccccveeeieenns 3.528,90
Copias heliograficas ..........cccccevvnneenn 3.162,50
Taxas Diversas .........ccccceeeveeinnnn. 2.671,21
Telefone ....oeeeeveieeeeece e 625,12
TOTALDESPESAS  wump 4.634.164,14

COMPROMISSOS ASSUMIDOS PARA 2006

CFC e 517.422,16
Servicos de Reforma ................ 1.019.138,37
Recuperagdo ar condicionado....... 91.993,80
Fiscalizacdo da Obra .........cc..c....... 24.800,00
TOTAL —) 1.653.354,33

COMPROMISSOS
ASSUMIDOS PARA APOS 2006

CFC mmp  3.104.532,96
PREVISAO TOTAL
DAS DESPESAS
DESPESAS REALIZADAS ......... 4.634.164,14

COMPROMISSOSASSUMIDOS . 4.240.465,13
TOTAL GERAL —-_) 8.874.629,27

O Carlos de La Rocque
Contador e vice-presidente do CRC-RJ

17497
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Promocao-
“Ledware na Copa’

ADDUIRS 08 SISTEMAS LEBWARE
E PAGUE & 17 MAMUTEMGAD

APHE A COPa DE Z2006*

ADDUIRA O SIETEHAR INMTEGRADOE LEDWARL L TORDA PLA
HOSEA BELEGAD COM IBERGAD Na TaXs OE MamUTERGAD

| INFORMATICA
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Miscelanea

Faculdade Moraes Junior
e Mackenzie assinam parceria

Com o mais tradicional curso de Cién-
cias Contébeis do Rio de Janeiro e uma
6tima performance de seus alunos de Di-
reito no Exame da OAB, a Faculdade
Moraes Judnior contabiliza mais um selo
de qualidade: acaba de assinar parceria
comaUniversidade PresbiterianaMacken-
zie, uma das ingtituices de ensino mais
respeitadas do pais, com 135 anos de tra-
dicdo académica em S&o Paulo.

Assinado por meio de seus institutos
mantenedores, o Ingtituto Brasileiro de Con-
tabilidade e o Ingtituto Preshiteriano Ma-
ckenzie, o acordo proporcionaparaas duas
instituicOes a agregacéo de valores educa-
cionais, culturais, cientificos e administra-
tivos, aém do desenvolvimento e divulga
a0 de cursos de extensdo, graduagdo, pos-
graduac&o, congressos e eventos. O abje-
tivo éfazer com que atradicéo daMacken-
zie se dlie a referéncia carioca que sao 0s

cursos de Ciéncias Contébeis, Direito, Ad-
ministracéo e EconomiadaMoraes Jinior.
Na prética, essa associacdo vai trazer a
expansdo de cursos, ampliacéo do leque
de opcoes de pds-graduacdo, sempre com
foco na érea de negdcios, e até, em médio
prazo, a implantacéo de um Mestrado em
Contabilidade. As universidades também
fardo um intercAmbio de parte do corpo
docente e véo desenvolver projetos de di-
fusdo de tecnologia, editoracéo e publica
¢80 de estudos em conjunto. Disponibili-
zar laboratdrios, bibliotecas e outros espa-
cos fisicos para os aunos de ambas as fa-
culdades também faz parte do projeto.
Mesmo com o convénio, tanto a Mora-
es Junior, dirigidapelo Prof. Carlos César
Ferreira Vargas, quanto a Mackenzie, re-
presentada por seu reitor, Prof. Manas-
ses Claudino Fonteles, mantém suas au-
tonomias totalmente preservadas.

Certificado EmpresaCidadateranovoregulamento

A organizac&o que desgjar participar da
edic&o 2006 do Certificado Empresa Cidada
deveficar atentapois, em breve, sera publi-
cado no portal do CRC-RJ, www.crc.org.br,
0 novo regulamento para o envio do Balan-
co Socid .

Na sua quarta edi¢éo, o Conselho Regio-
nal de Contabilidade (CRC-RJ), juntamente
com a Federacdo das Industrias do Estado
do Rio de Janeiro — Firjan e a Federagéo do

Comércio do Estado do Rio de Janeiro - Fe-
comeércio-RJ, com o apoio técnico da Uni-
versidade Federal do Rio de Janeiro—UFRJ,
reafirmam o seu proposito com relacdo ao
Certificado EmpresaCidada. O principal ob-
jetivo € atestar o compromisso das organi-
zagdes com a prética da Responsabilidade
Social, além depromover aredlizacdo deBa-
lancos Sociaiseelevar aqualidade eatrans-
paréncia dos relatérios socials.

Solucoes Alterdata

Presidente do CRC
marca presenca na

formatura de seus alunos

Nos dias 10 e 15 de fevereiro, o presi-
dentedo CRC-RJ, Antonio Miguel Fernan-
des, foi patrono nacolacdo de grau de duas
turmas do curso de Ciéncias Contabeis da
Faculdade Moraes Janior, onde é profes-
sor deAuditoria e Contabilidade Avanca-
da. Ascerimbniasforam realizadasno Co-
légio Zacarias 0 e no Clube daAeronauti-
ca, respectivamente. Cada turma de for-
mandos tinha, em média, 30 alunos, que
hoje s&o contadores.

Biblioteca do CRC

disponibiliza novos livros

Jaestdo disponiveisnabibliotecado CRC-
RJdoislancamentos na area contébil, osli-
vros Didatica do Ensino da Contabilidade
e Praticas Trabalhistas e Previdenciarias.

Praticas Trabal histase Previdenciarias,
deRandal Sena, graduado em Ciéncias Con-
tabeis pela Faculdade Moraes Junior e es-
peciaizado em Demonstractes Financeiras
pela Faculdade Simonsen, traz um roteiro
prético dos procedimentos a serem obser-
vados na apuracéo dos direitos dos empre-
gados, bem como dos deveres do emprega-
dor. JADidética do Ensino da Contabilida-
de, delvam Ricardo Peleias, doutor e mestre
em Controladoriae Contabilidade pelaUSP,
traz uma col etdnea de temas que abordam o
ensino superior da Contabilidade.

Capes disponibiliza
banco de teses on line

A Coordenacéo de Aperfeicoamento
de Pessoa de Nivel Superior (Capes)
estadisponibilizando acesso gratuito ao
seu acervo de teses e publicagdes cien-
tificas através do seu Portal de Acesso
Livre, www.capes.gov.br/capes/portal.
Hé uma coleténea de 1.050 publicactes
cientificasbrasileiraseinternacionais, de
diferentes éreas de conhecimento, eain-
da um banco de teses e dissertactes de
175 mil trabal hos, defendidos desde 1987
em universidades brasileiras e estrangei-
ras, disponivel paraqual quer internauta.
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‘ﬁ JORNAL DO CRC-RJ

Fiscalizagao

O contexto da fiscalizacao do CRC-RJ

H&a 60 anos, por forgca do Decreto-L ei
n°9.295/46, foi criado o Conselho Fede-
ral de Contabilidade (CFC) e os Conse-
Ihos Regionai s de Contabilidade (CRCs).

A normaconsolidadanosArtigos 2° e
10, do DL n°9.295/46, estabel eceu como
principais atribuic¢oes dos CRCs, a efe-
tivagdo do registro e a fiscalizagdo do
exercicio profissional dos contabilistas.

Assim sendo, para dar cumprimento
ao disposto neste mandamento juridico,
o CRC/RJ instalou, desde longa data, a
Cémara de Fiscalizagdo, Etica e Disci-
plina, para efetivar a fiscalizagdo do
exercicio profissional e parajulgar, em
primeiralnsténciaAdministrativa, ospro-
cessos éticos-disciplinares.

Neste contexto, é sabido e consabido,
que melhor € prevenir o cometimento de
infragBes do que puni-las.

Demais e arigor, ndo padecem davi-
das que a verdadeira medida da infra-
¢80 € 0 dano causado a sociedade.

Assim é que, firmado nesses principi-
o0s, a Camara de Fiscalizagdo do CRC/
RJ planeja aredlizacdo das agoes fisca
lizadorasde duasformas. 1) preventiva
e, 2) ostensiva.

Enquanto preventiva, afiscalizagdo é
importante no sentido em que orienta e
esclarece aos profissionais contabilistas
sobre os dispositivos legais relaciona
dos ao bom exercicio da profissdo con-

tabil. Sendo preventiva a fiscalizacéo,
encontram-se garantidos néo somente 0s
interesses da sociedade como um todo
e de formamais efetiva, mas também a
segurancados profissionais contabilistas.

Com efeito, integradaa prevencao, esta
o0 conceito dafiscalizagdo ser ostensiva,
ou sgja, presente e eficaz.

A fiscalizac&o do exercicio daprofis-
s80 contabil € exercida por intermédio
dosfiscais concursados eintegrantesda
Cémara de Fiscalizagdo, designados
para esta tarefa.

Osfiscaisencarregadosdo cumprimen-
to da fiscalizagdo do exercicio profisso-
nal, devem sempre zelar para que sgjam
observadas asleis, os principios e as nor-
measreguladorasdo exercicio daprofissio
contabil, dentre outrasatribuicoes.

Segundo relatado por profissionaiscon-
tabilistas que foram submetidos & agéo
fiscalizadora por parte do CRC/RJ, es-
tes informaram que as mesmas foram
conduzidasdeformadiligente, respeito-
sa e com consideracdo e apreco pelos
fiscais que participaram das respectivas
fiscalizagOes.

Defato e ndo poderia ser de outrafor-
ma, poistradicionamenteestatemsidoa
orientacdo de comportamento que deve
nortear toda e qualquer acéo fiscalizado-
raacargo dos fiscais deste CRC/RJ.

Por outro lado, é diagndstico consen-
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sual, o fato de que quanto mais rapido
for a conclusdo do processo disciplinar
e aaplicacdo da pena correspondente a
infracBo cometida, quando este for o
caso, tanto mais sera ela justa e tanto
maistil.

Sob tal prisma estariamos diante da
situacdo de que aprontidéo dapenaida-
deémaistil, guanto maiscurtaéadis-
téncia do tempo que se passa entre 0
cometimento da infracdo e a aplicagdo
dapena. Sendo assim, tanto mais forte
e mais duravel é a associagdo destas
duasidéas, infrac&o e pena, que se con-
Sidera uma como causa e a outra como
conseguéncia.

Na busca deste desiderato, portanto,
aCémarade Fiscalizagdo, no tocante ao
julgamento dos processos disciplinares
e éticos, esté organizada de modo que a
distribuicdo dos processos aos Conse-
Iheiros Relatores, sempre que possivel,
segjade umaunicamatéria, 0 quetornaa
analise do processo mais profunda, pre-
cisa, dindmica, favorecendo aespecia-
lizac&o e, por conseguiéncia, maximizan-
do o tempo de julgamento.

Por decorréncia, havera natural mente
especializacdo dos Consel heiros Rel ato-
res em relacdo as matérias previamente
designadas pararelatos e julgamentos,
proporcionando, ainda, condigdes segu-
ras paraque sejam editadas simulas em
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relacdo a matérias de mesma natureza
gue sdo reiteradamente postas em jul-
gamento.

Semel hante procedimento foi realiza-
do com sucesso pelo Tribunal Regional
Federal da 2.2 Regido (RJES), ao de-
terminar a especiaizacdo das Turmas
sobre determinada matéria.

Essas medidas, sem dlvida, propicia-
réo melhor aproveitamento da estrutu-
ra corporativa e de pessoal, como for-
ma de tornar mais eficiente e célere @
atuacdo da Camara de Fiscalizacéo.

Com efeito, servirdo, igua mente, para
que, em tempo adequado sejam apresen-
tadas respostas as demandas geradas
pelasociedade sobreinfrages ético-dis-
ciplinares cometidas no exercicio dapro-
fissdo cont&bil.

Finalizando, tem-se que toda esta es-
trutura de trabalho do CRC/RJ, no que
tange a fiscalizac8o e julgamento dos
processos éticos-disciplinares conver-
gem, Unica e exclusivamente, paracon-
tribuir com a valorizag&o profissional,
através do merecido reconhecimento por
parte da sociedade, pelos bons e rele-
vantes servigos que hi sessenta anos séo
prestados pela classe contabil.

a Walter Carlos Conceigéo
Contador e Vice-Presidente
de Fiscalizacdo do CRC-R.

- Desenvolvimento Empresarial

Vagas limitadas

&0 B hefaulas » 3* feira

26 e 27/04

08/05 a 24/05

iracac; 18 hafaulas = 29 & 4 fpira

26/05

Ao B hsfaulas = 67 feira

Lotdl Guanabars Pelsee Holel = by, Presideiie Yargas, 300 & B0 - Fiid 5S4 Jose, 30 - Cendria- 1)

Informacdes e inscricoes: 21 2215 4606 / 2532 1522




