C@ Jornal dO Impresso

Especial
C RC- R J 050201303-6/2002-DR/RJ
CRC-RJ
Conselho Regional de Contabilidade
do Estado do Rio de Janeiro \ ¥ wan CORRE'OS I
Nés contabilizamos \ \ - I J
0 progresso. - _ \ é
www.crc.org.br

e-mail:crerj @crer].org.br A Tribuna do Contabilista ShraTon

GARANTIDA
#ra CORREIOS awn

Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro « ano Xll + n® 127 « novembro - dezembro 2006 . Distribuicao gratuita

Certificado Empresa Cidada

CRC-RJ reafirma seu compromisso com a responsabilidade socioambiental:
incentiva a publicacé&o de balancos sociais e certifica 22 empresas

EMPRESA( /) CIDADA

A comissao do CRC-RJ, responsavel pela andlise e
julgamento dos balangos sociais: Jorge Ribeiro, Diva
Gesualdi, Antonio Miguel Fernandes, Aracéli Ferreira,
\Waldir Ladeira dos Santos, Carlos Magno Caetano,
Antonio Guimaraes e Daniel Garrido
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Editorial

Um ano de desafios e realizacoes

Estamos encerrando um ano drduo, que se caracteri-
zou pelas dificuldades financeiras enfrentadas pela atual
administragdo, que, dentro das possibilidades existentes,
procurou gerir com eficiéncia o nosso Conselho Regional
de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro.

Os recursos financeiros escassos acarretaram o adia-
mento da inaugurago da nova sede, inicialmente prevista
para o fim de 2006, para meados de 2007. A decisao to-
mada foi a tnica possivel, j4 que para complementarmos
as obras (piso, sistema de telecomunicagdes, sistema de
acesso eletrdnico — catracas —, mobilidrio da loja térrea)
e mais os gastos previstos para realizagio da mudanga fisica
terfamos que desembolsar cerca de R$ 600 mil.

Outro aspecto decorrente das dificuldades financeiras
foi um oferecimento de cursos em quantidade menor, se
compararmos com os anos anteriores. Mesmo assim, tive-
mos mais de 8 mil inscri¢oes paras os cursos realizados na
sede, em instituigdes de ensino, associagoes e sindicatos,
tanto na capital quanto no interior. A qualidade dos cursos
foi mantida e, em alguns casos, aprimorada, em decorrén-
cia do engajamento do senhor vice-presidente de Desen-
volvimento Profissional, o contador Francisco José Alves,
e sua equipe de funciondrios. Aqui fica um especial agra-
decimento aos professores pela compreensao e pela costu-
meira dedicagdo ao projeto de educagio continuada que
eles levam aos contabilistas e estudantes de nosso Estado.
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Por outro lado, tivemos uma fiscalizagio mais ativa,
maior ndmero de fiscalizagdes de profissionais e pessoas
juridicas, bem como o aumento na quantidade de julga-
mentos dos processos fiscais e éticos. O aprimoramento da
atividade de fiscalizagao decorre da gestao racional e efetiva
adotada pelo vice-presidente da Cimara de Fiscalizago,
Etica e Disciplina, o contador Walter Carlos da Concei-
a0, muito bem assessorado pelos conselheiros integrantes
da referida Camara. Uma mengao especial 4 equipe de pro-
fissionais fiscais e de apoio que integram o Departamento
de Fiscalizagdo do CRC-R] pela dedica¢do e desempenho.

No fim de 2006, promovemos a baixa ex-officio de
aproximadamente 5 mil registros de profissionais e pessoas
juridicas inadimplentes (2001 a 2003), para evitar a pres-
cri¢ao de tais créditos, como determina a legislagao vigen-
te. Como conseqiiéncia a baixa, uma dltima tentativa de
recebimento amigdvel, para posterior execugao fiscal. Com
tal agdo, realizamos também a atualizagio cadastral.

Procuramos ao longo do ano buscar alternativas para
os contabilistas no que concerne a servigos e beneficios
e, paralelamente, fontes acessdrias de receita e geragao de
caixa para o CRC-R]J. Dentro desta linha de atuagio, fir-
mamos convénio com o Cenofisco, com a Editoria Atlas,
com o Jornal do Brasil e com a Gazeta Mercantil e, no
fim de 2006, com a Qualicorp, que, além de assumir a
carteira de sadde da operadora DIX-Amico, passou a ofe-

Cartas

Agradecimento

St. Antonio Miguel Fernandes,

Agradeco a atengio que foi dada ao meu pedido de informagbes, pois era exatamente essa Resolu¢ao de que
eu precisava. V.52, nio imagina como foi de imensa utilidade ter em maos tal documento. Mais uma vez
agradeco e coloco a disposi¢ao nossa Escola, para visita, palestras ou qualquer evento, j4 que, mesmo sendo

um Colégio Estadual, tem toda estrutura para um curso de qualidade.

Grata,

Véinia Lopes da Rocha — Diretora do Centro Interescolar Estadual Miécimo da Silva
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recer aos contabilistas e
seus dependentes mais
uma alternativa de pla-
no de satde (incluindo
a parte odontoldgica),
da operadora
Unimed. Estamos, tam-
bém, em tratativas para
firmar convénio com
uma rede de cursos de
idiomas, buscando ofe-
recer aos contabilistas e
seus dependentes e aos estudantes de contabilidade aces-
so ao aprendizado de outras linguas (inglés e espanhol),
t30 necessdrias ao exercicio profissional. Desta forma,
modestamente, procuramos proporcionar a todos os
contabilistas condigoes de aprimoramento profissional e
de preservagio da sua satide e de seus familiares.

Em 2007, além da inauguragio da nova sede, procura-
remos aprimorar ainda mais as nossas atividades originais
(registro, fiscalizagao e educagio continuada), assim como
expandir a quantidade de eventos realizados durante 2006.

Que o préximo ano seja venturoso para todos e que
possamos progredir de forma prazerosa. Feliz 2007!

através

Antonio Miguel Fernandes
Presidente do CRC-RJ

Errata

Em relacdo & matéria “Acini discute
Balanco Social”, publicada na pagina 16
da dltima edicdo deste jornal (n° 126), no
segundo pardgrafo, onde se & “presiden-
te do CRC-NI", a denominagdo correta é
delegado do CRC-RJ em Nova Iguagu.
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CRC ltinerante ganha simpatia dos estudantes

A acio do Conselho de ir até a uni-
dade de ensino buscar a aproximagio dos
estudantes de contabilidade, o chamado
CRC ltinerante, estd ganhando cada vez
mais espago. A diretoria de Registro, com
a equipe da Geréncia de Atendimento,
participou do III Painel de Contabili-
dade da Faculdade Bethencourt da Silva

Marinés Costa Santa Rita e Izete Espindola, da Geréncia de
Atendimento do CRC-RJ, esclarecem diividas de estudantes

(Fabes), realizado no Teatro do Liceu, no
Centro do Rio, em 18 de outubro. Os
alunos aprovaram a iniciativa.

Marta da Silva Soares Gomes, do 6°
periodo, aproveitou para fazer sua carteira
de estudante e disse que passou a conhecer

um pouco mais o Conselho com as infor-
magoes prestadas. “Sempre ouvi falar mui-
to bem dos cursos do Conselho e pretendo
freqiientd-los. Também achei legal fazer a
inscri¢ao como estudante e receber a cartei-
rinha na prépria faculdade”, elogiou.

O diretor de Registro, Vicente de Pau-
lo Muniz, afirmou que o objetivo ¢ levar
o CRC-R]J para perto do usudrio.
“O estudante ¢ nosso futuro clien-
te e esse projeto ¢ para facilitar o
contato inicial com o profissional
de amanha”, destacou.

O Conselho montou uma ban-
cada na entrada do auditério do Li-
ceu. Quem procurou o atendimento
recebeu informagdes sobre as acoes
do Conselho, os cursos de aperfei-
goamento ¢ o Exame Opcional de
Capacitagio, além de um CD com
as normas de contabilidade, a dltima
edicdo do jornal Tribuna do Conta-
bilista e a revista Pensar Contdbil.

Fldvia Cristina Reis Ferreira, 3° perfo-
do, disse que foi a primeira vez que entrou
em contato com o CRC-R]J. “Aproveitei
bastante. Perguntei sobre os cursos. Nao
sabia que eram gratuitos”, afirmou.

Também para Thiago Lima, 3° perio-
do, a ocasido mostrou-se positiva. “Estou
contente porque fiz o cadastro no CRC-R]
para adiantar minha carteira de estudante.
Pela primeira vez, tomei conhecimento das
atividades do Conselho. Pretendo fazer o
curso sobre ICMS, porque trabalho com
isso. Quero aprofundar o conhecimento
para ficar mais eficiente”, acrescentou.

O diretor de Registro explicou que os
cursos foram estendidos aos estudantes hd
quatro anos, mas s6 agora, com a criagao
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do Cadastro do Estudante, ¢ que a inscri¢ao
pode ser feita pela Internet. “Até 0 ano pas-
sado, o estudante tinha que ir a0 CRC-R]
provar que era estudante”, informou.

Angelo Capella, assessor da presidéncia,
disse que esta agdo significou uma oportu-
nidade para divulgar o Exame Opcional de
Capacitagdo. “Todos que queiram subme-
ter-se a0 exame receberdo um certificado,
o que vai colaborar com a elevagio técnica
do profissional, uma vez que a certificaao
serd divulgada no mercado.”
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Vale a pena ser ético?

Serd que vale a pena ser ético? Ou
serd que vale tudo para subir? A tentagao
¢ grande. Mas serd que compensa?

Esta resposta estd cada vez mais di-
ficil de ser dada, no momento em que
assistimos a uma série de escindalos:
mensaldes, recursos de campanha nio
contabilizados, lavagem de dinheiro,
fraudes em licitacoes, desvios de verbas,
CPI dos Correios e outros.

Por essas razdes, ¢ que se torna muito
complicado levantarmos a bandeira dos
principios éticos e, nos perguntamos per-
plexos, onde estd a contabilidade dessas
empresas, desses partidos, destes 6rgaos?

No entanto, o mercado nos mostra
que as empresas tém motivos de sobra
para atuarem de maneira ética interna e
externamente. Estd provado que prdticas
cidadas podem ser um diferencial com-
petitivo. Por outro lado, empresas com
conduta questiondvel sofrem boicotes
dos clientes, fornecedores, investidores e
até dos bons profissionais que adotam a
ética acima de qualquer oferta de saldrio.

Desse modo, podemos definir a
Etica como a ciéncia vinculada a jul-

gamento de apreciagio moral sobre juizos
de valores amarrados a distingao entre o
bem e o mal. Ela ¢ um valor de primeira
grandeza para o profissional.

Mas o que exatamente quer dizer Ftica?
E evitar que agoes individualistas compro-
metam o ganho coletivo, que prejudiquem
alguém. Cultivar as chamadas virtudes pro-
fissionais: sigilo, lealdade, coragem, impar-
cialidade e responsabilidade, por exemplo.

Em outras palavras, significa agir de
acordo com o conjunto de valores morais
da sociedade, que todos nés conhecemos
ou deverfamos conhecer. Se infringirmos
essas regras, baseados nos conceitos do
bem e do mal, estamos sendo antiéticos.
E nestes casos nao existe meio termo.
Ninguém pode ser metade ético.

Podemos, entio, conceituar a Etica
como a ciéncia que estuda a conduta dos
seres humanos, analisando os meios que
devam ser empregados para que a referi-
da conduta se reverta sempre em favor
do homem.

Na profissio contdbil, existe o Cédigo
de Etica, que pode ser entendido como
uma relagdo das priticas de comportamen-

to que se espera que sejam observadas no
exercicio da profissao, tendo como obje-
tivo o de habilitar o contabilista a adotar
uma atitude pessoal, de acordo com os
principios éticos que dizem respeito a res-
ponsabilidade perante a sociedade e para
com os deveres da profissao. Hoje, mais
do que nunca, a atitude dos profissionais
em relagio as questdes éticas pode ser o
seu diferencial no mercado.

Logo, o Cédigo de Etica Profissio-
nal determina que conceitos bdsicos de
direitos e deveres dentro de uma profis-
s30 sejam cumpridos, nio devendo ad-
Mmitir erros, uma vez que estes Conceitos
devam ser conhecidos na integra.

Estabelecido o Cédigo de Ftica,
cada contabilista passa a subordinar-se
sob pena de incorrer em transgressao,
punivel pelo 6rgdo competente, incum-
bido de fiscalizar o exercicio profissional.
Tal Cédigo assume um papel relevante
de garantia da qualidade dos servigos
prestados e da conduta humana dos pro-
fissionais contdbeis.

Diva Maria de Oliveira Gesualdi
Conselheira do CRCR)

Assessoria juridica especializada
Plano de saude DixAmico e cartao refeicao/alimentacao Sodexho com precos

diferenciados
Linhas de crédito e oportunidades de negocios

Salas e auditorios
Cursos e Seminarios de formacao e atualizagao tecnologica

Central de RH especializada e pesquisa salarial

Descontos em instituicoes de ensino
Jornal eletrénico diario - Infoclipping

AS EMPRESAS QUE ESTAO NO SEPROR]

Processamento de Dados
Ensino e Treinamento
Distribuicao e Revenda de Softwares / Hardware

Producao de Softwares

Consultoria em Informatica

para impressio da guia estarao
a de Janeiro em nosso site.
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Palestras

Antonio Miguel fala
para universitarios

s

O presidente do CRC-R] na palestra da Suesc

No més de outubro, o presidente do
CRC-R], Antonio Miguel Fernandes, pro-
feriu diversas palestras para alunos de cur-
sos superiores de contabilidade. No Centro
Universitdrio de Volta Redonda - UNI-
FOA, a0 lado do delegado do CRC-R] da
cidade, Luiz Gonzaga, Antonio Miguel par-
ticipou da palestra realizada pelo controla-
dor-Geral do Municipio do Rio de Janeiro,
Lino Martins da Silva, que falou sobre o
tema “Controladoria Pablica e a Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal”. No dia 10, os alunos
da Sociedade Unificada de Ensino Superior
(Suesc), no Centro do Rio, ouviram o pre-
sidente falar sobre a carreira do contador, as
acoes ¢ os projetos do CRC-R] e o futuro da
profissdo. Estes e outros temas também fo-
ram apresentados na Faculdade Plinio Leite,
em Niterdi, no dia 24 do mesmo més.

Desenvolvimento de Sistemas
Provedores de Internet

SEPRORJ

Sindicato das Empresas de Informalica
quem tem voz, tem vez!
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Perfil

Trajetoria de sucesso

Com vocagao inata para a vida associativa — foi e ¢
presidente e vice de um sem-nimero de instituigdes — o
presidente do Tribunal de Contas do Municipio do Rio
(TCM-R]), Thiers Vianna Montebello, comecou sua car-
reira profissional no CRC-R]. Primeiro como fiscal, em
meados da década de 60 ¢ inicio de 70 — periodo em que
se formou em Direito pela Universidade Federal Flumi-
nense (UFF) e passou a assessor juridico do Conselho.

De 4 para c4, fez concurso para comissdrio de Po-
licia da antiga Guanabara e ndo parou mais, ocupando
diversos cargos na administragao publica. Vereador do
Rio, cidade que nao troca por nada desse mundo, aca-
bou eleito por unanimidade pela Camara Municipal para ~ 7hiers Montebello: orgulho por ter
o conselho do TCM, onde tomou posse em junho de iniciado a carreira no CRC-R]
1993. Hd seis anos na presidéncia da instituigao, ¢ responsdvel pelo acompanhamento e
fiscalizagao do oitavo orgamento do Pais — da ordem de R$ 10,1 bilhoes para 2007 —,
segundo entre as cidades, perdendo apenas para Sao Paulo.

Orgulhoso de ter comegado sua trajetdria na administragao puiblica pelo CRC — “o
Conselho é uma autarquia federal” —, Montebello tem guardado desde aquela época a
carteira de funciondrio. “Quando me formei, em 1970, fiz concurso para delegado de
Policia do Estado da Guanabara, que na época era comissdrio, e sai do CRC. Mas 4 fiz

Foto: Ivan Gorito

grandes amigos queridos”, revela.

A frente do TCM, Montebello diz nio poupar esforcos para estimular e promover a
capacitagao dos cerca de 400 servidores da casa. “Oitenta por cento do corpo técnico tém
pés-graduagao, muitas financiadas pelo Tribunal”, comemora. Segundo ele, o sistema de
informatizagao da instituigao ¢ de primeiro mundo, providenciado também em sua ad-
ministragdo. E, para modernizar as instalagées do prédio, que fica na Rua Santa Luzia, no
Centro do Rio, geminado a Firjan, estd fazendo obra em praticamente todos os andares.

O quadro do Tribunal conta com 20 cargos exclusivos para contadores e parte dos
191 técnicos de controle externo € formada em Ciéncias Contdbeis. “O contabilista é
fundamental para a fiscalizagao contdbil”, diz Thiers Montebello, que estd estudando
a criagdo de dois cargos de auditor, que exigirdo do candidato curso superior com for-
magao na drea econdmica e correlata, como a contabilidade. Adiantou também que
pretende fazer um concurso para auxiliar de controle externo.

“O Tribunal tem por for¢a da Constituigo o controle contdbil, financeiro, or¢amen-
tério, patrimonial e operacional da prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro. Temos a com-
peténcia de fazer com que o Poder Publico faga o melhor pelo menor custo”, explica.

Nos planos, um encontro com o presidente do CRC-R]J, Antonio Miguel Fernan-
des. Na pauta, a possibilidade de um convénio para a realizagao de intercAmbio acadé-
mico entre as duas instituigdes.

Montebello também tem uma lista de condecoragoes, entre elas a Medalha Tiraden-
tes e o Titulo de Cidadao Benemérito do Rio. Casado, 60 anos, eleito para mais dois
anos na presidéncia do TCM no dia 30 de novembro, tem duas filhas e estd prestes a
exercer a mais agraddvel fun¢do de sua vida —a de avd.
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Parabdlica

Devemos sempre estar na busca de
melhor caminho, seja na drea pessoal,
profissional ou corporativa. Passamos
nestes dltimos meses toureando situ-
agoes adversas e preocupantes e, final-
mente, tudo indica que poderemos
trabalhar e desenvolver o trabalho para
o qual fomos guindados na administra-
¢ao de nosso Conselho.

Esperamos sinceramente que aqueles
que nio querem ajudar que, pelo menos,
nao atrapalhem. Que tenham a humil-
dade de colocar seus projetos pessoais em
segundo plano, evitando assim de agir e
patrocinar situagdes que possam ensejar
discérdia e divisdes em nossa categoria.

Quando na presidéncia de nosso
Conselho, tive sempre como meta prio-
ritdria uma visdo coletiva de nossa cate-
goria e objetivei a unido de nossas enti-
dades. Creio ter obtido sucesso quando
pudemos ter chapas dnicas em diversas
eleicoes, reunindo representantes das en-
tidades em nome de um projeto maior e
sem estrelismos.

A administracao de nosso Conselho
busca agora retomar este caminho ten-

Nossos caminhos

do como objetivo a valorizagao de nossa
atividade profissional. Nio estd se im-
portando com conseqiiéncias politicas
eventualmente adversas, jé que o pensa-
mento que nos norteia é o da transpa-
réncia e honestidade de propdsitos.

Caso tenhamos que tomar alguma
atitude que possa ser vista como um “tiro
no pé” ou politicamente adversa, esta serd
devidamente explicada e explicitada para
que aqueles que sempre nos acompanha-
ram possam fazer a sua propria avaliagio.

Esperamos que finalmente possamos
inaugurar o nosso prédio, sede nova,
ainda no primeiro semestre, compreen-
dendo os andares que tivermos condi-
¢Oes financeiras para arrumar, ou seja,
do subsolo ao 8°.

Desejamos ainda que este novo ano
possa ser cumprido com serenidade e
paz. Que possamos trabalhar respeitan-
do nossos principios de ética e dignida-
de, principios estes que nortearam nos-
sas campanhas e caminhos de vida.

Boas festas para todos!

Carlos de La Rocque
Contador e vice-presidente do CRC-RJ
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Pericia contabil

Professor prepara estudantes para o mercado de trabalho

Divulgagéo

R,
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E preciso vocagio genuina para exer-
cer a pericia contdbil judicial. Para os
admiradores desta parte da contabilida-
de, o mercado de trabalho ¢ promissor.
Somente em 2004, foram ajuizadas 12,5
milhoes de acoes no Brasil com necessi-
dade potencial de pericia contdbil. Quem
d4 a dimensio ¢ o perito Osmar Guima-
raes de Lima, mestre pelo Ibmec, profes-
sor do curso de Técnicas de Elaboracao
de Pericia Contdbil Judicial do CRC-R]
e da Faculdade Moraes Junior. Empenha-
do em ampliar as oportunidades para seus
alunos do Conselho, o perito oferece um
p6s-curso de 30 dias em seu escritdrio
para os cinco melhores da turma. Desses,
dois recebem uma bolsa de estudos para
continuar o aperfeicoamento pelo prazo
mdximo de oito meses.

“Durante um més, repasso todos os
conhecimentos bdsicos, como matem4-
tica financeira, cdlculos da drea civil,
federal e trabalhista, entre outros, com

Durante um més, repasso
todos os conhecimentos
basicos. Coloco os iniciantes
para trabalhar dentro de um
projeto real. Permito que eles
treinem, facam o trabalho

Osmar Guimaraes de Lima
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base em processos reais. Dois alunos sio
escolhidos para continuar o aprendizado
prético que se estende de seis a oito me-
ses. Coloco os iniciantes para trabalhar
dentro de um projeto real. Permito que
eles treinem, facam o trabalho”, enfati-
zou o professor.

Para quem estd de olho na especiali-
dade, o perito avalia que hd um amplo
mercado de trabalho a ser explorado. “Se
pensarmos que em cada agdo que preci-
sa ter pericia ¢ nomeado um perito pelo
juiz e indicados dois auxiliares, um para
cada parte envolvida, vislumbramos um
vasto mercado de trabalho”, avaliou.

O professor explicou que, além da
pericia contdbil propriamente dita, hd
também os subprodutos da pericia,
como os pareceres técnicos e os cdlculos.
Isso significa dizer que o que nio falta ¢
trabalho para o perito contdbil, garante o
professor que também ¢ assistente técni-
co da Petrobras, Companhia Vale do Rio

NOV-DEZ * 2006

Doce, Ipiranga, Shell, entre outras.

Cristina Fernandes de Medeiros, 32
anos, formada hd dez pelo Centro Uni-
versitdrio Celso Lisboa, comegou o pds-
curso em outubro. “Hd muito tempo
queria uma especializagio, e essa ¢ uma
parte da contabilidade bastante interes-
sante. E um mercado dificil de entrar,
mas, depois que o profissional mostra
um bom trabalho, as portas estao abertas.
Quero trabalhar com a 4rea trabalhista e
o professor Osmar tem passado todos os
conhecimentos necessdrios”, elogiou.

Neysa Maria Gongalves de Carvalho,
35 anos, formada pela UniverCidade,
fez a faculdade j4 pensando na pericia.
Depois do curso do CRC-R], foi selecio-
nada para o pés-curso, onde estd hd sete
meses. “A experiéncia aqui no escritério é
maravilhosa. Nao hd outra oportunidade
como essa no mercado. Ele estd prepa-
rando o profissional para entrar no mer-
cado”, atestou a aluna.

(o) MELHOR NEGOCIO NO CENTRO
E A ESCOLA DE NEGOCIOS DA
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Evento

Jornal do CRC-RJ

CRC-RJ e Codin debatem incentivos fiscais do estado

O CRC ¢ a Companhia de Desen-
volvimento Industrial do Estado do Rio
(Codin), vinculada a Secretaria de De-
senvolvimento Econdmico, reuniram os
contabilistas interessados em conhecer
mais detalhadamente os incentivos fis-
cais e financeiros concedidos pelo go-
verno do estado. Para debate do tema,
as duas institui¢des promoveram, no dia
24 de outubro, o I Semindrio de Incen-
tivos Fiscais e Financeiros, na Universi-
dade Esticio de S4, no Centro do Rio.
Devido a grande procura, foi realizado o
II Semindrio no dia 9 de novembro, no
mesmo local. Os eventos contaram com
o apoio da Unipec, Sescon, SindiConti-
Rio, Unesa e Investrio.

Na abertura, o secretdrio de Desenvol-
vimento Econdmico, Mauricio Chacur,
disse que o objetivo do evento ¢ divulgar
os incentivos dados pelo governo através
da Codin. “O contador tem papel fun-
damental nesse processo. Espero que este
seja o primeiro de outros encontros que
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pretendemos fazer para conscientizar e dar
conhecimento de todo o aparato e instru-
mentos que o estado possui para favorecer
as empresas e proteger nosso mercado.”

O presidente do CRC-R]J, Antonio
Miguel Fernandes, afirmou que o semin4-
rio ¢ resultado de uma parceria que vem
sendo construida desde o inicio de sua
gestdo a frente do Conselho. “Essa parce-
ria com a Secretaria ¢ muito importante
para esclarecer aos contabilistas como
funciona a Codin, quais as vantagens do
ponto de vista fiscal, suas diferencas com
incentivos financeiros e quais as respon-
sabilidades daqueles que optam por esse
tipo de incentivo”, destacou.

O presidente da Codin, Hélio Cabral,
explicou que a Companhia quer aumentar
o intercAmbio com os profissionais da drea
contdbil e mostrar como podem contribuir
para orientar seus clientes a utilizar ade-
quadamente os incentivos oferecidos pelo
governo para fortalecimento das empresas
fluminenses. “A idéia de fazer esse evento é
permear na classe o conhecimento especifi-
co de todos os incentivos e promogdes que
s30 feitos para atrair negécios. Os contabilis-
tas vao conhecer os mecanismos que temos,
como utilizd-los e como maximizar os resul-
tados financeiros das empresas”, avaliou.

Entre os principais instrumentos de
apoio gerenciados pela Codin destacam-se
os Programas de Financiamento, criados
no Ambito do Fundo de Desenvolvimento
Econdémico e Social (Fundes) e os Progra-
mas de Incentivos Fiscais.

Divulgacéo de beneficios

Os participantes aprovaram a inicia-
tiva do CRC-R]J. Ivanir Hermenegildo
Jorge, que trabalha em uma industria de

sl

Da esq. p/

dir.: Nelma Bello, Hélio Cabral, Mauricio Chacur, Antonio Miguel Fernandes, Marcos

Vinicus Kucera, Jodio Bosco Lopes, Roberta Simaes Maia, no I Semindrio, no dia 24 de outubro

soldas, em Petrépolis, elogiou o evento.
“O encontro facilitou bastante a vida do
contabilista e agregou informagio. O que
me interessou particularmente foi o in-
centivo de 2% do ICMS para empresas
que queiram se instalar no Norte do esta-
do, porque pensamos em abrir uma filial
naquela regiao”, explicou.

Valderita Teixeira, autdbnoma, achou
proveitoso. “Os temas foram muito bem
explicados. Tive interesse nos incentivos
para os setores ferrovidrio e aecroportudrio.
N30 ouvimos isso no dia-a-dia”, contou.

O vice-presidente de Desenvolvimen-
to Profissional do CRC-R]J, Francisco José
Alves, disse que ficou claro que alguns in-
vestimentos no Estado do Rio deixam de
ser realizados porque nao hd conhecimen-
to suficiente por parte do empresdrio e do
contabilista que lhe dé suporte a respeito
dos beneficios fiscais que podem ser au-

feridos. “Na medida que aprofundamos
esse relacionamento com a Codin, divul-
gamos 2 categoria esses beneficios que po-
dem ser requeridos junto ao governo do
estado. Acho que o Conselho apresenta
uma grande contribui¢do para a classe e
para a sociedade. O grupo que compare-
ceu estd preocupado com isso.”

Participaram também da mesa de
abertura a presidente da Unipec, Nel-
ma Bello; o coordenador geral do curso
de Ciéncias Contdbeis da Universidade
Estdcio de S4, Marcos Vinicius Kucera;
Joao Bosco Lopes, representando a pre-
sidente do SindiCont-Rio, Vitéria Ma-
ria da Silva; e a diretora de Operagoes
da InvestRio, Roberta Simoes Maia. O
evento contou ainda com os diretores da
Codin Celso Diniz e Fernando Barros, e
Alexandre Raposo, do departamento de
Operagoes da InvestRio.
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Representantes dos dois Conselhos se redinem no CRC-RJ

O CRC-R]J recebeu, no dia 18 de outubro,
os representantes do CRC-Goids, os conselheiros
José Antonio Schimit, vice-presidente de Registro,
e José Gilmar Brito, vice-presidente de Controle
Interno; e o diretor executivo Eduardo Henrique
Santana, com a finalidade de obter informacoes
sobre o projeto Contabilizando o Sucesso, com
base na experiéncia da execugio no CRC-R]J.

Na oportunidade, o vice-presidente de Pes-
quisa e Desenvolvimento Profissional do CRC-
R]J, Francisco José dos Santos Alves, a conselheira
Diva Gesualdi, coordenadora estadual por parte
do CRC-R]J, e Tereza Cristina dos Reis Ferreira,
coordenadora estadual por parte do Sebrae, des-
tacaram a importancia que tem o projeto para os
contabilistas e anunciaram que, em breve, deve-
rd ser lancada uma versio com novo formato, o
que motivou ainda mais 0 CRC-Goids a viabili-
zar a implantagdo do projeto naquele estado. Este
projeto capacita o profissional a prestar mais um
servigo gerencial, melhorando as informagoes do
contabilista para o cliente.
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Prémio Geraldo de La Rocque
contempla seis trabalhos na edigcao 2006

O CRC-R] entregou o 7° Prémio Contador Geraldo
de La Rocque, no dia 24 de novembro, aos autores dos
seis melhores artigos apresentados para a edigio 2006. A
solenidade foi realizada no encerramento do VIII Encon-
tro de Mestrado da UER] — “A Contabilidade no Sécu-
lo XXI: os desafios da inser¢ao profissional e académica’
—, no auditdrio do Mestrado de Contabilidade.

Geraldo de La Rocque foi o tltimo contador Geral da
Reptiblica. Depois que se aposentou, o cargo foi extinto.
Publicou 25 livros sobre Contabilidade, Contabilidade
Publica e Imposto de Renda. Atuou como conselheiro do
CRC-RJ e sua maior satisfagao era ser professor. “Meu pai
tinha paixdo por dar aula”, lembra, orgulhoso, o filho, o
conselheiro e vice-presidente do CRC-R]J, Carlos de La
Rocque, que, na cerimonia, entregou a comenda aos auto-
res do artigo que obteve o primeiro lugar.

O presidente do CRC-R]J, Antonio Miguel Fernan-
des, disse que estd em pauta a criagio de um programa de
doutorado em Contabilidade por meio de uma parceria
entre a UER] e a UFR]. Elogiou a realizagao do encontro
dos alunos de Mestrado e adiantou que estd em estudo a
realizacio do II Encontro Ibero-Americano sobre Custo
no préximo ano. “Nao consigo conceber o desenvolvi-
mento do contabilista e da contabilidade, no Brasil, sem
investimento em educacao”, afirmou.

Os cinco classificados receberam um certificado e os
trés primeiros colocados, a quantia de R$ 5 mil; R$ 3 mil
e R$ 2 mil, respectivamente. José Paulo Cosenza e Luiz
da Costa Laurencel escreveram sobre “A importincia da
capacitagio dos contabilistas para utilizagao de novas tec-
nologias de informagao”, trabalho que obteve a primeira
colocagdo. “O prémio é importante porque ¢ o reconhe-
cimento e estimulo ao trabalho cientffico”, destacou Co-
senza, doutorando da Universidade de Zaragoza (Espa-
nha). Laurencel, doutor em Pesquisa Operacional pela
Coppe/UFR], enfatizou a necessidade de os profissionais
terem consciéncia de que as novas tecnologias estao af
e precisam ser aprendidas e utilizadas como ferramenta
fundamental de trabalho. “Nosso objetivo foi mostrar
aos novos contadores que hd uma mudanga, uma nova
realidade e que eles ndo podem ficar de fora. O dominio
da informagio é fundamental”, completou.

iR
Os autores que ficaram em primeiro lugar, Laurencel e Cosenza (nas
pontas), recebem o prémio de Carlos de La Rocque e Antonio Miguel

7° Prémio

Contador Geraldo de La Rocque

1o - “A importancia da capacitagdo dos contabilistas
para utilizagdo de novas tecnologias de informagao”
Autores: José Paulo Cosenza e Luiz da Costa Laurencel

2: - “Medidas de avaliagdo de desempenho para
planejamento e controle”
Autora: Janaina Senra Silva

3: - “Utilizacdo do Modelo ISAR/UNCTAD:
uma andlise comparativa”

Autores: Aracéli Cristina de Sousa Ferreira, André Bufoni e
Natiara Penalva Muniz

- “Aimportancia do capital intelectual nas
organizag0es e os desafios da contabilidade para
demonstrar a criagdo de valor de natureza intangivel”

Autora: luana Paula de Souza Barros
“obs.: dois trabalhos empataram em 3° lugar:

4= - “Treinamento em organizagoes contabeis:
um elemento estratégico para valorizagdo
profissional melhoria dos servigos”

Autor: Manoel Severino de Jesus

5 - “Gestdo da diversidade: uma gestao necessaria
para estimular a inovagdo e aumentar a competitividade
das empresas de contabilidade e auditoria”

Autores: Jodo Antonio da Silva Cardoso, José Rodrigues
de Farias Filho, Munique Maria da Silva Cardoso,
Ricardo Deiro e Ualison Oliveira.
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Os premiados com o controlador Geral do Municipio do Rio, Lino Martins (2° esq. p/ dir.), e o professor Josir Simeone Gomes (sentado)
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Educacao profissional

Comissao do CFC
se reune no CRC-RJ

A Comissao de Educagio Profissional Continuada do
Conselho Federal de Contabilidade (CFC) se reuniu no
CRC-RJ, no dia 8 de novembro, para andlise de seus pro-
cessos. O coordenador Nelson Zafra disse que o principal
objetivo da comissao para 2007 serd o seu aperfeigoamento
e a superagdo das dificuldades geradas em fungao da grande
distancia fisica entre os Conselhos. “Foi a primeira vez que
nos reunimos fora de Brasilia, um convite do CRC-R]J, e
espero que esse encontro sirva de exemplo para reunides
em outros estados’, afirmou. Um maior acompanhamen-
to das capacitadoras e dos cursos aprovados também estao
nos planos da comissdo, que em 2006 verificou grande au-
mento de capacitadoras solicitando credenciamento.

Participaram do encontro os vice-presidentes de Pesqui-
sa e Desenvolvimento Profissional do CRC-R], Francisco
José Alves; do CRC-RS, Ana Tércia Lopes Rodrigues; do
CRC-SP, Cldudio Mac-Knight Filippi; do CRC-MG, José
Eustdquio Giovanini; e do CRC-SP, José Aparecido Maion,
e sua coordenadora de Desenvolvimento Profissional, Si-
mone Sill; além da funciondria do CFC Daniela Duarte.

Na parte da tarde, os conselheiros se reuniram com a Co-
missao de Educacao Profissional Continuada do CRC-R] e,
em seguida, com empresas de auditoria e capacitadoras. Os
encontros tiveram o objetivo de esclarecer duvidas sobre a
Resolugao e promover maior interagio dos profissionais.

Entre os estados que mais se destacam na Educa¢io
Profissional Continuada estao Sao Paulo, Rio Grande do
Sul, Rio de Janeiro e Parand. “Sao Conselhos que captam
grande nimero de capacitadoras, acompanham de perto
os trabalhos e fornecem informagdes bem detalhadas ao
CFC”, disse o coordenador.

Jornal do CRC-RJ

Educacéo continuada

Trabalhos desenvolvidos
em 2006 e projetos para 2007

A atual gestao do Conselho, sob a presidéncia do
contador Antonio Miguel Fernandes, terd realizado
no fim de 2006, por meio do Nucleo de Pesquisa e
Desenvolvimento Profissional, 344 cursos, com cer-
ca de 7,5 mil participantes. Em virtude da situagao
financeira do CRC-R]J, tivemos que reduzir a quanti-
dade de cursos, em relagao a 2005. Entretanto, para
2007 pretendemos ter esse nimero aumentado, in-
clusive no interior, bem como ampliar o atendimento
a regido do Grande Rio.

Apesar disso, alguns pontos precisam avangar em
2007: ¢ expressivo o ndmero de pessoas que se inscre-
vem nos cursos, mas nao comparecem nem efetuam
o devido cancelamento, gerando desconforto para os
interessados que desejam participar e precisam se des-
locar até o CRC-R] para aguardar na lista extra. Ape-
sar de, nesses casos, a pessoa ficar impedida de partici-
par de outros cursos durante o periodo de seis meses,
precisamos contar com um COmpromisso maior por
parte dos que se inscrevem. Estamos finalizando para
divulga¢ao no size 0 novo Regulamento de Cursos e
nio gostarfamos de aumentar estas sangoes.

Os profissionais interessados em participar dos
cursos do CRC-R] poderao nos enviar e-mail para
cursos@crcrj.org.br, sugerindo suas necessidades.
Para cursos no interior, os e-mails devem ser encami-
nhados a Representagio do CRC-R] na regido, com
cpia para o nosso endereco.

Além dos cursos, foram importantes, também, as
palestras envolvendo diversos assuntos, em especial os
relacionados a drea tributdria, mais especificamente os
tributos administrados pela Receita Federal; as visitas
a Faculdades; bem como os Semindrios de Incentivos
Fiscais e Financeiros, realizados em parceria com a
Companhia de Desenvolvimento Industrial do Esta-
do do Rio de Janeiro (Codin), com o apoio da Unido
dos Profissionais e Escritérios de Contabilidade do

Estado do Rio de Janeiro (Unipec), do Sindicato das
Empresas de Servigos Contdbeis, Assessoramento, Pe-
ricias, Informagoes e Pesquisas (Sescon), da Universi-
dade Estdcio de S4 (Unesa), do Centro de Orientacao
Fiscal (Cenofisco), do Sindicato dos Contabilistas do
Estado do Rio de Janeiro (SindiContRio) e da Se-
cretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico
(Sede).

Em 20006, também participamos de outras ati-
vidades como: a aplica¢ao de dois Exames de Qua-
lificagao Técnica; a continuidade do curso de pés-
graduagao em Contabilidade Empresarial, por meio
de convénio com a UniverCidade; a realizagao da
532 Convengdo dos Contabilistas do Estado do Rio
de Janeiro; a continuidade do convénio com a Nu-
seg/UER] para a aplicagdo de cursos voltados para
a inclusao digital; a outorga ao contador Elysio de
Souza Tavares da Medalha Mérito Contdbil Profes-
sor Orlando Martins Pinto; e a outorga do Prémio
Geraldo de La Rocque, que teve como 1° lugar o
trabalho intitulado “A Importincia da Capacitagao
dos Contabilistas para o Uso de Novas Tecnologias
de Informacao”, de autoria de José Paulo Cosenza e
Luiz da Costa Laurencel.

Para 2007, pretendemos também realizar o I
Exame Opcional de Capacitagio, que terd por ob-
jetivo reconhecer a capacitagao profissional, através
de Certificado a ser emitido pelo CRC-R], o que
proporcionard um diferencial no curriculo para o
mercado de trabalho. Poderdo participar profissio-
nais (contadores e técnicos em contabilidade), regis-
trados ou nao no CRC-R], e estudantes do dltimo
ano. O exame ¢é opcional e nio ¢ pré-requisito para
o registro no CRC-RJ, embora o Certificado seja
emitido apés o registro.

Francisco José dos Santos Alves
Vice-presidente de Pesquisa e Desenvolvimento Profissional

Exame Opcional de Capacitacao possibilita a auto-avaliagcao

O CRC-R]J estd em fase final de elabo-

no Estado do Rio. A taxa de inscricio

ragao do regulamento do primeiro Exame
Opcional de Capacitagio, que serd rea-
lizado no primeiro trimestre de 2007. A
prova poderd ser feita por profissionais
que atuam no mercado, alunos a partir do
7° periodo do curso de Ciéncias Contd-
beis e pelos estudantes do dltimo ano do
curso Técnico em Contabilidade, regis-
trados ou nao no Conselho. O objetivo ¢
garantir aos aprovados um certificado de
suficiéncia profissional que valorize o cur-
riculo dos contabilistas aprovados.

De acordo com o vice-presidente de
Pesquisa e Desenvolvimento Profissional,
Francisco José dos Santos Alves, o Exame
Opcional no tem finalidade de conceder
registro profissional e, sim, comprovar co-
nhecimento dos contetddos programdticos
de contabilidade ministrados nos cursos
de bacharelado e técnico. “Nao ¢ obriga-
tério. Trata-se de uma auto-avaliacio do
profissional e esperamos que a chancela
permita uma rdpida inser¢ao do profissio-
nal com boa performance no mercado de
trabalho”, destacou.

A divulgagio serd intensificada e o
CRC-RJ aproveitard as visitas que reali-
za as faculdades e escolas de nivel técnico
para divulgar o exame, além de enviar a
informagao por e-mail para alunos cadas-
trados. O site do Conselho disponibilizard
o regulamento.

Como explica o conselheiro Joao An-
tonio da Silva Cardoso, “a cada dia que
passa o mercado exige mais eficiéncia e
atualizagao dos profissionais.” Podem par-
ticipar alunos e profissionais da jurisdi¢ao

do Conselho Regional de Contabilidade

serd de R$ 10,00. As principais condigoes
s30: os alunos deverao possuir inscri¢ao
no Cadastro de Estudante do CRC-RJ;
formados que nao possuirem registro no
Conselho na categoria a que pretendem
se submeter & prova deverdo possuir o
diploma ou declaragao de conclusao do
curso. E, no caso de inscricao efetuada via
Internet, deverdo confirmar a inscricao
comparecendo a sede do CRC-R]J ou em
suas representagdes, apresentando o do-
cumento citado.

OS RECURSOS DA ANUIDADE SAO ESPECIAIS PARA OS SERVICOS DE FISCALIZAGAO E CURSOS
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Responsabilidade socioambiental

CRC-RJ entrega

A 42 edicao do Certificado Empresa
Cidada premiou 22 empresas este ano

e contou com uma certificacao até entao
inédita: a do contabilista responsavel pelo
Balanco Social das empresas diplomadas.
A solenidade foi realizada no auditério

do Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdmico e Social (BNDES), no Centro
do Rio, no dia 31 de outubro. A chancela,
instituida pelo CRC-RJ, conta com a
parceria da Federacéo das Industrias do
Rio de Janeiro (Firjan), da Federacéao do
Comeércio do Estado do Rio (Fecomércio-
RJ) e apoio técnico da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).

O presidente do CRC-RJ, Antonio Miguel
Fernandes, agradeceu a participacéo das
empresas inscritas e parabenizou as que
atingiram a pontuacao prevista para o
certificado. “As empresas que receberam
a certificacdo podem ter consciéncia da
importancia de suas ag¢oes sociais. Os
quesitos que exigimos para a premiacao
séo extensos. Observamos nos balangos
a protecao do meio ambiente, da familia
do empregado, do entorno de cada
empresa, entre outras agcoes. Também
quero destacar que o contabilista foi o
foco principal do Conselho na homenagem
deste ano”, afirmou.

Nesta edicdo, o Conselho recebeu 40
inscricoes ante 31 do ano anterior, quando
20 empresas de grande porte foram
selecionadas e nove microempresas
receberam menc¢ao honrosa, conforme
previsto no regulamento daquele ano. Para
2007, os planos sdo aprimorar ainda mais
o modelo da certificacdo, como destacou
Antonio Miguel, e ampliar ainda mais a
divulgacéo do programa.

“Ha empresas que fazem questao de
divulgar seu papel social, suas acgoes, 0os
resultados obtidos e 0 que elas planejam
para os proximos anos. Outras, inclusive
pequenas e microempresas, fazem
trabalhos sociais fantasticos, mas nao
divulgam. E nesse nicho que temos que
entrar, para convencer 0s empresarios e
os contabilistas da necessidade de juizos
como esse para o fortalecimento das
acdes que as empresas desenvolvem”,
complementou o presidente do CRC-RJ.
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Natan Chiper (Fecomércio), Mdrcia Perez (Iplan Rio), Alexandre Ribeiro (governo do estado), Antonio Miguel Fernandes (CRC-R)),
Luiz Chor (Firjan), Jorge Ribeivo (CRC-R]) e Aracéli Ferreira (UFR]) entregaram os certificados aos representantes das empresas

Balanco Social: ferramenta do século 21

Para merecer a certificagdo, o Balango Social da empre-
sa precisa demonstrar elevado grau de conformidade com
os indicadores desenvolvidos pelo CRC-R], o Instituto
Ethos e o Ibase, que abrangem itens como valores e trans-
paréncia, preocupagao com o publico interno, fornecedo-
res, consumidores e clientes, meio ambiente, comunidade,
governo e sociedade, entre outros temas relacionados ao
conceito de responsabilidade social.

No evento, os organizadores deixaram claro que o Ba-
lango Social representa um importante passo na consoli-
dagio de uma cultura empresarial que privilegia a trans-
paréncia e possibilita & sociedade conhecer suas a¢des na
drea social e ambiental direcionadas a uma politica que
enxerga no s6 o lucro, mas também o crescimento eco-
ndémico sustentdvel.

“A partir do momento que a empresa tem consciéncia
que um fator de equilibrio social ¢ fundamental a toda a
comunidade e & prépria sobrevivéncia, significa que a em-
presa despertou e nao tem apenas o fito do lucro. O lucro
¢ muito mais vantajoso quando nio ¢ apenas materializa-
do financeiramente. Enquanto nio houver o minimo de
igualdade para que as diversas classes sociais tenham dig-
nidade e que a Unifo, estados e municipios possam prover
as questdes bdsicas para o povo brasileiro, cada vez mais
as empresas, as ONGs, as Oscips, as entidades sem fins
lucrativos, terao que fazer esse papel para que possamos ter
um futuro melhor,” observou Antonio Miguel.

O vice-presidente executivo do Sistema Firjan, Luiz
Chor, disse que a Federagdo estimula as empresas a faze-
rem o balanco social por entender que é um diferencial
no mercado, mas lembrou que essa prestagao de contas

nao deve ser obrigatéria. “Deve ser uma decisao da em-
presa, mas entendemos que a empresa que faz o balango
social tem uma visao diferente de seus funciondrios, for-
necedores, clientes, ¢ passa a ter uma visio diferente da
prépria empresa. Esse ¢ o diferencial daquela que faz para
a que ndo faz”, avalia Chor.

Compuseram a mesa do evento o presidente do CRC-
RJ, o vice-presidente da Firjan, o subsecretdrio Alexandre
da Cunha Ribeiro, representando a governadora Rosinha
Garotinho, a presidente do Iplan Rio, Mdrcia Andréa Pe-
rez, representando o prefeito Cesar Maia, o diretor-secretd-
rio da Fecomércio, Natan Chiper, que representou o presi-
dente da entidade, Orlando Diniz, além do conselheiro do
CRC-R] Jorge Ribeiro e da professora Aracéli Cristina de

Souza Ferreira, da UFR], ambos da comissao julgadora.

O reconhecimento faz a diferenca

A Serasa, empresa de servigos financeiros, primeira
do ranking das 100 melhores empresas para se trabalhar,
segundo pesquisa da consultoria Great Place to Work
Institute, divulgada no inicio deste ano, foi uma das 22
empresas certificadas que nao perdeu a chance de usar a
tribuna ao término da ceriménia. Amador Alonso Rodri-
gues, da drea de Andlise de Empresas, expressou o orgu-
lho de receber o diploma. “Destacamos que a qualidade
dos balangos sociais s6 ¢ conseguida com agbes sociais de
impacto e relevincia para a sociedade. Isso é um ponto
que batalhamos hd muitos anos. A Serasa possui uma ge-
réncia de cidadania empresarial e, especialmente no Rio
de Janeiro, tem a¢oes muito fortes. Estamos muito felizes
pelo reconhecimento e com certeza estaremos aqui no
ano que vem’, cCOMemMorou.

Certificado Empresa

Fotos: Delfim Vieira
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Cidada a 22 empresas

Pela Acesita, falou o presidente da Fundagao Acesita,
Anfiléfio Salles Martins. “Por estarmos aqui pelo segundo
ano consecutivo, para nés ¢ muito importante essa cer-
tificagao. Desenvolvemos em Minas Gerais um trabalho
hd 12 anos e tenho a honra de ser o presidente. Estamos
com um trabalho intenso na regiao do Vale do Jequiti-
nhonha, onde a Acesita tem atividades e, para nds, ¢ uma
honra muito grande contribuir naquela regido. Observa-
mos que cada vez mais cresce esse esfor¢o ¢ homenagens
de reconhecimentos s6 fazem com que esse trabalho se
desenvolva cada vez melhor”, elogiou.

Para Fernando Tourinho, diretor da Camargo Cor-
réa, oitavo grupo industrial do Pafs, com 18 empresas, o
prémio é um reconhecimento importante. “Temos cons-
ciéncia plena da responsabilidade que todos os cidadaos
e todas as empresas tém para com os outros brasileiros,
com os problemas sociais que sdo, infelizmente, muito
grandes. Todas as empresas, em particular a Construto-
ra Camargo Corréa, fazem um trabalho social, em todas
as obras que realizamos, nao somente no Brasil. Embo-
ra se trate de um grupo paulista, somos extremamen-
te arredios e ficamos meio mineiros, no bom sentido,
porque nio faz parte da orientagao do Grupo divulgar
agdes que achamos que fazem parte de qualquer traba-
lho, da responsabilidade que temos diante da sociedade.
Em nome do Grupo, quero parabenizar o CRC-R] pelo
prémio de reconhecimento”, acrescentou.

Também entusiasmado com a certificagdo, o geren-
te geral de Controladoria da Companhia Vale do Rio
Doce, Marcus Severini, defendeu maior engajamento.
“Nossa obrigacio ¢ espalhar esse tipo de agio para ou-
tras empresas. Convocar para ajudar nesse processo e
espalhar efetivamente esse conceito de responsabilidade
social por todas as empresas”, disse.

A Comissao de Balango Social do CRC-R]J, responsd-
vel pela selecio dos concorrentes 2 certificagio, ¢ formada
pelos conselheiros Jorge Ribeiro dos Passos Rosa (coorde-
nador), Waldir Jorge Ladeira dos Santos, Carlos Magno
Caetano, Diva Maria de Oliveira Gesualdi e pela profes-
sora Aracéli Cristina de Souza Ferreira. Jorge Ribeiro agra-
deceu 2 equipe. “E um trabalho sauddvel, gratificante”,
enalteceu. Ele destacou ainda que a avaliagao de 2006 foi
ainda mais minuciosa do ponto de vista técnico. “Estamos
vendo o que de valor agregado as companhias estao fa-
zendo pelo social, ambiental, o bem-fazer da organizagao
na coletividade onde estd instalada, o que ela apresenta de
mais rico no seu relatério”, frisou.

Aracéli Ferreira disse que o processo de certificagio
representa oportunidade de bolsas de pesquisa para alu-
nos de mestrado e de graduagio em contabilidade, que
participam desde o recebimento, levantamento e tabu-
lagao dos dados para posterior andlise pelos professores
que integram a equipe. “A andlise é realmente criteriosa’,
afirmou Aracéli. A comissdo, conforme explicou, estd a
disposi¢do das empresas que participaram e nao recebe-
ram o diploma. “As vezes, as empresas ndo compreende-
ram bem o regulamento da certificagio e com pequenas
mudangas poderdo se adequar.” Ela lembrou também

que a contabilidade ¢ da drea de Ciéncias Sociais apli-
cada. “Nossa informagio ¢ genuinamente social. O que
os contadores mostram das empresas interfere no desen-
volvimento da sociedade antes mesmo da responsabilida-
de social ser considerada tao importante pela sociedade
como tem sido recentemente, principalmente depois do

Antonio Miguel e Jorge Ribei-
ro entregam os certificados (a0
lado) @ Amador Rodrigues ¢ &
equipe da Serasa e (acima) ao
contabilista Alexandre Barcelos
(aesq.) e a Anfildfio Salles Mar-

tins, ambos da Acesita

trabalho do socidlogo Betinho”, avaliou. Aracéli adian-
tou que para o préximo ano a idéia é criar categorias que
possam dar oportunidade, por exemplo, as organizagdes
sem fins lucrativos. “E preciso fazer uma adequagio do
regulamento para que essas organizagdes possam ser cet-
tificadas”, complementou.

Contabilistas certificados

Empresas certificadas
Acesita S/A

Alexandre Augusto da Silva Barcelos

Ampla Energia e Servigos S/A

Heverdan Machado Barcellos

Banco do Brasil S/A

Gil Aurélio Garcia

Banco Itau Holding Financeira S/A

José Manoel da Costa Gomes

Banco Santander S/A

Amancio Acurcio Gouveia

Caixa Economica Federal

Telmo Marques Costa

Camargo Correa S/A

Fernando Dias Gomes

Companhia Brasileira de Petréleo Ipiranga

Antero de Almeida Costa

Companhia Distribuidora de Gas do Estado do Rio — CEG

Paulo Andrade Rodrigues

Companhia Estadual de Aguas e Esgoto — Cedae

Sergio Pereira

Companhia Paranaense de Energia — Copel

Edson Gilmar Dal Piaz Barbosa

Companhia Siderurgica Nacional — CSN

Jorgemar Amorim de Almeida

Companhia Vale do Rio Doce

Marcus Vinicius Dias Severini

Eletrobras Centrais Elétricas Brasileiras S/A

Joéo Vicente Amato Torres

Eletrobras Termonuclear S/A

Luiz Fernando Henriques

Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria — Embrapa

Francisco Gelson Holanda Cavalcante

Furnas Centrais Elétricas S/A

José Luiz Oliveira de Aguiar

Linha Amarela S/A

Marcos César De Sant’anna

Petrobras Petroleo Brasileiro S/A

Marcos Antonio Silva Menezes

Petroflex Industria e Comércio S/A

Jorge Macedo

Serasa S/A

Amador Alonso Rodrigues

Souza Cruz S/A

Moisés da Cunha Mouta
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Entrevista: Eugénio Manuel da Silva Machado

A funcao do contador na esfera publica estadual

Ha 12 anos acompanhando a evolucéo do papel do contador na estrutura organizacional do Estado do Rio, o auditor-Geral, Eugenio
Manuel da Silva Machado, 43 anos de idade, no cargo desde 2003, comeg¢ou sua carreira de contador logo apds sua formatura em
Ciéncias Contabeis pela Universidade Gama Filho, em 1988. Em busca de aperfeicoamento, participou de diversos cursos do CRC-RJ,
que lhe renderam, como reconhece, o aprofundamento necessario para se classificar no concurso publico da entdo Secretaria de Estado
de Economia e Financas do Estado do Rio, de onde foi encaminhado para a carreira na AGE. Com poés- graduacdo em Contas Publicas
pela UERJ, exerceu a docéncia superior na UNIG (Universidade Iguacgu) até recentemente.

Como foi seu ingresso no servico publico?
Por concurso publico, em 1994, para contadores na entio
Secretaria de Estado de Economia e Finangas. Os aprova-
dos foram para AGE e para a Contadoria Geral do Estado
— CGE. Nao foi 0 meu primeiro concurso. Vinha em um
processo continuo de estudo, o que facilitou minha apro-
vagdo. Todos os cursos que fiz no CRC-R] foram funda-
mentais para a minha classificagao. Chegando a Secretaria,
fui encaminhado 3 AGE, onde permanego trabalhando até
hoje com grande satisfagao. ApSs minha posse, continuei
participando dos cursos no CRC, que permitiram, além
de um constante aperfeicoamento profissional, a consoli-
da¢ao de amizade com diversos contabilistas.

A preocupacio constante do CRC-RJ
em fiscalizar as acdes pertinentes
a classe é uma garantia de crescimento
e valorizacdo da nossa profisséo

Qual a funcao primordial da AGE?

Trata-se do drgao central de controle interno do Poder
Executivo de nosso Estado. E responsdvel pela avaliagio do
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execugdo dos programas de governo e dos orcamentos do
Estado, entre outras atribui¢oes, zelando sempre pela me-
lhor aplicagio dos gastos publicos. ApSia também o Tribu-
nal de Contas do Estado (TCE), 6rgao de controle externo.

Qual a importancia e principal

funcao do contador na esfera publica

e em particular na AGE?

O contador estd presente em todo um ciclo de assessora-
mento e controle ao gestor publico até a etapa da despe-
sa, denominada de Empenho — que cria para o Estado
a obrigacio de pagamento. Este ciclo se inicia no apoio a

licitagao até a prestagao de contas dos recursos aplicados.
No governo do Estado do Rio s3o os contadores da CGE
que emitem normas sob matéria contdbil, consolidam o
Balango Geral do Estado e elaboram os diversos demons-
trativos da LRF [Lei de Responsabilidade Fiscal], além de
assessorarem diretamente os gestores publicos. Na AGE,
os contadores s30 os responsdveis por assessorar, auditar e
certificar a execugio orcamentdria da administragao direta
e indireta. Dai, observamos a importincia do contador na
esfera publica estadual, em especial na AGE. Além disso,
a oportunidade de exercemos nossa fun¢o assessorando a
aplicagio dos recursos oriundos de nés, contribuintes, nos
engrandece como cidados e oferece uma responsabilidade
muito agraddvel de assumir.

A AGE passou por uma reestruturacao
organizacional em 2004. Quais as principais
melhorias que as mudancgas propiciaram?
Com a evolugao do Estado, a AGE considerou a avaliagao
dos resultados da execugao orcamentdria da gestdo crian-
do quatro Coordenadorias de Auditoria com este propé-
sito. Assim, por exemplo, a Coordenadoria de Auditoria
na drea de Infra-estrutura visa auditar a execu¢do orga-
mentdria dos érgaos e entidades que tém como atividade
fim obras, saneamento, transportes e outras correlacio-
nadas. Ganhamos agilidade no processo de planejamen-
to das auditorias e no de avaliagio dos resultados. Além
disso, passamos a contar com um setor voltado para a
drea tributdria, que permitiu melhor assessoramento aos
érgaos; um outro para acompanhar as Contas Consoli-
dadas do Governo e o preceituado na LRF; e ainda um
de Normas Técnicas e Revisao de Relatérios.

Como a AGE atua para garantir a qualidade
das informacoes prestadas?

A qualidade estd alicercada por dois pilares, o primei-
ro diz respeito as suas fontes de consultas por meio das
tecnologias de informagdes disponibilizadas pelo estado,
que sdo os sistemas de contabilidade, gerenciamento e
orgamento, conhecidos por SIAFEM, SIG e SIGO, e
também por um sistema de informagdes que controla o
fluxo de auditorias por nés realizadas, cujo sistema foi
idealizado por técnicos da AGE. As discussdes comegam
nas Coordenadorias de Auditoria de nossa AGE, sendo
revisadas pelo Departamento de Normas e Revisao de
Relatérios e finalizam no Gabinete do Auditor Geral. O
objetivo ¢é a simetria nas informagoes prestadas e que as
recomendagdes dos nossos relatérios possam contribuir
para o processo de gestao e de tomada de decisdes por
parte dos gestores.
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O que mudou na pratica da AGE apos a
edicdo da LRF?

A AGE foi criada em 1975 e, desde entdo, possui seu foco
de atuagdo na averiguagio da regularidade da realizagao da
receita e da despesa e de todas as atividades financeiras,
orgamentdrias e patrimoniais, visando  verificagao da exa-
tidao e regularidade das contas publicas e da boa execu¢ao
do orcamento do Estado do Rio. A atividade de controle
interno vem em constante crescimento, demonstrando seu
destaque e importancia na esfera governamental, em espe-
cial apds o advento da LRE Como conseqiiéncia, a AGE
também evoluiu com a criago de sistemas de controle que

permitissem avaliar se as despesas publicas estao atenden-
do ao estabelecido na LRE

Qual sua opiniao sobre a utilizacédo

de indicadores sociais e fiscais como
instrumentos de politicas publicas?

Séo os poderosos instrumentos de navegagio do gestor pu-
blico, que sao utilizados para acompanhar o mais préximo
possivel os resultados de uma gestao. Ocorre que, as vezes,
determinadas politicas publicas sdo implementadas visan-
do diminuir ou acabar com um problema, mas as ages
adotadas podem nao ser suficientes para que a questao seja
efetivamente resolvida, carecendo assim de novas politicas.
Dai a importincia dos indicadores como valiosos instru-
mentos de controle para o gestor monitorar ¢ avaliar o de-
sempenho de seus programas de governo.

Qual a sua visao sobre o papel do CRC-RJ
como orgao fiscalizador da profissao, em
especial na area publica?

Essencial. A preocupagio constante do CRC-R] em fisca-
lizar as agbes pertinentes a classe é uma garantia de cresci-
mento e valorizagao da nossa profissao. J4 observamos vi-
rios procedimentos da fiscalizagao de nosso Conselho na
esfera publica, buscando coibir o exercicio ilegal de nossa
profissao por profissionais que nao tenham a legitimida-
de e competéncia para garantir as informagdes contdbeis.
Certamente esta preocupagao do CRC-R] permite que
nossa sociedade passe a ter as a¢des de seus governantes
demonstradas com transparéncia e rigor cada vez mais
satisfatérios. Além disso, a preocupagio em investir no
processo de aprendizagem do contador, ndo negando a
ele o direito de aprender diferentes focos da realidade
contdbil brasileira, ¢ louvével e, sobretudo, reconhecida
por toda a nossa classe.

Quem quiser informagdes complementares a esta entrevista
podera escrever para o e-mail emachado@sef.rj.gov.br

VOCE PODE PAGAR O SEU DEBITO PARCELADAMENTE
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Registro

Jornal do CRC-RJ

Vencimento de registro provisorio

O Nucleo de Registro do CRC-R] esclarece que os
profissionais com registro provisério que foram conce-
didos no decorrer do ano de 2004 e os que foram reno-
vados em cardter excepcional tiveram o prazo de valida-
de até 31 de dezembro 2006.

Em face do vencimento, a partir de 1° de janeiro de
2007, todos os registros nio convertidos em definitivo,
ou seja, aqueles que nao apresentaram o diploma serdo
baixados por vencimento e estardo em situagio irregu-
lar, ou seja, qualquer atividade no exercicio profissional
na drea contdbil estard em desacordo com as normas que
regulamentam a profissio.

Os profissionais que ainda nao apresentaram o di-
ploma para conversio em registro definitivo deverdo
atentar para os itens abaixo:

1- Providenciar a retirada do diploma na faculdade ou
colégio e apresentar-se ao CRC-R], visando transfor-
mar o registro provisério em definitivo.

2- Caso nio esteja com o diploma até o vencimento
mencionado, deverd requerer, na faculdade ou colégio,
declaracao atestando que o diploma estd em fase de re-

gistro; com este documento, deve procurar o CRC-R]

para as providéncias cabiveis.

3- Para a conversao, deverd apresentar o requerimento, jun-

tando duas fotos 3x4, diploma e identidade (original e c6-
pia), devolver a carteira proviséria, efetuar o pagamento da
taxa de conversdo e anuidade correspondente.
4- Finalmente queremos ressaltar que a manutengao do
registro em dia, além de ser uma obriga¢do inerente ao
exercicio profissional, também ¢é uma das formas de ele-
var a categoria e valorizar o registro profissional, jd que o
alcance da regulamentagao ¢ um direito da sociedade, que
nés temos a responsabilidade de preservar e manté-lo.
Assim, solicitamos providenciar o diploma, para evitar
os atropelos de dltima hora.
Carlos Alberto do Nascimento — Vicepresidente de Registro

Relatdrio de atividades de 2005-2006

O Nuicleo de Registro ¢ responsdvel por todas as operagoes de registro no CRC-R],
desde abertura do processo até a entrega da documentagio final. Juntamente com a Ca-
mara de Registro, desenvolveu neste ano um trabalho relevante, do qual destacamos:

Movimentagao de registros concedidos

REGISTROS NOVOS RESTABELECIMENTOS

TIPO /ANO 2004 2005 2006 2004 2005 2006
Profissional 1.493 5.432 2.740 372 649 829
Escritdrio sociedade 132 110 115 7 0 2
Escritério individual 171 103 68 127 44 21
Total de registros ativos

TIPO / ANO 2004 2005 2006 VARIACAO %
Profissional 43.631 48.400 50.462 4,26
Escritério sociedade 2.384 2.441 2.519 3,19
Escritério individual 2.196 2.301 2.313 0,52

Atendimento pessoal
TIPO /ANO 2004 2005 2006

Pessoal 40.994 39.641 30.233
Telefonico 46.952 14.400
Emissao de CRP na cenat 3.002 2.823 2.054
Emissdo de CRP — automatico 22.335 28.705 23.931
Declaragao de habilitagéo profissional — DHP 114.238 107.746 88.242
Atendimento pela Internet

TIPO /ANO 2004 2005 2006 Variagdo %
Emissao de CRP 10.357 13.826 12.180 -11,09
Emissao de guias 34.282 44.924 8.720 -80,58
Consulta via Correio Eletrénico 1.244 954 1.330 39,41

* Departamento de Registro — Posicao atualizada até 31/10/2006.

Solucao para gestéo

Destacamos o grande incremento relacionado ao atendimento neste segmento, espe-
cialmente os novos servigos disponiveis a partir deste exercicio, ou seja:
— o pré-cadastro de contabilista facilita o preenchimento do pedido de primeiro registro e
emissao da guia de pagamento no seu local de trabalho ou residéncia. Apds o pagamento,
basta dirigir-se a0 CRC-R] com a guia paga para formalizar o registro cadastral.
— outro servi¢o que foi ampliado, com maior énfase ao seu uso e finalidade, ¢ o cadastro
de estudante. Ao ser cadastrado no sistema, o estudante poderd participar de cursos e
eventos realizados pelo CRC-R], bem como serd utilizado para a realizagio do exame
opcional de capacitagio profissional.

Beneficios sociais
No decorrer do exercicio, foram concedidas 235 isengdes permanentes de anuidade,aos

profissionais que completaram 70 anos de idade e continuam atuando na drea contdbil.
Este beneficio estd regulamentado pela Resolugao CFC 902/2001.

Participacgao e visitas em eventos e faculdades

Participamos de duas formaturas no primeiro semestre, uma em Santa Cruz e outra
em Itaperuna, para entrega da carteira de registro provisério no ato da colagao de grau. No
dia 11 de agosto, participamos também na formatura da Fundagao Educacional Serra dos
Orgdos - FESO em Teresépolis. No dia 11 de novembro, participamos no evento “Pergun-
tando ao Contador”, também na FESO. Realizamos ainda seis visitas para divulgacao do
cadastro de estudante e palestra “Uma visao geral sobre o sistema CFC/CRCs”, atingindo
238 alunos. Com esta divulgaco, alcangamos a marca de 1.940 estudantes cadastrados.

Concluséo

No corrente exercicio, j4 estamos com resultado positivo nos trés tipos de registros, ou
seja, profissional, escritdrio sociedade e escritdrio individual, o que demonstra um grande
interesse pela profissao das Ciéncias Contdbeis. Constatamos, a exemplo do ano anterior,
que estd ocorrendo um aquecimento no mercado de trabalho do profissional de contabilida-
de vinculado ao servio terceirizado, especialmente de profissionais organizados sob a forma
de sociedade, pois este tipo de servico agrega maior valor ao trabalho e também maior nivel

de responsabilidade.

Descubra o que podemos fazer
por vocé e por sua empresa

Solicite uma demonstracéo

0800 551037
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Fiscalizacao

Balanco das metas do exercicio de 2006

Acompanhe abaixo o histérico das a¢oes de fiscalizagao realizadas nas diversas instAncias: organizagoes contdbeis, empresas nao-contdbeis, érgaos publicos, condominios,
entre outras. Na pdgina ao lado, trazemos um quadro com o prazo obrigatério de guarda de documentos, disponibilizado pela Federagao Nacional das Empresas de Servigos
Contdbeis e das Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagoes e Pesquisas (Fenacon).

HISTORICO JAN FEV.  MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET out NOV DEZ Subtotal ~Meta Anual Metaa Cumprir % cumprido
TOTAL GERAL DE DILIGENCIAS 1844 2060 1940 1467 2396 1498 2331 2515 2377 2364 0 0 20792 19657 -1135 106%
TOTAL DE DILIGENCIAS QUALIFICADAS 1282 1191 939 838 1583 865 1555 1628 1368 1350 0 0 12599 9845 -2754 128%
TOTAL DE DILIGENCIAS NAO QUALIFICADAS 562 869 1001 629 813 633 776 887 1009 1014 0 0 8193 9812 1619 83%

TOTAL DE OFiCI0S ENCAMINHADOS
FISCALIZAGAO DE ORGANIZAGOES CONTABEIS

.diligéncias auditoria 5 1 4 2 5 0 9 1 13 25 65 99 34 66%
.diligéncias Demonst. Contabeis 302 312 159 233 433 224 405 412 318 337 3135 1276 -1859 246%
.diligéncias Escrituragao Contabil 298 332 166 230 442 232 408 418 320 372 3218 3278 60 98%
.diligéncias Contratos 328 238 255 194 419 206 440 440 319 268 3107 1573 -1534 198%
.diligéncia Decore 218 159 249 141 259 124 264 270 311 17 2166 2354 188 92%
sub total das diligéncias qualificadas 1151 1042 833 800 1558 786 1526 1541 1281 1173 0 0 11691 8580 -3111 136%
.demais diligéncias 443 436 723 482 664 409 496 531 589 550 5323 5896 573 90%

.oficios emitidos
FISCALIZAGAO DE EMPRESAS NAO CONTABEIS
*Comerciais/Prestadoras Servigos

.diligéncias Demonst. Contabeis 58 56 48 18 10 31 8 24 4 78 372 462 90 81%
.diligéncias Escrituragao Contabil 53 45 14 14 9 32 8 24 30 78 307 594 287 52%
sub total das diligéncias qualificadas 111 101 62 32 19 63 16 48 a 156 0 0 679 1056 377 64%
.tlemais diligéncias 105 351 174 113 94 180 207 221 378 425 2248 3828 1580 59%

.oficios emitidos
*Instituicdes Financeiras

.diligéncias Demonst. Contabeis 0 8 4 0 0 0 0 1 3 0 16 22 6 13%
.diligéncias Escrituragdo Contabil 0 4 0 0 0 0 0 1 1 0 6 22 16 21%
sub total das diligéncias qualificadas 0 12 4 0 0 0 0 2 4 0 0 0 22 44 22 50%
.demais diligéncias 0 7 7 0 0 0 5 1 9 4 33 22 -11 150%
.oficios emitidos

*Entidades sem fins Lucrativos
.diligéncias Demonst. Contabeis 4 12 4 1 0 2 1 0 5 2 31 22 -9 141%
.diligéncias Escrituragdo Contébil 3 11 5 1 0 1 0 3 2 28 22 -6 127%
sub total das diligéncias qualificadas 7 23 9 2 0 4 2 0 8 4 0 0 59 44 -15 134%
.demais diligéncias 3 a 43 3 9 14 44 45 22 20 244 22 -222 1109%
.oficios emitidos

*Magisteério Discipl. Contabil
.demais diligéncias
.oficios emitidos
FISCALIZAGAO DE ORGAOS PUBLICOS
.diligéncias Escrita Contabil 5 2 18 2 6 4 4 28 4 2 75 22 -53 341%
sub total das diligéncias qualificadas 5 2 18 2 6 4 4 28 4 2 75 22 -53 341%
.demais diligéncias 1 34 54 31 46 30 24 89 11 15 345 44 -301 784%
.oficios emitidos
FISCALIZAGAO DE CONDOMINIOS
.demais diligéncias
.oficios emitidos
FISCALIZAGAO PERICIA CONTABIL
.diligéncias Pericia 8 11 13 2 0 8 7 9 0 15 73 99 26 74%
OUTROS PROJETOS
INTERIORIZAGAO DA FISCALIZAGAO
- Cidades Visitadas 14 17 16 19 15 20 22 30 13 20 186
- Delegacias Visitadas 4 1 3 3 11
NOMERO DE FISCAIS 10 16 16 16 16 15 13 14 15 14

DILIGENCIA/FISCAL/DIA 8,78 6,13 5,77 4,37 7,13 4,76 8,54 8,55 7,55 8,04
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: Administracao
PRAZO0 OBRIGATORIO
TIPOS DE DOCUMENTOS DE GUARDA PELA EMPRESA AMPARO LEGAL

Balancete 5 anos Lei 5.172 Art 173 Codigo Tributario Nacional Pela Valonza(}ao
Cofins 10 anos Lei 8.212 Art 33 Lei Organica da Seguridade Social do p rOfISSIOnaI

Conciliagdo Bancéria 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cadigo Tributario Nacional

Conhecimento de Frete 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributério Nacional (070) nté_bll

Conta de Agua 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cddigo Tributario Nacional

Conta de Luz 5anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributdrio Nacional Em setembro do corrente ano,

Conta de Telefone 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributdrio Nacional assumi a Vice-Presidéncia de Ad-
ministra¢io e Finangas deste CRC-

DAE (Documento de Arrecadagdo Estadual) 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributério Nacional R, sendo eleito por unanimidade

VAT (DRI A (LB LB SIS0 | g Lei 5.172 Art 173 Codigo Tributario Nacional em sec¢o plendria. Nao escondo a

& Fiscal) satisfagdo e o orgulho de participar

:J(JAI\\AP'S)(DemO”Strat'VO de Apuragao e Informagdo do |5 .o Lei 5.172 Art 173 Codigo Tributério Nacional da d_lcfiemfla iem casa I\I;Ia' gesfa% d‘i
prem ente ntonio 1gue er

Duplicatas Recebidas/Emitidas 5anos Lei 5.172 Art 173 Cdodigo Tributéario Nacional nandes. Sinto-me perfeitamente

Extrato Bancério 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributrio Nacional alinhado com a politica tragada

GAM (Guia de Arrecadagdo Municipal) 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributdrio Nacional por esta administragdo, que tem

por objetivo maior o prestigio da

ICMS (Imposto de Arrecadagdo de mercadorias) 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributério Nacional ] . .
entidade e valorizagao do profissio-
Imposto de Renda Autonomo e Lei 8.212 Art 46 Lei Organica da Seguridade Social nal de contabilidade.
da Declaragdo na Receita Federal . .
) Assumi o cargo sabendo da di-
Imposto de Renda Pessoa Fisica © anos apos a entrega Instrugdo Normativa n: 8/93 Art. 4+ Secretaria da Receita Federal ficil situagdo financeira em que se

da Declaracdo na Receita Federal
encontra o Conselho em decorrén-

IPI (Imposto de Produtos Industrializados) 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributério Nacional .
. . S cia dos gastos com as obras da nova
IPTU (Imposto Predial Urbano) 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributério Nacional sede, que vém consumindo todo
LP\{A (In;lposto sobre Propriedade de Veiculos 5 anos Lei 5.172 Art 173 Gédigo Tributrio Nacional superdvit consegu1d9 0o SElels
utomotores) através de uma administragao aus-
.- 10anos apds a entrega . S A ) . tera. Entretanto, nio sacrificaremos
IRPJ (Imposto de Renda Pessoa Juridica) da Declaragdo na Regeita Faderal Lei 8.212 Art 46 Lei Orgénica da Seguridade Social lidade d )
a qualidade dos servigos prestados
ISSQN (Imposto sobre Servigos de qualquer natureza 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cadigo Tributario Nacional aos profissionais, nem diminuire-
ITBI (Imposto de Transmissdo Bens Imoveis) 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributdrio Nacional mos a quantidade de cursos ofere-
ITR (Imposto Territorial Rural) 5anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributdrio Nacional cidos aos mesmos.

Aproveito a oportunidade para
desejar um feliz Natal e um préspe-
Lei 8.212 Art 46 Lei Organica da Seguridade Social ro ano novo, na certeza de contar-
mos, no préximo ano, com a cola-
boragio e compreensio de todos.

Livro Balango Patrimonial/Geral Permanente A Lei ndo preve descarte

10 anos considerando

Livro de Apuragao de Lucro Real (Lalur) a data do dltimo langamento

Livro de Razdo 5 anos Lei 5.172 Art 173 Codigo Tributario Nacional

5 anos considerando

Livro de Registro de ICMS a data do Gltimo langamento

Lei 5.172 Art 173 Codigo Tributério Nacional

Jodo Figueira
Parecer 410 Coordenagdo do Sistema de Tributagdo (CST/SIPR) \/ice-presidenfe
de Administracéo e Financas

31 anos considerando

Livro de Registro de Inventario a data do ltimo langamento

10 anos considerando

a data do Gltimo langamento Lei 8.212 Art 46 Lei Organica da Seguridade Social

Livro de Registro de Saidas

Livro de Diario Permanente

5 anos considerando

a data do Gitimo langamento Lei 5.172 Art 173 Cddigo Tributario Nacional

Livro de Registro de Entratadas

Movimento Contabil ou Movimento de Caixa 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributario Nacional
Nota Fiscal de Fornecedor 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cadigo Tributario Nacional

: - ) -~ : SRR Simples Software
Nota Fiscal de Imobilizado 5 anos apds depreciacdo do bem Lei 5.172 Art 173 Cddigo Tributdrio Nacional - FOLHADE r-'mgmo completa contendo todas

: q . L : . As ias legai i d
Nota Fiscal de Saida 10 anos Lei 8.212 Art 46 Lei Organica da Seguridade Social Dados para seﬁn?éfeeu. RAIS, m;:{zoﬁ)w“ ?

gu smlema e:al:: ?:'!'zt;tg I:emférla? entre perlodo e

T ili i Adi 1 Ari i mplemento
Nota Fiscal de Venda de Imobilizado 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributario Nacional Sl o faie leittacho trak aiints
Ordem de Servigo 5 anos Lei 5.172 Art 173 Codigo Tributario Nacional -g;;:';';g'gomﬁwgrg;f:';g:,;rg;:ﬂ,;gz,:;;:z:;;—
PIS (Programa de Integragdo Social) Recolhimento 10 anos Lei 2.052/83 Art. 3 ¢ 10+ PIS-PASEP B S G snecoacdes dovsiio. . L

. . - . - S . pF downl ,0 melhor si jal
Recibo de Depdsito Bancario 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributario Nacional 1o mercado, milto pratico de usar, exportacao de
todos os relatérios em PDF, TIFF, woRn_
Reembolso de Despesas/Despesas Viagens 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cédigo Tributdrio Nacional A
3 . . o , : Tel : (21) 3396-0586
RPA (Recibo de Pagamento de Autbnomo) 30 anos Lei 8.212 Art 45 § 1- Lei Orgénica da Seguridade Social x {(21)] 0698-8180 Roberto.
Taxa de Fiscalizag@o para Funcionamento 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cadigo Tributario Nacional | Simplessoftware@oi.com.br
L I simplessoftware@click21.com.br

VAF (Verificagdo de Apuragao Fiscal) 5 anos Lei 5.172 Art 173 Cadigo Tributario Nacional http://www.simplessoftware.oi.com.br

O PAGAMENTO DA ANUIDADE GERA MELHORES CURSOS E SERVICOS
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Agéncia
Niterdi Marica — Rua Dr. Borman, 13 - 3- andar - Centro - CEP: 2402-320 - tel.: (21) 2620-3173
- telefax: (21) 2621-3544 - e-mail: crenit@nitnet.com.br.

Delegacias

Angra dos Reis Parati e Rio Claro — Quito & Santos Assessoria Fisco Contdbil - Resp. Vagner
Moreira Quito — Rua Hondrio Lima, 176 - 1= andar/parte - Centro — CEP: 23900-000 — telefax:
(24) 3365-6880 — e-mail: crcangra@crcrj.org.br

Barra do Pirai Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paty do Alferes, Pirai, Rio
das Flores, Santanésia, Valenca — Discovery Contabilidade Ltda. - Resp. Maria Elizabeth Soares
da Cunha e Djalma Soares da Cunha — Rua Bardo de Santa Cruz, 103, Centro — CEP: 27120-050
— tel.: (24) 2442-2727 - telefax: (24) 2443-0186 — e-mail: delegaciacrc@uol.com.br

Caho Frio Araruama, Armacdo de Biizios, Arraial do Cabo, Iguaba Grande, Sdo Pedro d’ Aldeia e
Saquarema — Francisco Rosa Servigos Contabeis Ltda S/C- Resp. Francisco Antonio de Azevedo
Rosa e leda Otilia Ferreira de Azevedo Rosa - Rua Teixeira e Souza, ne 278, sala 10 — Centro — CEP:
28905-100 - telefax: (22) 2645-4685 —tel.: (22) 2623-2379 — e-mail: maurealemos@ig.com.br

Campos Cardoso Moreira, Italva, Sdo Fidélis, S3o Francisco de Itabapoana, Sdo Jodo da Barra e S3o
Joaquim — Meta Assessoria Contabil Ltda. - Resp. José Ornis Rosa e Maria José Rosa — Rua Dr.
Lacerda Sobrinho, 132 Ij. 4 - Ed. Gallery 132 Centro — CEP: 28010-070 — tel.: (22) 2734-3600 - fax:
(22) 2725-7929 - e-mail: delegaciacampos@crectj.org.br

Duque de Caxias Guapimirim e Magé - Betel Assessoria Contabil S/C Ltda. - Resp. Ostrogildo Batista
Nascimento e Jodo Carlos de Abreu — Av. Pres. Kennedy, 1480 s/202 — Parte - Centro — CEP:
25010-001 - tel.: (21) 2671-6086 fax: (21) 2771-7627 — e-mail: betel.ri@terra.com.br

Itaperuna Aperibé, Bom Jesus de Itabapoana, Cambuci, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade, Porci-
(ncula, Santo Antonio de Padua, Sdo José de Ubéd e Varre-Sai —J.J.B. Contabilidade S/C Ltda. - Resp.
José Almeida da Silva e Jader Barbosa da Silva - Av. Cardoso Moreira, 841 slj./21 - Centro - CEP:
28300-000 —tel.: (22) 3824-3831 telefax: (22) 3822-0386 - e-mail: delegacia007@point.com.br

Macaé Barra de Sdo Jodo, Carapebus, Casimiro de Abreu, Conceicdo de Macabu, Quissama, Rio das
Ostras e Trajano de Moraes — Célem & Vidal S/C Ltda. - Resp. Jussara Murteira Célem Garcia Vidal
e Pablo Cortes Garcia Vidal — Rua Dr. Telio Barreto, 80 s/102 - Centro — CEP: 27910-060 — tel.: (22)
2759-2390 - fax: (22) 2772-7003 — e-mail: macae@crcrj.org.br e crccelem@veloxmail.com.br.

Nova Friburgo Bom Jardim, Cachoeira de Macacu, Cantagalo, Carmo, Cordeiro, Duas Barras,
Macuco, Santa Maria Madalena, S3o Sebastido do Alto e Sumidouro — G. Contabilidade Ltda.
- Resp. Guiomar Rodrigues Peres da Silva e Carlos Alberto Pereira da Silva — Rua Monsenhor
José Antonio Teixeira, 25 s/101/103 - Centro — Ed. Mariana de Brito - CEP: 28610-390 — tel.:
(22) 2523-2277 - telefax: (22) 2522-4639 — e-mail: g.contabil@uol.com.br

Nova lguacu Belford Roxo, Engenheiro Pedreira, Japeri, Mesquita, Nilopolis, Queimados e Para-
cambi - Lauro Contabilidade Ltda. - Resp. Manoel Lauro de Matos e Gladson Magalhaes Matos
— Travessa Quaresma, 32 — Centro CEP: 26210-340 —tel.: (21) 2667-0123 — telefax: (21) 2667-
0956 — e-mail: del14crc@veloxmail.com.br

Petrdpolis Ldgica Assessoria Contabil S/C Ltda. - Resp. Flavio Ottero Licht e Geraldo Silva da
Silveira — Rua Irmaos D’Angelo, 48 s/401 — Centro — CEP: 25685-330 — tel.: (24) 2243-7188
—telefax: (24) 2242-0335 — e-mail: apcp@compuland.com.br

Resende Itatiaia, Porto Real e Quatis — Recon - Resende Contébil Ltda. - Resp. Ubirajara Garcia
Ritton, Alandarque Carneiro Linhares e José Teixeira de Aleixo — Praga Dr. Oliveira Botelho, 148
sls/ 2 a 5 — Centro — CEP: 27511-120 tel.: (24) 3355-1522 e telefax: (24) 3355-3507— e-mail:
recon@terra.com.br e recon.aleixo@terra.com.br

Rio Bonito Itaborai, Silva Jardim e Tangud — Same Servigos Contabeis S/C Ltda. - Resp. José
Américo dos Santos e Samar dos Santos Batista Silva — Travessa Alexandre Ferreira, 30 — Centro
— CEP: 28800-000 - telefax: (21) 2734-2381 — e-mail: meco@uol.com.br

$ao Gongalo — B.M.J. Contabilidade S/C Ltda. - Resp. Bianca dos Santos Motta e Jefferson de
Andrade Braganca - Rua Dr. Feliciano Sodré, 214 s/205, Centro - CEP: 24440-440 — telefax: (21)
2605-6504 — e-mail: bmj@vnet.com.br

$a0 Jodo de Meriti Escritorio Contéabil Fontex Ltda. - Resp. Sinésio Fonseca de Sousa — Av.
Comendador Teles, 2401 4- piso — Vilar dos Teles — CEP: 25561-160 — tel.: (21) 2751-4998
- telefax: (21) 2751-3353 — e-mail: sinesiofontex@veloxmail.com.br

Teresopolis Szo José do Vale do Rio Preto — Organizagdo Contabil Sdo Francisco de Assis Ltda.
- Resp. Magda Medeiros Fonseca, Sidney Rebello de Souza e Fernando Medeiros Janior — Rua
Coronel Claussen, 30 — Varzea — CEP: 25953-470tel.: (21) 2643-4662 - telefax: (21) 2643-1417
—e-mail: ocsfal@gmail.com

Trés Rios Areal, Comendador Levy Gasparian, Paraiba do Sul e Sapucaia — Pedro Caldas Contabi-
lidade S/C Ltda. - Resp. Pedro Paulo Moreira Caldas e Cristiano Silva Caldas — Pga. da Autono-
mia, 66 s/3 — Centro — CEP: 25802-310 Caixa Postal 94178 — telefax: (24) 2252-0022 — e-mail:
contabilcaldas@netfacil.psi.br

Volta Redonda Barra Mansa e Pinheiral - Contabilidade Renova de Volta Redonda Ltda. Resp.
Luiz Gonzaga Pedrosa da Silva e Samira Maria Felipe dos Santos — Rua Norival de Freitas, 60
conj. 103 — Aterrado — CEP: 27295-100 tel.: (24) 3347-4098 - telefax: (24) 3347-2797 — e-mail:
renovacontabil@ig.com.br
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Pelo Estado
Pensando bem

Neste nosso primeiro contato, gosta-
ria de falar dos projetos que o CRC-R]
pretende levar para o Estado, abordar as
iniciativas recentes do Poder Publico que
podem ampliar a quantidade de clientes
dos escritdrios de contabilidade e desejar a
todos boas festas e que Deus nos dé mui-
ta satide para conseguirmos cumprir com
todas as obrigagoes assessérias impostas.

Falando dos projetos, em pesqui-
sa realizada pelo CRC-R] na gestao do
ex-presidente Carlos de La Rocque, foi
identificada uma caréncia na atualizagao
do conhecimento dos profissionais do in-
terior de nosso Estado. Como a diretriz
da gestdo do atual presidente Antonio
Miguel Fernandes é aproximar cada vez
mais o profissional do CRC-R]J, estamos
planejando juntamente com o vice-presi-
dente de Desenvolvimento Profissional,
Francisco José dos Santos Alves, levar para
todo Estado, além dos cursos, ciclos de pa-
lestras, féruns, semindrios e os encontros
regionais, onde os profissionais poderdo
atualizar seus conhecimentos e também
trocar idéias com os colegas, ampliando
seu circulo de relacionamento.

Em outra pesquisa realizada pelo Se-
brae, foi perguntado aos empresdrios que
atuam na informalidade por que eles nio
legalizavam seus negdcios. As respostas
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mais ouvidas foram: é muito demorado e
burocrdtico, oneroso e a carga tributdria
¢ altissima. Pois bem, diante desta infor-
magao, os governos vém tentando com-
bater essas causas, sendo recentemente
aprovado no Congresso o Supersimples
com a inten¢ao de atrair para formali-
dade milhares de empresdrios informais.
Outra agio dos governantes que estd se
proliferando pelo Brasil, sob vdrios no-
mes, Poupa Tempo em Sao Paulo, Rio
F4cil no Rio de Janeiro, em Sio Luis
(MA) e Salvador (BA), ¢ juntar em um
local todas as repartigoes puiblicas neces-
sdrias para o empresdrio legalizar seu ne-
gbcio, na intengdo de agilizar a papelada
e baratear o custo de legalizagao. Certa-
mente, essas agoes irdo alterar a forma do
faturamento dos escritérios, diminuindo
a receita com legaliza¢io e aumentando a
receita com a Contabilidade. Penso que
devemos também mudar a forma do re-
lacionamento com o cliente, passando a
orientd-lo mais sobre como ele deve con-
duzir o seu negécio, a fim de evitar que
ele feche as portas nos seus trés primeiros
anos de vida, reduzindo assim, outra es-
tatistica, essa sobre a taxa de mortalidade
das empresas.

Adriano Medina
Vice-presidente de Inferior do CRCR]

Parceria facilita legalizacao de empresas

Maria Helena Alves de Oliveira recepciona Adriano Luiz Medina (CRC-R]) em seu gabinete

Foi realizado no dia 14 de novembro,
na prefeitura de Nova Iguagu, o primeiro
encontro das entidades convidadas para
apresentagao do novo projeto da Secreta-
ria de Economia e Finangas da cidade. O
projeto, ainda sem nome, pretende agre-
gar em um tnico espago todos os servios
necessdrios de legalizacao de uma empresa.
Tal medida ¢ fruto de uma pesquisa rea-
lizada pela prefeitura que mostrou indices
alarmantes de ilegalidade em micro, pe-
quenas e até¢ médias empresas da regiao.

Participaram da reunido a secretdria

de Economia e Finangas de Nova Iguagu,
Maria Helena Alves de Oliveira, represen-
tantes do Clube de Diretores Logisticos,
Sebrae, Ministério do Trabalho, Junta Co-
mercial, Associagio Comercial de Nova
Iguagu, Corpo de Bombeiros e o CRC-R],
representado pelo vice-presidente do Inte-
rior, Adriano Luiz Medina, e pelo delegado
Manoel Lauro de Matos. O Conselho pre-
tende apresentar nas préximas semanas as
propostas da Secretaria aos profissionais da
regido para, entao, definir a participa¢ao da
classe no projeto.

MANTENHA EM DIA O PAGAMENTO DA ANUIDADE
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Cont-Acéao
Palestra ensina como
prevenir o cancer de mama

——

O cancer ¢ a segunda causa de morte
no Brasil, embora mais da metade dos ca-
sos tenha cura. O problema estd na falta
de um diagndstico precoce. O cincer de
mama, por exemplo, é o de maior inci-
déncia em mulheres e responsdvel pelo
maior ndmero de dbitos no Pafs. Preo-
cupados com o tema, os integrantes da
Comissio de Ac¢ao Social (Cont-Acio)
promoveram, no dia 8 de novembro, uma
palestra sobre cAncer de mama, de présta-
ta e sobre doencas sexualmente transmis-
stveis, no auditério do CRC-R]J.

A palestra foi realizada por duas orien-
tadoras da Bem-Estar Familiar no Brasil
(BemFam), Michelle Lemos e Alessandra
Campos. Elas abordaram os diversos tipos
de cAncer que atingem o 6rgdo sexual do
homem e da mulher, alertando para a im-
portancia do auto-exame e a necessidade
de procurar o médico como o melhor ca-
minho para a preven¢io e cura. A BemFam
¢ uma organizagdo nio-governamental de
agao social, sem fins lucrativos, e entre suas
especialidades destaca-se a prevengio das
doencas sexualmente transmitidas, tema
também da palestra no CRC-R].

Para a presidente da Cont-Agao, T4nia
Mara Barros Peralta, é importante garantir
a realizacio desse tipo de evento. “Quere-
mos promover outras palestras na 4rea de
saide, como prevengo e tratamento da
hipertensao, depressio, controle do co-
lesterol, entre outros temas relacionados
a0 bem-estar dos contabilistas”, disse. Ela
explicou que o Conselho estd preocupado
com o nimero de profissionais de conta-
bilidade com cincer. “Organizamos essa

' : i~
Michelle Lemos detalba as medidas preventivas

palestra para divulgar a importincia do
diagndstico precoce”, contou.

O contador Marcelo Gomes Guima-
raes, da Amorelli Contabilidade, avaliou
a palestra como esclarecedora e oportu-
na. “Abriu a minha mente para algumas
coisas que desconhecia. Foi muito util. O
conhecimento em si é uma coisa muito
boa. A pessoa que nao tem conhecimento
perece na vida’, revelou.

Também para a conselheira do CRC-
RJ Regina Célia Vieira Ferreira ¢ impor-
tante enfrentar o problema em busca da
cura. “Achei a palestra importante porque
¢ informagio e quanto mais informagao
melhor, mesmo para aqueles que acham
que sabem tudo. Sempre se aprende algu-
ma coisa. Muitas pessoas se escondem do
problema”, lamentou.

A Cont-A¢io serd reconhecida, em
breve, como Organizacio da Sociedade
Civil de Interesse Publico (Oscip) e tem
como objetivo apoiar contabilistas afasta-
dos da carreira em razao de enfermidades.
As palestras sdo gratuitas. Basta doar um
alimento nao-perecivel para o auxilio dos
profissionais carentes.

-

ato que dispensa explicagdes.

fisica e materialmente.

Mensagem de solidariedade

Reflitamos por um instante se, no decorrer desse ano, prestamos atengio no
sofrimento de nosso semelhante ou se somente nos dedicamos aos nossos assun-
tos. Solidariedade nio se ensina, brota de dentro de cada um! Fazer o bem é um

Quantos brasileiros anénimos exercem a prdtica da solidariedade sem nada
em troca, apenas pelo amor ao préximo? Alguns acham que cumprir com seus os
deveres, ndo sonegar, possuir ética, moral e zelar por seus familiares j4 é o suficien-
te. Ainda ¢ tempo de fazer mais; compartilhar com aqueles menos afortunados

A Cont-Agao agradece a todos os contabilistas que fizeram e ainda poderao
fazer a diferenga, ajudando a nossa classe. A alegria que transparece de um profis-
sional, a quem foi estendida & mao, ¢ imensa ¢ j4 é a resposta e a forga suficiente
para darmos continuidade a esse trabalho.

Agradecemos a todos que enveredaram por essa seara e que no proximo ano
possamos multiplicar em muitas vezes as nossas agoes.

~

Cont-A¢ao

Jornal do CRC-RJ

Miscelanea

Campanha contra
a corrupgao nas estradas

O Departamento de Policia Rodovidria Federal estd desenvolvendo em todo o Pais
a Campanha Nacional de Conscientizagao contra a Corrupgao nas Estradas. Segundo
o superintendente regional da 52 Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal do
Rio de Janeiro — 52 SRPRF/R], Carlos Hamilton Fernandes Pinheiro, trata-se de uma
a¢ao destinada a promover na sociedade a consciéncia do cardter ilegal e nocivo da
corrupgo, neste caso especifico, nas estradas e rodovias federais. “Desejamos difundir
a clara nogao de que a corrupgao ¢ ruim para o nosso Pais, nao importando em que
grau ou situagao ocorra. A corrupgao corrdi a democracia’, disse.

O Orgio, que ¢ responsivel pela prevengio e corregao de irregularidades e pela
supervisao do desempenho profissional de seus funciondrios, oferece um canal direto
para o cidadao enviar sugestoes, criticas, elogios e solicitar informagoes, o e-mail é

corregedoria@dprf.gov.br.
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Livro esclarece
informacoes
sobre tributacao

José Cassiano Borges e Maria Licia
Américo dos Reis acabam de lancar a
terceira edi¢do do “Manual de opera-
¢Oes e prestagdes com impostos indire-
tos — IPI-ICMS-ISS”. A publicagio
proporciona ao leitor uma visdo clara
dos aspectos essenciais do assunto e ¢é
imprescindivel para
aqueles que aspiram
uma carreira na drea
de tributagio. Hd
um exemplar dispo-
nivel para consulta
dos contabilistas na
155 biblioteca do CRC-
R]J (8¢ andar).

OPERACOES €
PRESTACOES

|MPOSTOS INDIRETOS

Pl IEMS
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X Encon em Cabo Frio

Os profissionais contdbeis se reuni-
ram, no dia 24 de novembro, em Cabo
Frio para o 10° Encontro dos Contabi-
listas do Litoral Fluminense — X Encon,
realizado no Caribe Park Hotel. A pro-
gramagao incluiu palestras como “Cida-
dania e Etica”, com o diretor académico
da Faculdade da Regido dos Lagos, prof.
Carlos Alberto Septlveda Alves; “CRM
para Escritérios Contdbeis”, com José
Ronaldo da Costa, diretor técnico da
Alterdata, além de apresentagio artisti-
ca, desfile — Moda Verao 2007, show de
humor e coquetel com show de musica e
dangca de salao, com o Grupo Caritas, da
Academia Rosa Demarchi.

@ 0000000000000 000000000000000 o

Lei Sarbanes
Oxley é foco

de publicacdo

A contadora-chefe
do BNDES, Vinia
Maria da Costa Bo-
ghert, langou o livro
“SOX: Entendendo a
Lei Sarbanes-Oxley”.
A publicagio discute
as principais inovagdes
da lei, tanto em relagao
a qualidade da infor-
magdo quanto ao aspecto de responsa-
bilidade dos administradores. A obra
poderd servir para disseminar principios
éticos na cultura empresarial e estimular
a formagao de futuros profissionais com-
prometidos.

@ 0000000000000 000000000000000 o

Faculdade Moraes Junior
Mackenzie Rio

DA GRADUAGAO A POS-GRADUAGAO

REFERENCIA EM CIENCIAS CONTABEIS
INSCRICOES ABERTAS

www.moraesjunior.edu.br

ESTUDANTES E CONTABILISTAS: ACESSEM SEU CADASTRO NO NOSSO PORTAL E CRIEM O SEU E-MAIL @crcrj.org
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CURSOS - JANEIRO - 2007

- Galeria Sinésio - V. dos Teles)

Caod.| CURSOS CH| PERIODO HORARIO LOCAL PROFESSOR
3678 |Departamento pessoal 36 |2a5 8a11,15a18 |09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 1 |zaias Gomes Vigira
3679 |Classificagdo e langamentos contabeis 18 |2a5,8,9 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 2 Armando Borely
3680 | Departamento pessoal 36 |2a5,8a11,15a18 | 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 1 Izaias Gomes Vieira
3681 |Contabilidade Fiscal - aplicada as empresas optantes pelo lucro presumido| 24 |2a5,8a 11 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 2 Alberto Gongalves
3682 |Elaboragdo das demonstragoes contabeis 18 |2a5,8,9 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 3 Armando Borely
3683 |Orcamento publico 24 {2a5,8a11 18:30/21:10 CRC-RJ - SALA 2 Jodo Carlos Fraga
3684 |Contabilidade Fiscal - aplicada as empresas optantes pelo lucro presumido| 24 |2a5,8a 11 18:30/21:10 CRC-RJ - SALA 3 Alberto Gongalves
3685 |MEP - Método de Equivaléncia Patrimonial 12 1 8,10,12,15 09:30/12:30 CRC-RJ - AUDITORIO Ricardo Oz6rio
3686 |Matematica financeira com o uso da HP-12 C 24 |15a18,22a25 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 2 Marcus Vinicius
3687 |Escrituracao Fiscal - ICMS 18 [15a19, 22 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 3 Heloisa Lordello
3688 |Andlise das demonstragdes contabeis 18 | 15a19, 22 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 2 Armando Borely
3689 |Escrituracdo Fiscal - ISS E IPI 12 115218 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA3 Heloisa Lordello
3690 |Contabilidade Publica 24 115a18,22a25 18:30/21:10 CRC-RJ - SALA 2 Jodo Carlos Fraga
3691 |Contabilidade Fiscal - aplicada as empresas optantes pelo lucro presumido| 24 | 15a 18,22 a 25 18:30/21:10 CRC-RJ - SALA 3 Alberto Gongalves
3692 |ISS - Regras praticas do imposto sobre servigos 12 (22225 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 1 Rose Marie de Bom
3693 |PIS/Cofins 12 22225 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 1 Alberto Gongalves
3694 |Lingua Portuguesa para concursos - exercicios 18 | 23230 09:30/12:30 CRC-RJ - AUDITORIO Maria de Lourdes Russo
3695 |Escrituragéo Fiscal - avangada 12 123226 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA3 Heloisa Lordello
3696 |Lingua Portuguesa para concursos - exercicios 18 | 23230 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 2 Maria de Lourdes Russo
3697 |Marketing & empregabilidade 12 (292 31/01e01/2 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 1 Vera Garrido
3698 |ICMS - teoria e pratica 12 129a31/01e1/02 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 3 Euridice Mamede
3699 |FAS-52 demonstragoes contdbeis em moeda estrangeira 15 |29 31/01 e 01 e 2/02 | 18:30/21:10 CRC-RJ - SALA 2 Hélio Adami
NAS REPRESENTACOES DO CRC-RJ E INSTITUICOES DE ENSINO
Céd.|CURSO CH |PERIODO HORARIO LOCAL PROFESSOR
e 0 . . CAMPQS - Univ. Candido Mendes (R.  |Saturnino de Souza
3700 |Classificagdo e langamentos contabeis 14 [6e13 09:00/17:00 Anita Pessanha, 100 - Pq. Séo Castana) |Filho
: o . . UERJ - Maracana (R. S. Fcisco. Xavier,
3701 | Excel intermediario 24 |8at11,15a18 09:00/12:00 542 - BI F - 8 andar - Sala 8.035/5) Fernando Santoro
. . 8,10, 15,17, 22, 24, . . UERJ - Maracana (R. S. Fcisco. Xavier,
3702 [Access basico 24 29. 31 18:30/21:10 542 - BIF - & andar - Sala 8.035/5) Fernando Santoro
- 9, 11, 16, 18, 23, 25, . . UERJ - Maracana (R. S. Fcisco. Xavier, L
3703 |Excel basico 24 26, 30 18:30/21:10 542 - BIF - & andar - Sala 8.035/5) Marcus Vinicius
: dia 12 - 18:00/22:00{ITAPERUNA - SEBRAE
3704 R 1012813 dia 13 - 9:00/16:00 |(Av. Cardoso Moreira, 948 - Centro) | 1o Gonealves
” o _ _ NITEROI - Agéncia do CRC-RJ (Rua Dr. -
3705 |Contabilidade publica para concursos 24 |15a18,22a25 18:30/21:10 Borman 13 - 3 andar - Centro) Mauricio Callado
3706 [Contabilidade tributdria 12 | 2027 09:00/16:00 TERESOPOLIS - FESO (Av. Alberto Tor- ;e 40 0z6rio
res, 111 - Alto)
. . . . NITEROI - UNIPLI (Av. Visconde do Rio ;
3707 |Marketing & empregabilidade 12 |22a25 14:30/17:30 Branco, 123 - Centro) Vera Garrido
e o . . . ) . UERJ - Maracana (R. S. Fcisco. Xavier,
3708 | Matematica financeira basica com o uso do Excel 24 | 2225, 26, 29, 30, 31 |09:00/12:00 542 - BI F - 8 andar - Sala 8.035/5) Fernando Santoro
~ o . . . NITEROI - UNIPLI (Av. Visconde do Rio |, :
3709 |FAS-52 demonstracGes contabeis em moeda estrangeira 15 | 22226 18:30/21:10 Branco, 123 - Centro) Hélio Adami
o ; ~ . (26) 18:00/22:00  |CAMPOS - Univ. Candido Mendes (R. -
3710 |Contabilidade para cooperativas de produgao e Servigos 11 |26e27 (27) 09:00/17-00 |Anita Pessanha, 100 - Pg. Séo Catano) Euridice Mamede
B. DO PIRAI - Col. Com.Candido
3711 |ICMS - micro empresas e empresas de pequeno porte 12 | 27/01 e 3/02 09:00/16:00 Mendes - (Trav. Assumpgao, 44 - Cen- | Rose Marie de Bom
tro)
S. J. DE MERITI - Repres. CRC-RJ Carlos Alberto
3712 |Calculos trabalhistas na liquidagéo de sentenca 12 | 27/01 e 3/02 09:00/16:00 (Av. Comendador Teles, 2.401 - 4: piso

Guimaraes da Silva

FIQUE POR DENTRO DE PALESTRAS E EVENTOS DO CRC-RJ ATUALIZANDO SEU E-MAIL JUNTO AO SETOR DE REGISTRO
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CURSOS - FEVEREIRO - 2007

e 01/03

542 - BI. F - 8: andar - Sala 8.037/5)

Cod. [CURSO CH |PERIODO HORARIO LOCAL PROFESSOR
1,2,6,8,9,13,15,22, | g oros. . , .
3713 |Departamento pessoal 36 23, 27/02, 1 ¢ 2/03 18:30/21:10 CRC-RJ - SALA 1 Izaias Gomes Vieira
3714 |Fluxo de caixa - controle e planejamento 18 |529, 12 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 2 oitane de Menezes
3715 |Classificacdo e lancamentos contabeis 18 [5a9, 12 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 3 Armando Borely
3716 |Departamento pessoal 36 [5a9,12a16,22,23 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 1 Izaias Gomes Vieira
3717 |Contabilidade para micro e pequenas empresas 18 |529¢e 12 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 1 Luiz Francisco Peyon
3718 |Contabilidade fiscal - aplicada as empresas pelo lucro real 24 15a8,12a15 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 2 Alberto Gongalves
3719 |LicitagOes e contratos no setor publico - bésico 24 (5a7,12a14,26e 27 |18:30/21:10 CRC-RJ - AUDITORIO Mauricio Callado
3720 |Contabilidade publica - avangada 24 [5a8,12a15 18:30/21:10 CRC-RJ - SALA 2 Jodo Carlos Fraga
3721 |Contabilidade fiscal - aplicada as empresas pelo lucro real 24 [5a8,12a15 18:30/21:10 CRC-RJ - SALA 3 Alberto Gongalves
3722 |Elaboragdo das demonstragGes contabeis 18 |12a 15, 22, 23 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 3 Armando Borely
3723 |Marketing de servigos 12 (13216 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 2 Vera Garrido
3724 | Andlise das demonstragdes contdbeis 18 |13 a 16, 22, 23 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 3 Armando Borely
3725 |Contabilidade para entidades sem fins lucrativos - ONGs / Oscips 18 [13a 16,22, 23 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 1 Luiz Francisco Peyon
3726 |ICMS - Pratica de escrituracdo fiscal 12 |26 a28/2 ¢ 1/03 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 1 Rose Marie de Bom
3727 |Contabilidade tributaria 12 |26 a2 28/02 e 01/03 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 2 Ricardo Ozério
3728 |Contabilidade tributaria 12 |26 a 28/02 ¢ 1/03 09:30/12:30 CRC-RJ - SALA 3 Ricardo Ozério
3729 |PIS/Cofins 12 |26 2 28/2 e 1/03 14:30/17:30 CRC-RJ - SALA 2 Alberto Gongalves
3730 |Escrituragdo do Lalur 12 |26 a 28/2 e 1/03 18:30/21:10 CRC-RJ - SALA 2 Alberto Gongalves
3731 | Previdéncia Social - beneficios 12 [06228/02e1/03  [18:30/21:10  [CRC-RJ- SALA3 IS
NAS REPRESENTACOES DO CRC-RJ E INSTITUICOES DE ENSINO
Cod. |CURSO CH |PERIODO HORARIO LOCAL
) . UERJ - Maracana (R. S. Fcisco. Xavier,
3732 |Excel avancado 24 1,2,5,6,7,8,9,12  09:00/12:00 542 - B F - 8 andar - Sala 8.037/5) Fernando Santoro
~ ~ o . ) CAMPOS - Univ. Candido Mendes (R.  |Saturnino de Souza
3733 |Elaboragdo das demonstragoes contabeis 14 13¢10 09:00/17:00 Anita Pessanha, 100 - Pq. Sdo Castano) |Filho
- . . UERJ - Maracana (R. S. Fcisco. Xavier,
3734 |Excel basico 24 15,6,7,8,12,13 14:00/18:00 542 - BI. F - 8 andar - Sala 8.037/5) Fernando Santoro
. o . . UERJ - Maracana (R. S. Fcisco. Xavier, o
3735 |Excel intermediario 24 |5a8,12a15 18:30/21:10 542 - B, F - 8 andar - Sala 8.037/5) Marcus Vinicius
5a8,12a15,26/02 a . . NITEROI - UNIPLI (Av. Visconde do Rio . -
3736 |Departamento pessoal 36 01/03 14:30/17:30 Branco, 123 - Centro) Izaias Gomes Vieira
. . . . NITEROI - UNIPLI (Av. Visconde do Rio |Gislane de Menezes
3737 |Fluxo de caixa - controle e planejamento 18 |5a9e12 18:30/21:10 Branco, 123 - Centro) Costa
i , _ NITEROI - Agéncia do CRC-RJ (Av. Dr.  |Saturnino de Souza
3738 |Contabilidade geral 24 |5a8,12a15 18:30/21:10 Borman, 13 - 3 andar - Centro Filho
dia 9 - 18:00/22:00 |ITAPERUNA - SEBRAE (Av. Cardoso
3739 |Lucro real 10 {910 dia 10 - 09:00/16:00|Moreira, 948 - Centro) Alberto Gongalves
3740 | Matematica financeira intermedidria com o uso do excel o4 (18216,26,27,28/02 | g /1999 LERaC (RIS REIBROPIAUCLER - 1o Santoro

IB ¢

INFORMATICA

vendas@ibcinformatica.com.br

nvestindo em So\ugoes

2224-2857 2221-0238 2222-1029 www.ibcinformatica.com.br

Oferecemos a vocé sistemas que agilizardo seus processos administrativos mais importantes.| Adquira nossos sistemas e
/ T | reduza os custos com a méo de
obra de sua empresa.

* Facil de utilizar, acesso direto
ao assunto abordado sem
passar por muitas telas.

* Arquivo de ajuda (Help).

* Otimo acabamento dos
relatérios que podem ser

(Folha de Pagamento :
| Rescisdo, Folha p/colégios, 139, Integracao com GFIP,

| RAIS,CAGED e DIRF, GRCS, Ficha financeira , Férias, Salario Familia,etc.

|Contabilidade :

|Piano de Contas, Termo de Abertura e Encerramento Livro Razéo e Livro Diario,
|Balanco, Balancete, Dem. Resultado,Livro Caixa ,Centro de custo, LALUR ,etc.

|Escrita Fiscal :

|Simples, Cofins, C.Social (mensal e trimestral), C. Social Lucro Presumi:!o mensal e trimestral)
| Pis, IRP] (mensal e trimestral), Icms Apuracao, ISS, Livro de entrada e saida de Icms, Livro de
, relatorio mensal para GIA, troca das aliquotas do

|Apuracgao do Icms, Livro de Apuracao do I
Simples automaticos e relatorios

or periodo para acompanhamentos, mapa para acompanha-
mento dos impostos pagos pelo cliente, digitacao das notas fiscais e totalizacao p/ pagamentos

enviados

instantaneamente.

por e-mail

Sistenias for Windows |

| Atencao ! Estamos com precos promocionais, ligue e confira !




Softwares Contabeis Alterdata

Mais tecnologia e recursos para quem valoriza o seu tempo

Alterdata Document Center*

Diminua custos e ganhe tempo no envio e recebimentode documentos,

notas e guias entre voce e seu cliente

Conciliagao Bancaria Eletrénica

Concilia diretamente através do arquivo do banco

Geracao de DCTF

Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais

Balancete Dinamico

> Escrffdr' "
utilizangq i tod‘gsa Contabejs |

\Bms”[

prémios recentes

Veja na tela o saldo das contas por més de varios meses, podendo oy, TOPW
inclusive alterar langamentos. ° Y;; OFY
=tz z
g r - . - it’-‘( = 9 a S
CRM para Escritérios Contabeis *akrx 3 ALT E R D ATA
Facilitando e ampliando o relacionamento com seu cliente S ’\

Primio Top of Business:
om 2008 am 2006

TECNOLOGIA EM INFORMATICA
Bl - Business Intelligence

Em uma consulta voceé vé, de todas as empresas, funcionarios com

Sos : ks s 5 7 Ha 17 Anos no Estado do Rio de Janeiro
atestados e férias vencidas, Gltimo reajuste e muito mais.

a 0800-704-1418

www.alterdata.com.br

Condicoes Especiais
para Troca

(*) Servigo gratuito para clientes com contrato de manutencio junto a Alterdata

Filiais e Representagoes em: AL - Maceid
Goiania = MA - Sdo Luis »

* AM - Manaus * BA - Feira de Santana; Salvador; Vitéria da Conquista * CE - Fortaleza * DF - Brasilia * ES - Cachoeiro de Itapemirim; Linhares; Vitéria = GO -
MG - Belo Horizonte; Juiz de Fora; Montes Claros; Uberldndia = MS - Campo Grande * MT - Cuiabd +« PA - Belém; Castanhal » PB - Jodo Pessoa * PE - Petrolina; Recife * PR -
* RJ - Angra dos Reis; Araruama; Campos; Duque de Caxias; Macaé; Nova Friburgo; Nova Iguagu; Petrépolis; Rio de Janeiro; Teresdpolis; Volta Redonda = RN - Natal = RS - Lajeado;
SC - Florianépolis + SE - Aracaji = SP - Ribeirdao Preto; Sdo Paulo; Sorocaba.

Curitiba; Londrina
Passo Fundo; Porto Alegre *

blues

Desenvolvemos a melhor tecnologia do mercado:
a relacao entre pessoas.

Pessoas entendem de numeros, nao o contrario. Por isso criamos softwares pensando
nelas, em suas necessidades. Desenvolvemos sistemas diferentes para empresas €
escritérios contabeis, com fungdes e recursos totalmente voltados para cada tipo de
exigéncia. O gue muitos chamam de venda, nés chamamos de relacionamento.

0800 015 4400

www.folhamatic.com.br

Conheca algumas solugdes Folhamatic:

- @-CRM Contabil

- Folha de Pagamento - Financeiro/FSbank
™ 1 - Escrita Fiscal - Contas a Pagar
e - Impostos @ - Contas a Receber
' - Livro Caixa 3 - Fluxo de Caixa
- - Contabilidade D 3 = - Controle Bancéario ®
officec .0 2 e FOLHAMATIC
CRM - Ativo Imobilizado

- Estogue de Matérias Primas
- Estoque de Produto Final
- Ordem de Produgao

- Administrador de Escritorio Contabil
- Célculo de Impostos em Atraso
- Fiscalmatic completo

Para Seu Escritério Para Sua Empresa

Uma empresa feita por pessoas




