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niciamos o nosso último ano de gestão 
e os esforços de todos continuarão con-
centrados no sentido de aprimorarmos 
os serviços prestados pelo nosso CRC 

aos profi ssionais e empresários da contabilidade 
do Estado do Rio de Janeiro.

No último editorial, informamos que havíamos 
atingido no terceiro ano de gestão 90% das metas 
traçadas para os quatro anos. Portanto, iremos con-
cluir esta projeção passada e incluir outras neces-
sárias para o crescimento tanto do CRC-RJ como 
entidade quanto da comunidade contábil. Para tan-
to, duas são as melhorias a serem oferecidas: a TV 
CRC, já inaugurada, e o novo layout do Jornal do 
CRC-RJ – A Tribuna do Contabilista, que será adotado 
daqui a algumas edições. O primeiro serviço será 
de extrema relevância, por permitir o acesso a en-
trevistas com profi ssionais, empresários de diversos 
segmentos, sempre do interesse do profi ssional 
contábil. Adicionalmente, os cursos ministrados na 
sede do CRC-RJ poderão, mediante programação 
previamente divulgada, ser acessados em todo o 
estado. As principais atividades do nosso CRC se-
rão divulgadas regularmente, para que a sociedade 
compreenda o funcionamento da nossa instituição.

A mudança do layout do jornal, que passará ao 
formato de revista, é a segunda promovida pela nossa 
administração, com o objetivo de oferecer ao leitor um 
visual mais moderno e agradável. A alteração permitirá 
a redução dos custos de elaboração do informativo, 
sem prejudicar sua qualidade e conteúdo.

Até março, iremos inaugurar os três últimos 
andares que se encontram em obra e readequar 
as demais instalações para aprimorar os nossos 
serviços e dar mais conforto a todos, em especial 
a você, profi ssional da contabilidade, que merece 
desfrutar da máxima comodidade, pois deverá se 
sentir sempre na sua própria casa.

No fi m de janeiro, o CRC-RJ recebeu uma au-
ditoria de qualidade para fi ns de certifi cação, após 
a conclusão da primeira parte do projeto de ges-
tão de qualidade implantado em 2008, com vistas 
a melhor qualifi car o corpo funcional da entidade, 

bem como rever processos, procedimentos e redu-
zir custos. Ao fi nal da auditoria, o nosso CRC ob-
teve a pontuação máxima e, consequentemente, a 
certifi cação de qualidade dentro dos padrões ISO.

Deixamos aqui registrado o nosso agradeci-
mento ao corpo de funcionários que se dedicou de 
corpo e alma ao projeto e à empresa de consulto-
ria Actuality, responsável pelo projeto, pela compe-
tência e sinergia com o corpo funcional e diretivo 
do CRC-RJ. Sabemos que esta primeira certifi cação 
é apenas o degrau inicial, porém, é o alicerce para o 
contínuo progresso das gestões futuras. 

Estamos realizando pesquisa de satisfação de 
qualidade relativamente aos serviços prestados 
pelo nosso CRC e necessitamos da forte partici-
pação da categoria, para identifi car o que deve ser 
aprimorado, o que deve ser mantido ou, até mes-
mo, quem sabe, o que podemos instituir em termos 
de novos serviços. Acessando o portal do CRC-RJ 
(www.crc.org.br) você poderá contribuir com a 
nossa administração, já que a sua opinião, para nós, 
é de fundamental importância.

Outro assunto que interessa a todos é a manu-
tenção correta e atualizada dos dados cadastrais dos 
contabilistas e dos escritórios de contabilidade. Há dois 
meses, iniciamos o processo de recadastramento por 
meio do nosso portal. Entretanto, o recadastramento 
está muito aquém do esperado. Solicitamos, portanto, 
aos que ainda não promoveram a atualização/correção 
dos seus dados cadastrais que o façam com urgência.

Neste ano, acontecerá mais uma convenção dos 
contabilistas do Estado do Rio de Janeiro e preten-
demos, com a participação de todas as entidades 
contábeis, que esta edição supere as anteriores. Em 
breve, divulgaremos o local indicado para sediá-la e 
demais informações a respeito. Fiquem atentos!  

Como é perceptível, o nosso trabalho é sem-
pre contínuo. Contudo, tal fato não representa de-
sânimo, mas sim estímulo, novos desafi os,  para que 
continuemos a realizar as metas traçadas, buscando 
incansavelmente o bem-estar do profi ssional da con-
tabilidade fl uminense, pois, afi nal, você, contabilista, é 
a nossa meta principal.  Até o próximo número.
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“

O nosso trabalho é sempre contínuo. Contudo, tal fato não repre-
senta desânimo, mas sim estímulo, novos desafi os, para que continue-

mos a realizar as metas traçadas, buscando incansavelmente o bem-es-
tar do profi ssional da contabilidade fl uminense“
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“A palestra foi muito importante, mas as mudanças são muitas e precisamos 
de mais oportunidades como esta.” Foi dessa maneira que a profi ssional contábil 
Jandira Pereira Ferraz, de Niterói, resumiu o sentimento das cerca de 150 pes-
soas que compareceram à apresentação de Silas Santiago no dia 26 de janeiro, 
no auditório da Associação Comercial do Rio de Janeiro (ACRJ). Secretário-
executivo do Comitê Gestor do Simples Nacional, Silas falou sobre as principais 
mudanças trazidas pela Lei Complementar nº 128/08, novos direitos e deveres 
do microempresário individual (MEI) e, em especial, os benefícios para os escri-
tórios de serviços em contabilidade.

As novidades e detalhes são tantos que Silas Santiago não abriu mão da ajuda 
de colegas para responder a várias das perguntas feitas após a exposição (veja 
algumas delas no quadro abaixo). Entre os que compuseram a mesa, estavam 
a vice-presidente de Pesquisa e Desenvolvimento Profi ssional do CRC-RJ, Diva 
Gesualdi, a vice-presidente do Sindicato dos Escritórios de Contabilidade do 
Estado do Rio de Janeiro (Sescon-RJ), Márcia Tavares, e o superintendente de 
Arrecadação da Secretaria da Fazenda estadual, Paulo Glicério.

Modifi cações
Iniciativa do CRC-RJ, Sescon-RJ, 

União dos Profi ssionais e Escritó-
rios de Contabilidade do Estado 
do Rio Janeiro (Unipec-RJ) e Sindi-
cato dos Contabilistas do Municí-
pio do Rio (Sindicont-Rio), o even-
to focou as mudanças trazidas pela 
parte da LC nº 128 que envolve 
o Simples Nacional (SN). Vigente 
desde julho de 2007, o SN subs-

Tempo de novidades Descomplicando o Simples Nacional

E
vento

tituiu o antigo Simples Federal, unifi cando a legislação tributária de forma que oito 
impostos (seis federais, um estadual e um municipal) sejam pagos pelas pequenas e 
médias empresas inscritas por meio de um único documento de arrecadação.

A nova lei complementar, entretanto, não pretende alterar os principais obje-
tivos do regime tributário. Segundo Silas Santiago, as modifi cações foram capa-
zes de otimizar os avanços trazidos pelo SN, como a melhora do ambiente de 
negócios no país, a racionalização dos procedimentos para o fi sco e para as em-
presas, a facilitação do cumprimento das obrigações tributárias, a diminuição da 
carga de impostos e o incentivo à formalização. “Muitas das melhorias só serão 
sentidas com o tempo. Esta certamente não será a última mudança do Simples 
Nacional, mas com certeza será a mais importante que ela sofrerá”, explicou.

Grande parte das alterações entrou em vigor em janeiro de 2009, mas os arti-
gos relativos ao microempreendedor individual (MEI) passam a valer a partir de 1º 
de julho.  As principais mudanças se referem à transferência de créditos e à anteci-
pação do ICMS; à forma de retenção do ISS; aos benefícios fi scais concedidos por 
estados e municípios; e às atividades incluídas no Simples Nacional — entre elas, 
os escritórios de serviços contábeis, transferidos do Anexo V para o Anexo III.

Benefícios e obrigações
Na prática, a mudança de anexos signifi ca alíquotas mais módicas para os es-

critórios de contabilidade participantes do regime, para Silas Santiago, “os gran-
des benefi ciados pela nova lei complementar em matéria de tributação”. “Para-
béns às entidades do sistema contábil brasileiro, pois sua luta não foi em vão e o 
resultado foi uma grande conquista”, ressaltou. Para a modifi cação, contudo, foi 
imprescindível a criação de contrapartidas, que foram determinadas e redigidas 
em conjunto por meio de órgãos públicos e entidades da sociedade civil.

Entre as novas regras, os escritórios de serviços contábeis optantes do Simples 
Nacional passam a atender gratuitamente ao MEI, a fornecer dados estatísticos 
para o Comitê Gestor do SN, além de orientar e capacitar empresas e contadores 
quanto ao sistema simplifi cado de arrecadação. Para as obrigações, entretanto, não 
existem cotas mínimas de serviço. “Atividades de capacitação, por exemplo, já são 
promovidas por escritórios e entidades há muito tempo, e a melhor prova disso é o 
que está acontecendo aqui hoje. Temos certeza de que os envolvidos saberão enca-
minhar as novas determinações da melhor maneira possível”, disse Silas.

Para o secretário-executivo do Comitê 
Gestor do Simples Nacional, Silas 
Santiago, os escritórios contábeis 
optantes estão entre as atividades 
mais benefi ciadas pelas mudanças da 
Lei Complementar nº 128/08

Entidades promovem palestra para esclarecer as principais dúvidas sobre as modifi cações no regime 
tributário, que incluíram novas atividades e trouxeram vantagens aos escritórios contábeis optantes
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Quem pode ser considerado microempreendedor individual (MEI)?
A partir de julho de 2009, o empresário que tenha auferido receita bruta anual 
de R$ 36 mil e que seja optante do Simples Nacional. Entre as restrições exis-
tentes, o microempreendedor não pode ser titular, sócio ou administrador de 
qualquer outra empresa que não a inscrita. O MEI terá direito a todos os bene-
fícios previdenciários, exceto aposentadoria por tempo de contribuição.

O que acontece se o MEI faturar mais do que R$ 36 mil em determi-
nado ano?
Se o empresário não extrapolar 20% desse teto, ele permanece no regime 
simplifi cado naquele ano, paga uma diferença tributária em fevereiro do ano 
seguinte e deixa de ser microempreendedor individual no ano posterior — ou 
seja, se o ocorrido for de 2009, ele só deixa o regime em 2010. O mesmo 
não acontece, todavia, com o empreendedor que ultrapasse a margem de 20%: 
nesse caso, ele deixa de ser MEI no mesmo ano do ocorrido, paga uma multa 

(com juros, se for o caso) e é obrigado a arcar com os valores retroativos. Por 
esse motivo, não é recomendável que empresários cujas faturas provavelmente 
forem ultrapassar o teto de R$ 36 mil se inscrevam no Simples Nacional.

Qual a cota de serviços que os escritórios de serviços contábeis optan-
tes do SN têm que cumprir para não caírem em irregularidade?
Não existe cota, como não existe obrigação de que esses serviços sejam feitos 
individualmente, por cada escritório. Incentivam-se a participação e a promoção 
de treinamentos junto a profi ssionais contábeis e outras pessoas interessadas no 
assunto. A única possibilidade de um escritório ser excluído do regime por esse 
motivo é por meio de denúncias: caso alguém interessado no SN faça uma repre-
sentação formal alegando não ter sido atendido. Assim, recomenda-se que todo 
atendimento em relação ao regime simplifi cado seja registrado pelo escritório.

* Para mais informações, acesse o portal do Simples Nacional na internet, pelo 
endereço http://www.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/

Perguntas e respostas sobre o Simples Nacional
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Cont-Ação

Nova diretoria
Tomou posse no dia 10 de dezembro, com mandato até 31 de dezembro de 

2010, a nova diretoria executiva do Instituto Cont-Ação. O novo presidente, Josuel 
Batista Ferreira, apresentou alguns alvos a serem alcançados pela entidade, tais 
como a realização de fóruns, seminários e palestras sobre a visão do profi ssional da 
contabilidade focados na assistência social e a extensão dos trabalhos aos demais 
municípios com maior aproximação entre o Cont-Ação e as delegacias do CRC-RJ. 
Josuel Batista ressaltou que qualquer contabilista pode se associar ao Cont-Ação e 
“agregar valores ao grupo”. Entre em contato pelo e-mail crc-social@crcrj.org.br. 

“Dando oportunidades iguais a quem a vida deu caminhos diferentes”
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 Vicente Muniz
Conselheiro – ouvidor

A expressão publicitária acima, de uma fi rma vendedora de eletrodo-
mésticos, visava transmitir aos seus clientes a possibilidade de negociar “Pre-
ço / Prazo / Condições de Pagamento”, dando-lhes esse direito, independen-
temente de outras vantagens.

Exatamente isso é o que se propõe a Ouvidoria do CRC-RJ: dar aos pro-
fi ssionais da contabilidade o direito de pedir, reclamar, sugerir, denunciar, enfi m, 
serem ouvidos em tudo o que quiserem ou tiverem a dizer, a fi m de que, frater-
nalmente e com o máximo prazer, possamos considerar suas ponderações.

O meu, o seu, o nosso Conselho precisa conhecer as necessidades e as di-
fi culdades não só dos profi ssionais, como também das organizações contábeis 
e entidades da classe, para que possamos, dentro das nossas limitações legais, 
pois afi nal somos pessoa jurídica de direito público, atendê-las e resolvê-las.

Recentemente, inauguramos a TV CRC, que visa atender ao nosso pú-
blico-alvo, os profi ssionais contábeis, em um portal inédito, 24 horas no ar, 
tratando de assuntos como contabilidade, economia, cultura, bem-estar, tec-
nologia, além dos diversos cursos que serão oferecidos.

Acesse a TV CRC (www.tvcrc.com.br) e tenha informações de qualidade. 
Esta é mais uma das realizações da administração Antonio Miguel Fernandes. 
À medida que formos conhecendo os anseios de nossos colegas, procurare-
mos pô-los em execução. Queremos interagir com toda a classe, e para tal é 
necessário e indispensável que mantenha seu cadastro rigorosamente atua-
lizado, informando seu e-mail, telefones e endereços comercial e residencial, 
pois só assim teremos oportunidade de rapidamente colocá-lo a par de todas 
os benefícios e vantagens que o Conselho disponibiliza aos profi ssionais.

Entre em nosso site (www.crc.org.br), se possível, diariamente. Você poderá 
encontrar todas as informações e notícias de interesse dos profi ssionais.

Lembramos nosso telefone 0800 28 29 522 (ligação gratuita) e nosso plantão 
toda quarta-feira, das 16h30 às 18h. Se possível, agende previamente sua visita.

Quer pagar quanto?

Ouvidoria

O CRC-RJ já está a pleno vapor para a próxima edição do Certifi cado 
Empresa Cidadã. A Comissão de Balanço Social do Conselho iniciou, no 
mês de janeiro, as primeiras reuniões de planejamento da sétima edição. 
Em breve, as novas ideias para o projeto serão apresentadas à Presidência 
do Conselho, para, posteriormente, serem divulgadas.

Mas as empresas que já tiverem publicado seus relatórios sociais com 
informações do ano base 2008 podem encaminhá-los ao CRC-RJ (rua Pri-
meiro de março, 33 – Centro – Rio de Janeiro – RJ – CEP: 20010-000), aos 
cuidados de Ruy Furtado de Oliveira, chefe de gabinete da Presidência.  

Na última edição do projeto, 35 instituições e seus profi ssionais contá-
beis foram certifi cados. As informações ofi ciais sobre a certifi cação, assim 
como o regulamento completo da sétima edição, serão publicadas oportu-
namente no portal do CRC-RJ (www.crc.org.br). 

Certifi cado Empresa Cidadã

Comissão de Balanço Social inicia as 
atividades para a próxima edição 

Diretoria Executiva

Presidente: Josuel Batista Ferreira               

Vice Presidente: Tânia Mara Barros Peralta

1ª Secretária: Lygia Maria Vieira Sampaio

2ª Secretária: Mary Isabel Pereira

1ª Tesoureira: Ana Maria da Silva

2ª Tesoureira: Valéria Maria da Silva França

Conselho Fiscal

Presidente: Sandra Helena Gonzaga Pedroso 

Relator: José da Silva Puglia 

Membro: Ester Pildervasser 

Suplentes: Vera Lúcia Santiago Moretti, Waldir Jorge 

L.adeira dos Santos e Claudio Vieira Santos 

MANTENHA EM DIA O PAGAMENTO DA ANUIDADE E OS SEUS DADOS CADASTRAIS
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Vida que segue

Quando este jornal chegar às suas mãos, o Carnaval já terá pas-
sado. Então vamos ao que lhes pretendo falar. Passamos as festas de 
fi m de ano (Natal e Ano-Novo) e fi camos mais de um mês em com-
passo de espera aguardando pelo Carnaval, a mais popular das festas 
do povo brasileiro, em especial do carioca. Bem, agora que também 
passou o Carnaval, não esperemos pelas festas de meio de ano (as 
festas juninas) para que o país comece a andar.

Pois bem, a partir de março, então, retomaremos (o Brasil) os 
“trilhos do trabalho”. O país começa a andar de verdade. 

Uma ressalva, entretanto, faz-se necessária. Aqui, no CRC-RJ, esta-
mos fazendo nossa parte, e, sem incorrer em demagogia — tenham 
certeza —, não vivemos aquele compasso de espera. O CRC-RJ per-
maneceu nos “trilhos do trabalho”, atendendo ao público com a mes-
ma efi ciência de sempre (desculpem novamente a falta de modéstia) 
e, mais do que isso, inovando na criação de novos serviços, novos 
recursos e novos procedimentos capazes de melhorar cada vez mais 
o exercício da atividade profi ssional. 

A partir de março, concluiremos as obras de nossa sede (ufa!) e, 
assim, teremos condições de oferecer, de maneira ainda melhor, os 
nossos serviços com mais comodidade, conforto e efi ciência. 

Com a futura ocupação dos 18°, 19° e 20° pavimentos, abrire-
mos espaços em alguns dos andares ocupados até então pela admi-
nistração, o que nos permitirá ampliar, por exemplo, a quantidade de 
salas de cursos, capacitando o CRC-RJ a atender a um número ainda 
maior de profi ssionais e estudantes de contabilidade que hodierna-
mente os frequentam. 

Nesse espaço de tempo em que permanecemos nos “trilhos do 
trabalho”, instituímos a TV CRC, cujos recursos já nos permitem levar 
informações e entretenimento a todos vocês, 24 horas por dia. Bre-
vemente, ofereceremos cursos a distancia nos mais diversos segmen-
tos da nossa atividade profi ssional, inclusive correlatos. 

Ainda outras ações poderiam ser anunciadas, mas não tornemos 
este nosso artigo uma leitura cansativa. Assim, minha sugestão é que 
nos façam uma visita, que venham conhecer a nossa sede (sim, nos-
sa!), pois ela tem que ser vista como uma extensão de sua casa.

Isto feito, vocês constatarão pessoalmente o que estamos afi r-
mando e o quanto a atual administração está trabalhando para o 
engrandecimento do profi ssional da contabilidade, do CRC-RJ e do 
Sistema CFC/CRCs. 

Aguardamos, portanto, sua visita! 

Carlos de La Rocque 

Vice-presidente do CRC-RJ e presidente da Jucerja

Carlos de La Rocque

R
egistro / O

pinião“ “A partir de março, con-
cluiremos as obras da nossa 
sede e, assim, teremos condi-
ções de oferecer, de maneira 
ainda melhor, os nossos ser-
viços com mais comodidade, 

conforto e efi ciência

Mais um novo serviço para os profi ssionais de contabilidade está disponível na 
página do CRC-RJ na internet: a emissão de alvará. Com a novidade, não é mais 
necessário ir ao Conselho para emitir o documento. Este é mais um serviço on-line 
que vem para facilitar a vida profi ssional dos contabilistas.

O alvará emitido pelo CRC-RJ comprova a regularidade do Escritório Individual 
ou Escritório Sociedade perante o Conselho. “É importante não confundi-lo com 
aqueles emitidos pelas prefeituras, que são referentes à localização. A validade do 
documento emitido no site é de um ano e está vinculada ao pagamento da anui-
dade. A autenticidade do documento pode ser verifi cada também no endereço 
www.crc.org.br”, explica o vice-presidente de Registro, Adriano Medina. 

Emissão de alvará pela internet 
agiliza o dia-a-dia do contabilista

Acesse o site do CRC-RJ: 1- Escolha a opção “escritório” ou “escritório 
individual” e, em seguida, informe seu número de registro e senha para 
acessar o cadastro; 2- Clique em “Serviços” e depois em “Emitir Alvará”; 

3 - página com o alvará emitido

1

2

3
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Escrituração simplificada exige 
atenção dos contabilistas

Mais do que fiscalizar, o CRC-RJ tem como um de seus princípios orientar o 
contabilista sobre o cumprimento da legislação vigente. “A prática da fiscalização 
preventiva é fundamental para que possamos evitar problemas mais sérios. Por 
meio da informação, o dia-a-dia da contabilidade flui de maneira mais tranquila”, 
explica o vice-presidente de Fiscalização, Carlos Alberto do Nascimento.

A Lei Complementar n°123, de 14 de dezembro de 2006, e as Resoluções 
010 e 028 do Comitê Gestor do Simples Nacional, ao ratificar que as micro e 
pequenas empresas estão obrigadas a manter sua contabilidade regular, apon-
tam para a oportunidade da adoção da contabilidade simplificada, disciplinada 
pela Resolução CFC n° 1.115/07, que aprova a Norma Brasileira de Contabili-
dade (NBC) T 19.13.

A norma, relacionada à escrituração contábil simplificada, estabelece pro-
cedimentos específicos a serem observados pelas empresas em relação a atos 
administrativos, seja este processo manual ou eletrônico. Ao abordar as de-
monstrações contábeis, a NBC ressalta que, ao final de cada exercício social, as 
instituições inscritas devem apresentar seu Balanço Patrimonial e a Demonstra-
ção de Resultados, de acordo com as NBC T3.1, NBC T3.2 e NBC T3.3.

Essa documentação deve ser transcrita no Livro Diário e assinada por um 
contabilista e pelo empresário.  A elaboração da Demonstração de Lucros ou 
Prejuízos, da Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido, da Demons-
tração das Origens e Aplicações de Recursos e das Notas Explicativas, estabeleci-
das na NBC T3.4, NBC T 3.5 e NBC T 6.2, é facultativa. Já o Plano de Contas deve 
respeitar as especificidades das atividades a serem desenvolvidas pela empresa.

Veja, no quadro ao lado, os quatro níveis que o Plano de Contas Simplificado 
deve conter no mínimo, de acordo com a NBC T 1913.

PLANO DE CONTAS SIMPLIFICADO

(a) Nível 1:  Ativo, Passivo, Patrimônio Líquido, Receitas, Custos e Despesas.

(b) Nível 2:  Ativo: Circulante, Realizável a Longo Prazo e Permanente. Passivo e Patrimônio Líquido: Circu-

lante, Passivo Exigível a Longo Prazo e Patrimônio Líquido. Receitas: Receita Bruta, Deduções da Receita Bruta, 

Outras Receitas Operacionais e Receitas Não Operacionais. Custo e Despesas Operacionais e Não Operacionais.

(c) Nível 3:  Contas que evidenciem os grupos a que se referem, como por exemplo:

Nível 1 – Ativo; Nível 2 – Ativo Circulante; e Nível 3 – Bancos Conta Movimento

(d) Nível 4:  Sub-contas que evidenciem o tipo de registro contabilizado, como por exemplo:

Nível 1 – Ativo; Nível 2 – Ativo Circulante; Nível 3 – Bancos Conta Movimento; e Nível 4 – Banco A

O Plano de Contas Simplificado deve contemplar, pelo menos, a segregação dos seguintes valores:

(a) Receita de Vendas de Produtos, Mercadorias e Serviços;

(b) Devoluções de Produtos, Mercadorias e Serviços Cancelados;

(c) Custo dos Produtos Vendidos; 

(d) Custo das Mercadorias Vendidas;

(e) Custo dos Serviços Prestados;

(f) Despesas Operacionais, relativas aos demais gastos necessários à manutenção das atividades econômicas, 

não incluídas nos custos;

(g) Outras Receitas Operacionais;

(h) Receitas Não Operacionais; e

(i) Despesas Não Operacionais.

PROGRAMAÇÃO
DE CURSOS

CENOFISCO

RIO DE JANEIRO                                                  MARÇO • 2009

Conheça os cursos e o programa 
de treinamento mais indicado 

para sua carreira prosperar.

Acompanhe pelo site toda a 
programação de cursos da sua 

cidade. Acesse:
www.cenofi sco.com.br/cursos

Assistência Cenofi sco:
os participantes têm assistência direta 

com o instrutor do curso, via e-mail,
por mais 30 dias após o encerramento 

das aulas, para solucionar dúvidas e 
discutir questões que surgirem na prática 

e que estejam relacionadas aos temas 
abordados em sala de aula.

Informações e inscrições:

Rio de Janeiro-RJ:

4003 8333
Site: www.cenofi sco.com.br/cursos
E-mail: cursos.rj@cenofi sco.com.br

Se a sua região ainda não é atendida pelo 
serviço 4000, disque 0xx21 4003 8333.

Convergência das Normas Contábeis Brasileiras para as 
Normas Internacionais de Contabilidade (IFRS),
Lei no 11.638/07 e Medida Provisória no 449/08 – Comitê de 
Pronunciamentos Contábeis
Dias 5 e 6, das 8h30 às 17h30 16 horas/aula
Professor: José Hernandez Perez Junior

Básico de Imposto de Renda: Tributação na Fonte
Dia 9, das 8h30 às 17h30 8 horas/aula
Professora: Terezinha Massambani

PER/DCOMP Versão 4.0 (Como Preencher)
Dia 10, das 8h30 às 17h30 8 horas/aula
Professor: Valmir S. Marinho

DIPJ, Dacon, Dirf, DCTF, DCOMP – Cruzamento das Informações
Dia 10, das 8h30 às 17h30 8 horas/aula
Professora: Terezinha Massambani

Sistema Público de Escrituração Digital (SPED), Escrituração 
Fiscal Digital (EFD), e Nota Fiscal Eletrônica Estadual e 
Municipal (NFe (e))
Dia 12, das 8h30 às 17h30 8 horas/aula
Professor: Gilberto Tadeu Alves

Relações Trabalhistas – Poder Diretivo do Empregador 
Desenvolvimento das Relações Trabalhistas e Interpessoais 
– Assédio Moral e Sexual – Segurança e Medicina do Trabalho
Dia 12, das 8h30 às 17h30 8 horas/aula
Professora: Vania Massambani Corazza da Cruz

Créditos de ICMS, IPI, ISS, PIS e Cofi ns – Administração 
Efi caz no Crédito de Tributos
Dia 13, das 8h30 às 17h30 8 horas/aula
Professor: Gilberto Tadeu Alves

Conciliação, Controle e Análise de Contas
Dia 24, das 8h30 às 17h30 8 horas/aula
Professor: Delio Vargas Vieira

Gestão de Suprimentos e Logística – Supply Chain Management
Dias 26 e 27, das 8h30 às 17h30 16 horas/aula
Professor: Paulo Sérgio Ferreira Rago 
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Reconhecimento pela excelência acadêmica

Marco Antônio Duran demonstrou aos profi ssionais como utilizar os programas da Receita
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Há décadas tratada de modo científi co nos países de origem anglo-saxônica, a contabilidade vem 
recebendo cada vez mais a atenção que merece no Brasil. É por esse prestígio que os pesquisadores 
Jorge Vieira da Costa Junior e Adolfo Henrique Coutinho e Silva vêm trabalhando com apoio crescente das 
entidades contábeis e instituições acadêmicas. Doutores pela Faculdade de Economia, Administração e 
Contabilidade da Universidade de São Paulo (USP), Adolfo Henrique e Jorge Vieira falaram ao Jornal do 
CRC-RJ sobre as motivações e conclusões que envolvem suas teses de doutorado, defendidas em 2008.

Por que escolheu fazer o doutorado em contabilidade?
Jorge Vieira: Pela busca do aprimoramento. Na USP,  existe a 
oportunidade de se absorver um cabedal de conhecimen-
to multidisciplinar capaz de transformar o profi ssional. Hoje, 

sinto-me mais capaz de solucionar problemas.

Sua tese envolve o assunto das fusões e aquisi-
ções. Poderia falar sobre ela?
JV: Meu trabalho, em linhas gerais, é um estudo 
empírico do ágio. Nele, confronto expectativas do 
mercado em relação aos benefícios de determina-
da operação de fusão e aquisição com as métricas 

de performance a posteriori, a fi m de averiguar se contabilidade corrobora 
ou não essas expectativas. O estudo é um pouco árido, e teve uma ampla 
revisão de literatura. Agora estão saindo os balanços de 2008 e, com a 
vigência do CPC 01, poderei verifi car o que testes econométricos sinaliza-
ram: evidências indicativas de possível impairment de ágio. É muito impor-
tante, contudo, salientar as limitações do trabalho.

Certos negócios tidos como certos, portanto, podem ter sido ruins?
JV: Ruins, não. Mas, por vezes, eles podem não corresponder às expectati-
vas criadas para períodos de dez anos, por exemplo... É comum existir um 
excesso de otimismo entre os gestores — a emoção é determinante. Daí 
o papel relevante da contabilidade na governança corporativa.

Pesquisas como essas são comuns no Brasil?
JV: Os trabalhos em contabilidade na linha positiva em nosso país estão se 
tornando mais comuns, em especial na USP — uma tendência que, nos Esta-
dos Unidos, começou na década de 1960. Como a minha pesquisa, trata-se 
de estudos empíricos, que buscam motivações econômicas para os fenôme-
nos contábeis. Portanto, é importante dar ênfase a essa quebra de paradigma 
que está acontecendo na escola brasileira, historicamente muito normativa.

Qual é a principal conclusão de seu trabalho?
JV: Na verdade, o que apresento são conclusões indicativas, e não persu-
asivas. Elas estão limitadas à amostra trabalhada, aos dados coletados, ao 
momento em que o estudo aconteceu, além de outras variáveis... Nesse 
sentido, a substância econômica dos ágios observados em fi rmas bidder, 
na média, não foi corroborada pela contabilidade, embora as expectativas 
do mercado tenham sido positivas no anúncio dessas operações.

Por que escolheu fazer o doutorado em contabilidade?
Jorge Vieira: 
oportunidade de se absorver um cabedal de conhecimen-
to multidisciplinar capaz de transformar o profi ssional. Hoje, 

sinto-me mais capaz de solucionar problemas.

Doutor em contabilidade, autor da tese Retornos anormais versus performances 
operacionais de fi rmas brasileiras envolvidas em fusões e aquisições no período de 
2002 a 2006, premiada como o melhor trabalho no 2º Congresso da Anpcont, em 2008*

O que o levou a escrever o Escolha de práticas contábeis?
Adolfo Henrique: Optar por um tema não é simples. É 
curioso, porque muitas vezes há um bom prazo para a 
entrega, mas esse período vai se esgotando e você não 
consegue defi nir o recorte exato... Além disso, existe a 
difi culdade decorrente da ausência de uma base de dados 
adequada, diferentemente do observado em outros países. 
A escolha do tema, no meu caso, surgiu em uma dis-
ciplina do curso de doutorado da USP ministrada 
pelo professor Alexsandro Broedel, com quem 
aprendi muito. Entre as coisas que estuda-
mos, estavam os covenants contratuais.

Poderia explicar o que são os covenants?
AH: São cláusulas restritivas nos contratos de dívida que fi xam determina-
dos limites para métricas contábeis. Na prática, são amarras que o credor 
impõe ao tomador da dívida. Meu trabalho se restringe aos covenants 
contábeis, que são os vinculados às métricas apuradas pela contabilidade. 
Trata-se de uma linha de pesquisa bastante explorada nos Estados Unidos, 
que mostra como, em determinadas situações, existem incentivos para a 
busca de práticas que evitem a violação desses covenants. 

E qual é a vantagem de se fazer isso?
AH: Essas escolhas podem evitar o custo que essas infrações geram — 
como a imposição do repagamento da dívida, por exemplo. É importante 
lembrar, entretanto, que isso nada tem a ver com certas manipulações 
fraudulentas que algumas empresas tentam aplicar em seus balanços. Meu 
trabalho é estrito às escolhas de práticas contábeis permitidas pelas nor-
mas estabelecidas.

Esses recursos são tão comuns aqui quanto nos EUA?
AH: Os resultados sempre variam de acordo com a amostra e o ambien-
te pesquisado. Quando replicamos os testes estatísticos para uma amostra 
de empresas brasileiras, observamos que não existem evidências de que 
as práticas contábeis são selecionadas com o objetivo de se evitar a viola-
ção de covenants. Isso porque, aqui, essa violação não gera grandes custos: 
a empresa consegue perdão (waiver) por parte dos credores com alguma 
facilidade, por exemplo. Entretanto, a implementação de novas normas 
contábeis no padrão internacional pode mudar esse cenário, e outras pes-
quisas abordando essa questão poderão indicar resultados diferentes.

Jorge Vieira da Costa Junior Adolfo Henrique Coutinho e Silva

Doutor em contabilidade, autor da tese Escolha de práticas contábeis no Brasil: uma 
análise sob a ótica da hipótese dos covenants contratuais. Em 2007, com outro 
trabalho, Adolfo recebeu o primeiro prêmio do 1º Congresso da Anpcont*

* Ambas as teses estão disponíveis para download no site http://www.teses.usp.br/ 
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Na página principal do CRC-RJ (www.crc.org.br), no 
link Eleição, está disponível para os contabilistas a 
possibilidade de atualizar seu local de votação.  As 
alterações podem ser feitas até 31/08/2009

Oportunidades para se
manter atualizado

O desenvolvimento profi ssional é uma das principais vertentes da atuação 
do CRC-RJ.  A certeza de que a valorização da classe passa pela especializa-
ção e atualização dos contabilistas faz com que o Conselho invista cada vez 
mais em cursos gratuitos (e, em breve, por meio da TV CRC, como explica a 
reportagem principal), e estabeleça parcerias com instituições de ensino. É o 
caso, por exemplo, dos convênios fi rmados com a Escola Trevisan de Negócios 
e com a Faculdade Moraes Júnior – Mackenzie-Rio, que oferecem descontos 
de 20% nas mensalidades de seus cursos para os profi ssionais em situação 
regular com o Conselho.

Inaugurada no fi m do ano passado, a unidade do Rio de Janeiro da Esco-
la Trevisan de Negócios — que funciona no prédio do Conselho —, conta 
com quatro cursos, sendo três de pós-graduação (veja no quadro ao lado).  
“Em São Paulo, temos 23 cursos de pós, que pretendemos abrir no Rio 
também. Mas, como estamos iniciando as atividades no Rio, selecionamos 
os que têm mais a ver com a nossa formação contábil”, explica a coorde-
nadora-geral dos cursos da Trevisan, Luciana Onusic. Ela diz que a estrutura 
dos cursos foi montada levando em consideração o que há de mais novo 
em relação a normas e leis de contabilidade. “Como somos uma escola den-
tro de uma empresa de auditoria, trabalhamos muito com a área contábil. 
Selecionamos o que existe de mais atual, estudamos em conjunto com os 
profi ssionais da empresa e com os professores, incluímos em nossas matri-
zes curriculares e montamos um conteúdo adequado ao mercado”, afi rma. 
Luciana adianta que a Escola irá inaugurar em janeiro de 2010 a graduação 
em Ciências Contábeis no Rio de Janeiro.

Já a Faculdade Moraes Júnior – Mackenzie Rio conta com cursos de gra-
duação nas áreas de Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, Administração 
e Direito. Em relação à pós-graduação, são oferecidos três cursos voltados à 
promoção do desenvolvimento acadêmico e gerencial, estimulando o estabe-
lecimento de parcerias com o setor produtivo. “Nossos cursos são desenvol-
vidos com o objetivo de oferecer aos participantes conhecimentos aplicáveis, 
na prática, conforme as exigências do mercado”, ressalta o coordenador dos 
cursos de pós-graduação da Mackenzie-Rio, André Acioli. Confi ra os cursos 
no quadro ao lado.

Para mais informações: 

Escola Trevisan de Negócios  
(21) 2223-0863 • posgraduacao@trevisan.edu.br 
     
Mackenzie-Rio
(21) 2220-3380 / 0679 • pos@mackenzie.edu.br  

Antonio Miguel 
Fernandes 

cumprimenta  
Fernando Trevisan,  

diretor-executivo 
da escola

ESCOLA TREVISAN DE NEGÓCIOS
CURSOS 

PÓS-GRADUAÇÃO
DIAS 

DA SEMANA HORÁRIO
CARGA 
HORÁRIA

MBA CONTABILIDADE E CONTROLADORIA
Promover a capacitação para o entendimento conceitual das ati-
vidades empresariais para o completo entendimento da função da 
Contabilidade e da Controladoria nas empresas.

2ª e 4ª 19h às 22h15 480 
horas

MBA FINANÇAS CORPORATIVAS
Capacitar o profi ssional para o entendimento conceitual de mensu-
ração e gestão de riscos no ambiente das Finanças Corporativas.

3ª e 5ª 19h às 22h15 480 
horas

MBA GESTÃO TRIBUTÁRIA
Promover a capacitação para uma formação sólida e consistente 
sobre conceitos de gestão tributária especialmente em um ambiente 
onde a carga tributária infl uencia o desempenho das empresas.

3ª e 5ª 19h às 22h15 480 
horas

               CURSO EXTRA

EDUCAÇÃO EXECUTIVA - IFRS
Apresentar as principais diferenças entre o IFRS e o BRGAAP, forne-
cer visão geral sobre o IFRS e suas principais normas contábeis e 
destacar os impactos e benefícios da adoção do IFRS.

13, 14, 20, 
21, 27 e 28 
de março de 

2009

6ª das 19h às 
22h30 e sába-
do das 8h30 
às 17h30

32 
horas

MACKENZIE-RIO
CURSOS 

PÓS-GRADUAÇÃO
DIAS 

DA SEMANA HORÁRIO
CARGA 
HORÁRIA

AUDITORIA E GESTÃO FINANCEIRA
Atualizar e preparar os profi ssionais para as 
transformações econômicas, políticas, sociais, 
culturais e tecnológicas, que impõem mudanças 
em seus perfi s e no das empresas.

3ª e 5ª 18h30 às 22h 360 
horas

CONTROLADORIA E FINANÇAS
Objetivo idem ao do curso acima.

3ª e 5ª 18h30 às 22h 360 
horas

PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO
Suprir a lacuna existente no mercado brasileiro, 
e sua estrutura permite, a qualquer momento, 
adaptações às constantes modifi cações das re-
gras tributárias no país. Disciplina sobre o Sim-
ples Nacional, por exemplo, já integra o curso.

2ª e 4ª 18h30 às 22h 360 
horas

* Ambas as teses estão disponíveis para download no site http://www.teses.usp.br/ 
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       Informação, 
cultura e contabilidade

“A TV vai alavancar a imagem do Conselho. Os 
profi ssionais da contabilidade poderão conhecer me-
lhor a atuação da gestão, de cada conselheiro, ter aces-
so a informações sobre o que há de mais atualizado no 
mercado e, futuramente, participar de cursos on-line. 
No ano que se encerrou, tivemos 11 mil participantes 
em nossos diversos cursos, fora os eventos, seminários, 
palestras... Essa massa toda, com a 
cobertura da TV, certamente vai se 
multiplicar”, afi rmou o presidente 
do CRC-RJ, Antonio Miguel Fer-
nandes. Ele ressaltou ainda que a TV 
não tem apenas cunho técnico, mas 
também de cultura e lazer, com dicas importantes so-
bre qualidade de vida e bem-estar.

A grade de programação inclui sete programas, 
distribuídos pelos dias da semana (confi ra na página 
ao lado o escopo de cada um e quando vão ao ar). 
Com uma equipe de nove pessoas — dois jornalistas, 
um editor de imagem, dois cinegrafi stas, um produtor, 
um diretor de programação, um diretor de tecnologia 

C
ap

a

       Informação, 
cultura e contabilidadeC

ap
a

A criação da TV CRC 
inaugura um novo ciclo 
para o CRC-RJ. Mais 
do que um projeto de 
divulgação das atividades 
do Conselho, o projeto 
inovador da web TV 
busca contribuir com a 
promoção das atividades 
da classe contábil e 
o desenvolvimento 
profi ssional dos 
contabilistas, por meio da 
produção de programas e 
palestras sobre diversos 
assuntos de interesse da 
classe.  A TV CRC – “O 
canal da contabilidade 
24h no ar” — foi lançada 
ofi cialmente no dia 29 de 
janeiro, com a assinatura 
do convênio com o Grupo 
Atto – Vídeo & Produção 
na Plenária do CRC-RJ, 
transmitida pela internet 
no site www.tvcrc.com.br.

e um webdesign —, a TV CRC traz como 
um de seus principais atrativos o ensino 
a distância. “No futuro, vamos ter uma 
gama de cursos. O conselho poderá ofe-
recer aos contabilistas regulares cursos 
gratuitos. Nós vamos fazer isso também 
dentro do portal. Haverá cursos gratuitos 
e cursos pagos.  As dúvidas serão pos-
tadas e os tutores responderão àquelas 
dúvidas mais comuns, e para as que re-
querem mais explicações será gravada 
uma vídeo-aula”, explicou o contabilista 
Eronildo Fernandes, diretor da TV CRC. 
A previsão é de que os primeiros cursos, 
que deverão ter início em breve, sejam 
relacionados a Departamento Pessoal e 

preenchimento da Guia de Recolhimento do Fundo 
de Garantia e Informações à Previdência (GFIP). De 
acordo com Eronildo, a ideia é, com o tempo, trans-
mitir programas ao vivo. 

A vice-presidente de Pesquisa e Desenvolvimento 
Profi ssional, Diva Gesualdi, reafi rmou o compromisso 

de investir cada vez mais no 
ensino a distância. “Com a TV 
CRC, a nossa expectativa é 
de que, em breve, possamos 
nos aprimorar na modalida-
de de ensino a distância para 

efetivamente concretizar o sonho de alcançar o maior 
número de profi ssionais possível. Temos difi culdade de 
mão-de-obra, de professores que possam se deslocar 
para outros municípios, e sabemos que nossos profi s-
sionais, independentemente de onde estejam, precisam 
de atualização constante para que tenham o nível de 
conhecimento e de atualização que lhes permita pro-
porcionar o retorno que a sociedade deles espera.”

Antonio Miguel, ladeado por Carlos de La Rocque e Marli Vicente, abre a solenidade de inauguração da web TV. À direita, o 
presidente do Conselho cumprimenta o diretor da TV CRC, Eronildo Fernandes, e Sônia Barbosa, do Grupo Atto - Vídeo & Produção

Fotos: Reynaldo D
ias

Cursos e noticiário 
 atualizado estão incluídos 

na programação



11 Jornal do CRCRJjaneiro & fevereiro 200911 janeiro & fevereiro janeiro & fevereiro 2009

Diva Gesualdi concede 
entrevista ao vivo à TV CRC, 
que transmitiu pela primeira 
vez um evento em tempo real

GRADE DE PROGRAMAS DA TV CRC 

Segunda-feira
NOTÍCIAS DO CONSELHO
“Atualidades e informações para a classe contábil”
Dicas de cursos, palestras, eventos, normas, leis e informações de interesse 
da classe contábil.

UM PLANO E MUITOS NEGÓCIOS
“Muito mais informação sobre o mundo corporativo”
Programa voltado para quem está atento ao mundo dos negócios e às in-
formações sobre empreendedorismo. O objetivo é oferecer ao espectador 
matérias que apresentem estratégias, dicas e ferramentas de mercado para 
quem deseja crescer na carreira ou abrir o próprio negócio.

MEGABYTES (quinzenal)
“Tecnologia a serviço do seu negócio”
Mostra as novas tendências tecnológicas do mercado. De softwares de ges-
tão empresarial e automação de processos até as últimas novidades da te-
lefonia móvel e da internet. O programa é para quem deseja se informar 
sobre as novidades tecnológicas.

Terça-feira
NO COMANDO!
“Líderes que dão o exemplo e dicas de sucesso”
Programa de entrevistas com as diversas lideranças em destaque no cenário 
empresarial, político, artístico, cultural e de organizações. O espectador tem a 
oportunidade de conhecer mais a vida destes profi ssionais e de aprender os 
melhores caminhos para o sucesso.

Quarta-feira
ESTILO & PROFISSÃO
“Você a um passo do sucesso”
Quais são seus planos para o futuro? Capacitação e dedicação em busca de 
crescimento e reconhecimento profi ssional? Você já começou a traçar a es-
tratégia precisa para chegar aonde deseja? O programa “Estilo & Profi ssão” 
apresenta dicas sobre o mercado de trabalho e marketing pessoal.

Quinta-feira
DE BEM COM  VOCÊ
“Você com mais saúde e atitude”
Visa ao bem-estar do espectador. Informações úteis e dicas interessantes
para quem deseja melhorar a qualidade de vida. O programa aborda assun-
tos como saúde e beleza — um espaço ideal para se discutir as maneiras de 
alcançar o equilíbrio interior.

Sexta-feira
MOSAICO CULTURAL
“Diversão e arte para você”
Apresenta opções de lazer associadas à cultura. Locais históricos, eventos e
comemorações são alguns dos temas abordados pelo programa. O objetivo 
é trazer um pouco de arte e diversão para quem teve uma semana intensa 
de trabalho.

60 SEGUNDOS
“Por dentro do fato”
É um programa em que o espectador tem a possibilidade de acompanhar o 
comentário de um convidado sobre um fato importante da semana.

Diariamente
PLANTÃO DE NOTÍCIAS
“Informação ao seu alcance”
As principais notícias do Brasil e do mundo.

Segundo Diva, a inauguração da TV CRC é 
um primeiro passo. “Precisamos de mais conheci-
mento, tecnologia, investimentos, mas com certeza 
chegaremos lá. Hoje é o pontapé inicial. Palestras 
e conferências já poderão ser assistidas. Colocare-
mos links com a Receita Federal do Brasil e com 
outros órgãos governamentais.”

Para a contabilista e psicóloga Sônia Barbosa, sócia 
do Grupo Atto, o grande atrativo de trabalhar em um 
projeto dessa natureza é justamente poder atender 
àquele profi ssional que não tem condição de chegar 
até a informação. “As pessoas já estão procurando, 
estão interessadas. Só hoje, por exemplo, tivemos um 
pico de 28 mil acessos”, comemorou Sônia. De acor-
do com ela, a participação será, no futuro, bem sim-

ples. Ao fazer a inscrição no site, o aluno receberá 
seu login e sua senha. A intenção é que, quando 
disponíveis, os cursos sejam uma verdadeira sala 
de aula, com uma bibliografi a a respeito daquela 
matéria, com todas as disciplinas que ele terá de 
cumprir, exercícios e um tutor on-line 24 horas re-
cebendo dúvidas, respondendo, propondo e corri-
gindo exercícios. Além disso, haverá fóruns de dis-
cussão para promover a interação entre os alunos. 
“Não será uma coisa aleatória, que você poderá 
fazer o que quiser na hora que quiser. O curso 
será guiado e o aluno terá de cumprir etapas du-
rante determinado período. Daí ele será avaliado”, 
salientou Sônia, que é pós-graduada em tutoria de 
cursos de educação a distância.

Jornal do CRCRJ

Foto: Reynaldo D
ias 
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Manter uma boa relação com as entidades do poder público e da sociedade civil e investir na eficiência da 
arrecadação da Receita Federal do Brasil (RFB). Essas são, na opinião da atual superintendente regional da 
RFB, Eliana Polo Pereira, as prioridades da instituição para a qual trabalha desde 1981. Responsável pela 7ª 
Região Fiscal da Receita — que abrange os estados do Rio de Janeiro e Espírito Santo —, Eliana falou ao 
Jornal do CRC-RJ sobre os desafios do órgão federal em 2009.

Eficiência e tecnologia pela Receita Federal

Referência em livros 
sobre os mais variados 

temas da área tributária.

LIVRARIA CENOFISCO

Rio de Janeiro-RJ: 21 2132 1305   |   São Paulo-SP: 11 2126 9242   |   site: www.cenofi sco.com.br/livraria 

Compre também pela nossa 
livraria virtual e confi ra os 

descontos especiais.

www.cenofi sco.com.br/livraria

ICMS de A a Z – Principais Operações Fiscais

Luciana Ferreira e Patrícia Aurora Paulino

Código: 500605 • 1a Edição • 428 páginas

R$ 94,00

IRPJ e CSLL: Empresas Tributadas pelo Lucro Presumido 
– Aspectos Gerais

Alírio Lemes dos Reis Filho e Káthia Lourenço de Farias

Código: 500854 • 1a Edição • 172 páginas

R$ 37,00

Manual Avançado do ISS – Teoria Geral do ISS

Celso Marcelo de Oliveira

Código: 500882 • 1a Edição • 440 páginas

R$ 96,00

O Seu Plantão Fiscal - Dicionário do ICMS de A a Z – Santa 
Catarina

Almir José Gorges

Código: 500885 • 8a Edição • 806 páginas

R$ 90,00

Rotinas Trabalhistas – Departamento Pessoal Modelo 
de A a Z

Rosânia de Lima Costa

Código: 600351 • 1a Edição • 420 páginas

R$ 92,00

Retenção Previdenciária no Regime Geral da Previdência Social

Vania Massambani Corazza da Cruz

Código: 700115 • 1a Edição • 118 páginas

R$ 26,00

Maiores informações:

anun mar 09.indd   3 03.02.09   11:18:11

Como tem sido o processo de 
transição desde a sua chegada à 
Superintendência da 7ª Região 
Fiscal da RFB, em outubro? 
Eliana Polo Pereira: Não é um 
processo fácil. Os desafios são 
muito grandes, principalmente em 
um ano marcado desde o início 
pela crise financeira mundial que 
estamos enfrentando. Tiro provei-
to de ainda estar passando pelo 
processo de adaptação que todo 
novo administrador merece até 
dominar completamente a área 
que gerencia (risos). Mas já temos 
muitos planos para este começo 
de 2009, e vamos agir rápido. A 
crise já está trazendo repercussões 
para a economia e, sem dúvida, 
afetará a arrecadação de impostos.

Diante dessa constatação, qual é 
a reação da Receita Federal?

EPP: Um dos pontos será avançar no combate à sonegação. Queremos buscar 
os valores que não estão sendo recolhidos em vez de onerarmos aqueles que 
vêm cumprindo com seu papel regularmente. Para estes, já bastam os efei-
tos da retração econômica. Simplesmente não há espaço para o aumento de 
alíquotas. Aí está, então, um de nossos maiores desafios: conseguirmos os re-
cursos de que o Estado naturalmente precisa, mas focando principalmente na 
sonegação fiscal. Estamos trabalhando com a análise de dados, fazendo acom-
panhamento e identificando espaços onde a arrecadação não vem sendo feita 
da maneira correta.

Um grande instrumento são as soluções que passam pelas novas tecnolo-
gias...
EPP: Sim, existem grandes investimentos neste sentido por parte da Receita Fe-
deral do Brasil. O Sped [Sistema Público de Escrituração Digital] é um de nossos 
projetos estratégicos, e vai facilitar muito a vida não só dos profissionais contá-
beis, mas do contribuinte em geral. A Receita também investe na eficiência de 
seu trabalho, e ela precisa de dados, já que, lógico, nossos recursos são escassos e 
não podem ser desperdiçados. 

O site da RFB é um exemplo disso...
EPP: Certamente. A página eletrônica da Receita hoje é outro instrumento que 
merece destaque: é uma verdadeira enciclopédia tributária com perguntas e 
respostas sobre legislação. Além disso, por meio dela, o contribuinte pode fa-
zer agendamentos, utilizar o atendimento eletrônico...  Trata-se, inclusive, de uma 
medida de responsabilidade social: a quantidade de papel que deixamos de usar 
é considerável.

Quanto ao Sped: seu maior mérito é a desburocratização?
EPP: Sem dúvida. O novo sistema vai facilitar a vida de todos, ao retirar inúme-
ras obrigações acessórias. O contribuinte não precisará mais apresentar tantas 
declarações de informação porque, com a digitalização, elas estarão disponíveis, 
e poderão até ser cruzadas com outros bancos de dados. Isso também é um 
incentivo à formalização, pois a empresa tem consciência de que, com menos 
obrigações, menores também são as chances de cometer irregularidades, erros 
ou atrasos — ou seja, existe menos risco de se pagar multas.

Quais são os planos da 7ª Região Fiscal para entidades como o Conselho Regio-
nal de Contabilidade?
EPP: Nossa ideia é intensificar esse relacionamento, que tem sido muito útil para 
o aprimoramento dos serviços da Receita. Existe hoje toda uma estrutura voltada 
para o relacionamento externo focada principalmente em nossa Ouvidoria, uma 
experiência que tem apontado muitos gargalos em nosso atendimento — é real-
mente um meio incrível de controle de qualidade. 

As reuniões são um importante instrumento nesse sentido...
EPP: Lógico, e mantemos nosso compromisso em relação aos encontros peri-
ódicos, como o que fazemos mensalmente com as entidades congraçadas. Esse 
contato permanente é muito importante. Quando recebemos uma sugestão ou 
crítica por parte de alguma entidade, por exemplo, temos consciência de que o 
problema ao qual está relacionada prejudica inúmeros contribuintes. Por isso, nos-
sa resposta é a mais rápida possível.

Algum novo projeto?
EPP: Em todo o país, estão sendo acompanhadas pelos mais diversos meios 
as maiores demandas do contribuinte em relação à Receita — dados que, no 
Brasil, são sempre contabilizados em milhões de casos. O propósito é identificar 
quais são os maiores gargalos do atendimento. Esses números serão divulgados 
em breve e vão servir para tratarmos os problemas menos nos efeitos e mais 
em suas causas. A melhora será sentida rapidamente, tanto para pessoas físicas 
quanto para jurídicas.

Eliana Polo Pereira

VOCÊ PODE PAGAR O SEU DÉBITO PARCELADAMENTE (cobranca@crcrj.org.br)
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Agência

Angra dos Reis Parati e Rio Claro – Resp. Vagner Moreira Quito – Rua Honório Lima, 176, 1º 
andar/parte – Centro – CEP: 23900-000 – telefax: (24) 3365-6880 – e-mail: delangradosreis@crcrj.
org.br

Bangu Barra de Guaratiba, Campo Grande, Cosmos, Guaratiba, Inhoaíba, Magalhães Bastos, Paciência, Pa-
dre Miguel, Pedra de Guaratiba, Realengo, Santa Cruz, Santíssimo, Senador Camará, Senador Vasconcelos 
e Sepetiba – Resp. Célia Maria Gama da Silva – Rua Doze de Fevereiro, 167 – sobrado – Bangu – CEP: 
21810-050 – tel. (21) 2401-8421 – telefax:  (21) 2401-6167– e-mail: delbangu@crcrj.org.br

Barra do Piraí Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paty do Alferes, Piraí, Rio das 
Flores, Santanésia, Valença e Vassouras – Discovery Contabilidade Ltda. – Resp. Maria Elizabeth Soa-
res da Cunha e Djalma Soares da Cunha – Rua Barão de Santa Cruz, 103, Centro – CEP: 27120-050 
telefax.: (24) 2442-2727 – e-mail: delbarradopirai@crcrj.org.br

Cabo Frio Araruama, Armação de Búzios, Arraial do Cabo, Iguaba Grande, São Pedro d’ Aldeia 
e Saquarema – Resp. Francisco Antonio de Azevedo Rosa – Rua Teixeira e Souza, nº 278, s/ 105 
– Centro – CEP: 28905-100 – telefax: (22) 2645-4685 – e-mail: delcabofrio@crcrj.org.br

Campos Cardoso Moreira, Italva, São Fidélis, São Francisco de Itabapoana, São João da Barra e São 
Joaquim – Resp. José Ornis Rosa – Rua Dr. Lacerda Sobrinho, 132 lj. 4 – Ed. Gallery 132 – Centro 
– CEP: 28010-070 – tel.: (22) 2734-3600;  fax: (22) 2725-7929 – e-mail: delcampos@crcrj.org.br

Duque de Caxias Guapimirim e Magé – Sendra e Koscheck Assessoria e Consultoria Contábil Ltda. 
– Resp. Francisco Carlos Rubens Sendra e Rogério Koscheck da Silva – Rua Ailton da Costa, 115, salas 
405 a 412 – Centro –  CEP: 25071-160 – telefax: 3659-8383 – e-mail: delduquedecaxias@crcrj.org.br

Itaperuna Aperibé, Bom Jesus de Itabapoana, Cambuci, Itaocara, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade, 
Porciúncula, Santo Antônio de Pádua, São José de Ubá e Varre-Sai – Resp. Jader Barbosa da Silva – Av. 
Cardoso Moreira, 841 slj./21 Centro – CEP: 28300-000 – tel.: (22) 3824-3831;  telefax: (22) 3822-0386 
– e-mail: delitaperuna@crcrj.org.br

Jacarepaguá Anil, Cidade de Deus, Curicica, Freguesia, Gardênia Azul, Pechincha, Praça Seca, Tanque, 
Taquara e Vila Valqueire – Unicon Contabilidade Ltda. – Resp. Luiz Carlos Rigoni Duarte e Ana Paula 
Pádua de Carvalho – Estrada dos Bandeirantes, 320 – Taquara – CEP: 22.710-112 – telefax: (21) 
3432-9102 – e-mail: deljacarepagua@crcrj.org.br

Macaé Barra de São João, Carapebus, Casimiro de Abreu, Conceição de Macabu, Quissamã, Rio das 
Ostras e Trajano de Moraes – Célem & Vidal S/C Ltda. – Resp. Jussara Murteira Célem Garcia Vidal 
e Pablo Côrtes Garcia Vidal – Av. Ruy Barbosa, 698, sala 608, Ed. Tropical Plaza – Centro – CEP: 
27910-362 – tel.: (22) 2759-2390; fax: (22) 2772-7003 – e-mail: delmacae@crcrj.org.br

Nova Friburgo Bom Jardim, Cachoeira de Macacu, Cantagalo, Carmo, Cordeiro, Duas Barras, Ma-
cuco, Santa Maria Madalena, São Sebastião do Alto e Sumidouro – G. Contabilidade Ltda. – Resp. 
Guiomar Rodrigues Peres da Silva e Carlos Alberto Pereira da Silva – Rua Monsenhor José Antonio 
Teixeira, 25 s/101/103 – Centro – Ed. Mariana de Brito – CEP: 28610-390. Endereço para corres-
pondência: Caixa Postal 89694 – Agência Serrana – CEP: 28610-972 – tel.: (22) 2523-2277 – telefax: 
(22) 2522-4639 – e-mail: delnovafriburgo@crcrj.org.br

Nova Iguaçu Belford Roxo, Engenheiro Pedreira, Japeri, Mesquita, Nilópolis, Queimados e Para-
cambi – Resp. José Américo Moretti – Rua Athaide Pimenta de Moraes, 211 s/ 505 – Centro CEP: 
26210-190 – telefax.: (21) 2667-9458 – e-mail: delnovaiguacu@crcrj.org.br

Petrópolis Consenso Consultoria Contábil Ltda. – Resp. Flavio Ottero Licht e Carolina Kronemberg 
Licht – Rua Irmãos D’Angelo, 48 s/401 – Centro – CEP: 25685-330 – tel.: (24) 2243-7188 – telefax: 
(24) 2242-0335 – e-mail: delpetropolis@crcrj.org.br

Resende Itatiaia, Porto Real e Quatis – Recon Resende Contábil Ltda. – Resp. Ubirajara Garcia 
Ritton e Alandarque Carneiro Linhares – Praça Dr. Oliveira Botelho, 148 sls/ 2 a 5 – Centro – CEP: 
27511-120 – tel.: (24) 3355-1522 e telefax: (24) 3355-3507– e-mail: delresende@crcrj.org.br

Rio Bonito Itaboraí, Silva Jardim e Tanguá – Resp. José Américo dos Santos – Travessa Alexandre 
Ferreira, 30 – Centro – CEP: 28800-000 – telefax: (21) 2734-2381 – e-mail: delriobonito@crcrj.
org.br

São Gonçalo B.M.J. Contabilidade S/C Ltda. – Resp. Bianca dos Santos Motta e Jefferson de Andra-
de Bragança – Rua Dr. Feliciano Sodré, 214 s/205, Centro – CEP: 24440-440 – telefax.: (21) 2605-
6504 – e-mail: delsaogoncalo@crcrj.org.br

São João de Meriti Escritório Contábil Fontex Ltda. – Resp. Sinésio Fonseca de Sousa – Av. Co-
mendador Teles, 2401, 4º piso – Vilar dos Teles – CEP: 25561-160 – tel.: (21) 2751-4998; telefax: (21) 
2751-3353 – e-mail: delsaojoaodemeriti@crcrj.org.br 

Teresópolis São José do Vale do Rio Preto – Organização Contábil São Francisco de Assis Ltda. 
– Resp. Magda Medeiros Fonseca, Sidney Rebello de Souza e Fernando Medeiros Júnior – Rua 
Coronel Claussen, 30 – Várzea – CEP: 25953-470 - tel.: (21) 2643-4662; telefax: (21) 2643-1417 
– e-mail: delteresopolis@crcrj.org.br 

Três Rios Areal, Comendador Levy Gasparian, Paraíba do Sul e Sapucaia – Pedro Caldas Contabilidade S/
C Ltda. - Resp. Pedro Paulo Moreira Caldas e Cristiano Silva Caldas – Pça. da Autonomia, 66 s/3 – Centro 
– CEP: 25802-310 – Caixa Postal 94178 – telefax: (24) 2252-0022 – e-mail: deltresrios@crcrj.org.br

Volta Redonda Barra Mansa e Pinheiral – Criativa Contábil de Volta Redonda Ltda. – Resp. Luiz Gon-
zaga Pedrosa da Silva e Odair José da Silva – Rua Norival de Freitas, 60 conj. 103 – Aterrado – CEP: 
27295-100 – tel.: (24) 3347-4098 – telefax: (24) 3347-2797 – e-mail: delvoltaredonda@crcrj.org.br

Niterói Maricá Rua Dr. Borman, 13 – 3º andar – Centro – CEP: 24020-320 tel.: (21) 2620-3173 
– telefax: (21) 2621-3544 – e-mail: crcnit@crcrj.org.br. 

Delegacias

In
te

rio
r

Orientação: palavra-chave na 
Delegacia de São Gonçalo

Sucessora de seu saudoso pai, Luiz Carlos de Souza Motta — o querido e 
popular Bolinha —, Bianca dos Santos Motta atua há dez anos como delegada 
do CRC-RJ em São Gonçalo. Com uma média de atendimento de 30 pessoas 
por dia, Bianca se preocupa com a valorização dos profi ssionais perante as em-
presas, o serviço público e os demais setores da sociedade. 

Com esse trabalho de orientação, a delegacia se tornou um ponto de re-
ferência para informações. “Nós atendemos a uma grande quantidade de estu-
dantes. Muitos nos procuram para se informar sobre o mundo da contabilidade. 
Querem saber qual é a minha opinião, como é a profi ssão, até mesmo para defi -
nirem a futura carreira profi ssional”, explica a delegada. Grupos de alunos visitam 
regularmente a representação do CRC para conhecer o seu funcionamento.

Ao lado de Jefferson de Andrade Bragança, que também atua no atendimento 
a profi ssionais, Bianca trabalha sempre por meio do bom exemplo, que, em sua 
opinião, “continua a ser a melhor referência para as novas gerações”. Para ela, conhe-
cimento e trabalho são geradores de respeito e, por isso, orientação e informação 
estão entre os princípios que forjam seu trabalho. “O contabilista tem o seu valor 
dentro da sociedade. Ele é fundamental para a construção do município, do estado e 
do país. Todos merecemos muito respeito e reconhecimento.”

Para este ano, a delegada programa diversos cursos para os profi ssionais gon-
çalenses. “Ser representado em São Gonçalo pelo casal de delegados Bianca e Je-
fferson é muito importante na agregação de valores junto à comunidade da região. 
O respeito ao profi ssional contábil é ferramenta indispensável do nosso cotidiano”, 
ressalta o vice-presidente de Interior, Claudio Vieira Santos.

De acordo com dados da delegacia, São Gonçalo conta com pouco mais de 
1,5 mil contabilistas para uma população de 960 mil pessoas, como revela a última 
contagem feita pelo Instituto Brasileiro de Geografi a e Estatística (IBGE) em 2007. 
“Parabéns, Bianca e Jefferson, pelo trabalho realizado”, enfatiza Claudio Vieira.

ESTUDANTES E CONTABILISTAS: ACESSEM SEU CADASTRO NO NOSSO PORTAL E CRIEM SEU E-MAIL @crcrj.org.br

Bianca Motta e Jefferson 
Bragança trabalham pela 
valorização do profi ssional 
contábil: por dia, a delegacia 
atende a cerca de 30 pessoas

Foto: Arquivo D
elegacia SG
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Atender de maneira cordial e efi caz. Esse é o 
ideal de Marise Furtado de Oliveira Araújo, há 36 
anos no CRC-RJ. Funcionária da Vice-presidência de 
Interior, no Setor de Atendimento às Delegacias, 
Marise conquistou o carinho de delegados e 
colegas por meio de sua dedicação.

Marise começou sua trajetória na entida-
de em 1973, quando, por meio de concur-
so público, passou a integrar o quadro do 
CRC do antigo Estado do Rio de Janeiro. 
Até hoje, a funcionária do Setor de Atendimen-
to às Delegacias guarda o recibo de seu primei-
ro contracheque, ainda como escrevente datilógrafa.

Em 1974, formou-se como técnica em contabilidade e, com a fusão 
dos estados do Rio e da Guanabara, passou a chefi ar o Setor de Proto-
colo e Arquivo, tendo, posteriormente, a oportunidade de trabalhar em 
outros setores, inclusive assumindo a chefi a do Setor de Atendimento 
às Delegacias, quando da criação da Vice-presidência de Interior.

Hoje, Marise atua no atendimento à agência e às 19 delegacias que 
compõem o quadro de atuação do Conselho e também dá suporte ao 
vice-presidente de Interior, Claudio Vieira Santos. “Em cada setor por que 
passei, pude acumular mais conhecimento. Isso é fundamental para o traba-
lho em equipe”, ressalta.

Dedicação ao CRC-RJ
Perfi l

A
tualidades

Atender de maneira cordial e efi caz. Esse é o 
ideal de Marise Furtado de Oliveira Araújo, há 36 
anos no CRC-RJ. Funcionária da Vice-presidência de 
Interior, no Setor de Atendimento às Delegacias, 
Marise conquistou o carinho de delegados e 

Marise: 36 anos no CRC-RJ

Unipec-RJ: nova diretoria 
para desafi os permanentes

A União dos Profi ssionais e Escritórios de Contabilidade do Estado do 
Rio Janeiro (Unipec-RJ) entrou 2009 ainda com mais fôlego para defender 
os interesses gerais dos que trabalham com a atividade contábil. Em 6 
de janeiro deste ano, assumiu no edifício da Federação do Comércio do 
Estado do Rio de Janeiro (Fecomércio-RJ) a nova diretoria da entidade 
para o biênio 2009/2010, resultado das eleições realizadas em novembro. 
Composta por novos e antigos colaboradores, a nova direção tem como 
principal desafi o promover o aprimoramento profi ssional, incentivar o de-
senvolvimento administrativo dos associados e cooperar com outras insti-
tuições civis e do poder público.

Ex-integrante da Comissão de Assessoria à Diretoria Executiva, a nova 
presidente da Unipec-RJ, Ana Lucia Simas da Silva, acredita no trabalho cola-
borativo para a manutenção da entidade, que há 45 anos representa os pro-
fi ssionais que encontram na contabilidade seu instrumento de trabalho diá-
rio. “Integrantes de diretorias anteriores estão compondo a atual, de forma 
que buscamos potencializar os dons e especialidades de cada um. Nossos 
compromissos são os mesmos: aprimoramento da categoria, interlocução 
com o poder público e sociedade civil e promoção de cursos e palestras”, 
explica Ana Lucia, que também reconhece a importância do apoio de todos 
nas atividades da Unipec-RJ. “Contamos com a colaboração dos profi ssionais 
da área contábil, das entidades congraçadas e de nossos parceiros, visando 
à união, ao aprimoramento e ao fortalecimento da classe e respeitando a 
individualidade e a personalidade de cada entidade.”

As reuniões que a Unipec-RJ promove em sua sede toda terça-feira, 
das 18h às 20h, são para a diretora de Eventos, Neide Peres Ferreira, “sua 
atividade mais sagrada”. “Por meio desses encontros, podemos, junto a re-
presentantes e profi ssionais, encontrar as melhores soluções para procedi-
mentos contábeis e aplicações de novas legislações.”  A Unipec-RJ fi ca na 
av. Presidente Vargas, 1.146, Centro do Rio de Janeiro.

A presidente Ana Lucia Simas (ao centro, de branco) e os demais integrantes da diretoria

COMPOSIÇÃO DA DIRETORIA DA UNIPEC-RJ (2009-2011)

Presidente Ana Lucia Simas da Silva

Vice-presidente Cesar Madruga

Secretário Adilson Félix

Vice-secretário Bertoldo Marques Lima

Tesoureiro Ricardo da Silva Nogueira

Vice-tesoureiro Amaro Gonçalves

Diretora de Eventos Neide Peres Ferreira

Diretor Jurídico Paulo Damião de Souza

Comissão de Assessoria à Diretoria Executiva
Damaris Amaral da Silva e 
Yolanda Smith de Oliveira

Conselho Fiscal
João Ferreira Machado, Edson Dupret e
Jovelina Mota de Lima

Conselho Fiscal – Suplentes
Marcello Rocha, Sebastião Chicareli e 
Aieda Lúcia da S. Bogéa
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Lançamento

O profi ssional de 
contabilidade que quer 
se manter informado 
e atualizado acaba de 
ganhar uma nova fer-
ramenta. O Manual 
de Normas Internacio-
nais de Contabilidade 
– IFRS versus Normas 
Brasileiras traça um 
comparativo entre os modelos internacionais 
de legislação e as práticas contábeis brasileiras. O 
objetivo é propor ao leitor a compreensão das prin-
cipais características do novo padrão, tratando sobre 
26 temas identifi cados como os mais relevantes do 
momento e sobre os quais as discussões e estudos 
devem se concentrar. 

Lançada pela editora Atlas, a publicação aborda 
as possíveis difi culdades para que o país adote o 
modelo internacional e sugere algumas ações re-
gulatórias. O trabalho foi desenvolvido pela Ernst & 
Young e revisado pelos professores da Fundação Ins-
tituto de Pesquisas Contábeis, Atuariais e Financeiras 
(Fipecafi ). Um exemplar deste livro está disponível 
para consultas e pesquisas na biblioteca do CRC-RJ.

VOCÊ PODE PAGAR O SEU DÉBITO PARCELADAMENTE (cobranca@crcrj.org.br)

Na cerimônia de posse 
da diretoria, Antonio 
Miguel recebe placa 
de Ana María Elorrieta

O presidente do CRC-RJ, Antonio Miguel Fer-
nandes, recebeu, no dia 27 de janeiro, uma home-
nagem na cerimônia de posse da nova diretoria 
executiva do Instituto dos Auditores Indepen-
dentes do Brasil (Ibracon), realizada no Rio de 
Janeiro. A presidente da diretoria nacional do Ins-
tituto, Ana María Elorrieta, entregou uma placa a 
Antonio Miguel, que discursou em agradecimen-
to à homenagem surpresa. O diretor-presidente 
da 3ª Seção Regional do Ibracon, Jorge Ribeiro, 
conselheiro do CRC-RJ, anunciou a homenagem 
fazendo um discurso sobre a carreira e a fi gura 
do presidente.

Com a promessa de repetir o sucesso de públi-
co das edições anteriores, o VII Encontro Nacional 
da Mulher Contabilista será promovido de 7 a 9 de 
maio, no Centro de Convenções de Vitória, na capi-
tal capixaba. A programação inclui painéis e palestras 
de especialistas de renome nacional, que tratarão de 
temas como “Desafi os políticos e éticos ao desenvol-
vimento brasileiro” e “Impactos da adoção dos pro-
nunciamentos internacionais no Brasil”, entre outros.  

O evento oferecerá, também, momentos para 
o entrosamento e descontração dos participantes, 
como talk shows comandados pelos apresentadores 
Glória Maria e Sergio Groisman, a peça de teatro 
Não sou feliz, mas tenho marido, com a atriz Zezé 
Polessa, e uma festa temática.

Para conferir a programação, visite o site do 
evento (http://www.encontromulher.com.br/) e veja 
como fazer sua inscrição.

Ibracon homenageia 
Antonio Miguel

Foto: D
aniel G
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O não comparecimento ao curso sem prévio cancelamento implicará impedimento de novas inscrições por 180 dias. Inscrições pelo site do 
CRC-RJ, www.crc.org.br, pelos tels. 2216-9544 / 9545 ou pessoalmente na sede do Conselho (rua Primeiro de Março, 33, térreo – Centro do 
Rio), das 10h às 17h.  A programação poderá sofrer alterações. Consulte o nosso site.

 CURSOS ABRIL / 2009

Cód.  CURSOS  DATA / HORA  LOCAL PROFESSORES

4696
Declaração do Imposto de Renda  
– Pessoa Física  

1 a 3 
(09:00/13:00)

CRC-RJ – sala 1 Lusia Angelete

4697
Sociedade Limitada – o contrato social 
na prática

1 a 3, 6 a 8, 13, 14 
(09:30/12:30)

CRC-RJ – sala 2 Rui Lessa

4698 Introdução à  auditoria 1 a 3, 6 a 9, 13 
(09:30/12:30)

CRC-RJ – sala 3  
Armando 
Borely

4699 PIS/COFINS 1 a 3 (14:00/18:00) CRC-RJ – sala 3 Samanta Pinheiro

4700
Declaração do Imposto de Renda 
– Pessoa Física 

1 a 3
 (14:00/18:00)

CRC-RJ – sala 1 
Edmilson  
Machado

4701
Gestão empresarial para pequenas e 
médias empresas

1, 2, 6, 8, 13
(14:30/17:30)

CRC-RJ – sala 2
Marco Aurélio 
Pinheiro

4702 Administração do Depto Pessoal 1 a 3, 6 a 8, 13 a 17 
(18:45/21:25)

CRC-RJ – sala 2
Izaias Gomes 
Vieira

4703
Sefi p – Sist. empresa de recolhimento do 
FGTS e informações à Previdência Social

1 a 3 
(18:45/21:25)

CRC-RJ – sala 3 Márcia Vieira

4704
Declaração do Imposto de Renda 
– Pessoa Física

2, 7, 14, 16 
(18:45/21:25)

CRC-RJ – sala 1 Lusia Angelete

4705
Declaração do Imposto de Renda 
– Pessoa Física

6 a 8 
(09:00/13:00)

CRC-RJ – sala 1 Lusia Angelete

4706 Português – Exercícios
6 a 9, 13 a 16 
(14:00/17:00)

CRC-RJ – sala 3 Ronaldo Oliveira

4707
Declaração do Imposto de Renda 
– Pessoa Física

6 a 8 (14:00/18:00) CRC-RJ – sala 1
Edmilson 
Machado

4708
Sefi p – Sistema empresa de recolhimento 
do FGTS e informações à Previdência Social

6 a 8 (18:45/21:25) CRC-RJ – sala 3 Márcia Vieira

4709 Gestão e Análise de Custos 7, 9, 14, 16 
(14:30/17:30)

CRC-RJ – sala 2
Leonardo 
Santoro

4710
Cálculos trabalhistas na liquidação de 
sentença – avançado (pré-requisito: ter 
participado do cálculos trabalhistas)

13 a 17 
(09:30/12:30)

CRC-RJ – sala 1
Oldemar 
Guimarães

4711 Lucro presumido 13 a 16 
(14:30/17:30)

CRC-RJ – sala 1
Alberto 
Gonçalves

4712 Lucro presumido 13 a 16 
(18:45/21:25)

CRC-RJ – sala 3
Alberto 
Gonçalves

4713
Lei 11.638/07 – estudo prático dos 
aspectos contábeis

14 a 17 
(09:30/12:30)

CRC-RJ – sala 1
Armando 
Borely

4714 Sist. Público de Escrituração Digital – Sped 27 a 30 
(09:30/12:30)

CRC-RJ – sala 1
Rose Marie de 
Bom

4715 Carga tributária nas empresas 27 a 30 
(09:30/12:30)

CRC-RJ – sala 3 Luiz Alves

4716
Lei 111.638/07 – ênfase: demonstrações 
do fl uxo de caixa e valor adcionado

27 a 30 
(09:30/12:30)

CRC-RJ – sala 2
Armando 
Borely

4717
DCTF/DACON/DIRF/DIPJ/PERDCOMP 
(Preenchimento e Obrigações Acessórias)

27 a 30 
(14:30/17:30)

CRC-RJ – sala 3
Edmilson 
Machado

4718
DCTF/DACON/DIRF/DIPJ/PERDCOMP 
(Preenchimento e Obrigações Acessórias)

27 a 30 
(18:45/21:25)

CRC-RJ – sala 3
Alberto 
Gonçalves

4719
Nota Fiscal Eletrônica – novo sistema 
público de escrituração digital

28 a 30 
(14:00/18:00)

CRC-RJ – sala 1
Samanta 
Pinheiro

 CURSOS MAIO / 2009

Cód.  CURSOS  DATA / HORA  LOCAL PROFESSORES

4721
Cálculos trab. na liquidação de 
sentença – avançado (pré-requisito: 
ter participado do cálc. trabalhistas)

4 a 8 (09:30/12:30) CRC-RJ – sala 1 Oldemar Guimarães

4722 Administração do Depto. Pessoal 4 a 7, 11 a 14, 18 a 21 
(09:30/12:30)

CRC-RJ – sala 3 
Izaias 
Gomes Vieira 

4723
Elaboração das demonstrações 
contábeis

4 a 7, 11 a 14 
(09:30/12:30)

CRC-RJ – sala 2 Armando Borely

4724 Contabilidade Tributária 4 a 7 (14:30/17:30) CRC-RJ – sala 3 Edmilson Machado

4725
Contabilidade para entidades sem 
fi ns lucrativos ONGS / OSCIP

4, 6, 8, 11, 13, 15 
(14:30/17:30)

CRC-RJ – sala 2 
Luiz Francisco 
Peyon

4726
Contabilidade pública – avançada 
(pré-requisito: ter participado de 
contabilidade pública)

4 a 7, 11 a 14 
(18:45/21:25)

CRC-RJ – sala 3 João Carlos Faraga

4727
ICMS/IPI/ISS – atualização de 
procedimentos fi scais

5 a 7 (14:00/18:00) CRC-RJ – sala 1 Samanta Pinheiro

4728 Controle de custos 5, 7, 12, 14 
(14:30/17:30)

CRC-RJ – sala 2  Leonardo Santoro

4729 Português – Exercícios 5, 7, 12, 14, 19, 21, 26, 
28 (18:45/21:25)

CRC-RJ – sala 1  Ronaldo Oliveira

4730 Direito Tributário – básico 5, 6, 7, 11, 13, 14, 15, 
18 (18:45/21:25)

CRC-RJ – sala 2 Paulo Menezes

4731
Declaração do Imposto de Renda 
pessoa jurídica – DIPJ

11 a 14 (09:30/12:30) CRC-RJ – sala 1  Lusia Angelete

4732
Sistema Público de Escrituração 
Digital – Sped

11 a 14 (14:30/17:30) CRC-RJ – sala 1
Rose Marie de 
Bom

4733
Análise das demonstrações 
contábeis

11 a 15, 18 
(14:30/17:30)

CRC-RJ – sala 3
Saturnino de Souza 
Filho

4734
Auditoria operacional – (pré-
requisito: ter participado do curso 
introdução à auditoria)

18 a 21, 25 a 28 
(09:30/12:30)

CRC-RJ – sala 2 Armando Borely 

4735
Sistema público de escrituração 
digital – SPED

18 a 21 (09:30/12:30) CRC-RJ – sala 1
Rose Marie de 
Bom

4736
DCTF/DACON/DIRF/DIPJ/
PERDCOMP (Preenchimento e 
Obrigações Acessórias)

18 a 21 (14:30/17:30) CRC-RJ – sala 1 Alberto Gonçalves

4737 Lucro real 18 a 21(18:45/21:25) CRC-RJ – sala 3 Alberto Gonçalves

4738 Novas regras de retenção do INSS 26 a 29 (14:30/17:30) CRC-RJ – sala 2 André Aarão

4739 Micro empreendedor individual 25 a 27 (09:30/12:30) CRC-RJ – sala 1 Lusia Angelete

4740 Carga tributária nas empresas 25 a 28 (09:30/12:30) CRC-RJ - sala 3 Luiz Alves

4741 Lucro real 25 a 28 (14:30/17:30) CRC-RJ - sala 1 Alberto Gonçalves

4742
Sociedade limitada – o contrato 
social na prática

19 a 22, 25 a 28 
(18:45/21:25)

CRC-RJ – sala 2 Rui Lessa

4743 Escrituração do LALUR 25 a 28 (18:45/21:25) CRC-RJ – sala 3 Alberto Gonçalves

4744 Tributos retidos na fonte 27 a 29 (14:00/18:00) CRC-RJ – sala 3 Samanta Pinheiro

 Na jurisdição de representações do CRC-RJ e outros locais

4745 Excel básico 4 a 7, 11 a 14 
(14:30/17:30)

Mackenzie-Rio Fernando Santoro

 Na jurisdição de representações do CRC-RJ e outros locais

4720 Matemática fi nanceira com Excel 6 a 8, 13 a 17 
(14:30/17:30)

Mackenzie-Rio 
Marcus Vinícius 
Braga

Endereço:
Rio de Janeiro – Mackenzie-Rio (Rua Buenos Aires, 283 – térreo – Centro – Rio de Janeiro) 

• Não deixe de atualizar o seu 
cadastro regularmente!
Veja como fazer isso no site 
do CRC-RJ
www.crc.org.br

• Plantão da Junta Comercial do 
Estado do Rio de Janeiro na sede 
do CRC-RJ toda quinta-feira, das 
16h às 17h
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Foi confi rmada para os dias 27 e 28 de julho a realização da primeira Con-
ferência Sul-Americana sobre Pesquisa em Contabilidade Social e Ambiental, 
mais conhecida como CSEAR Conference – South América 2009. Promovido pelo 
Centro de Pesquisa em Contabilidade Social e Ambiental (CSEAR, na sigla em 
inglês), o encontro será produzido na Universidade Federal do Rio de Janeiro 
(UFRJ) nos moldes do evento britânico, que acontece todo ano na Universida-
de de Saint Andrews, na Escócia.

É a primeira vez que a conferência é organizada na América do Sul. Criado em 
1991, o CSEAR é um centro de pesquisas que congrega cerca de 600 pesquisa-

Conferência CSEAR chega ao Rio em julho

Sindicont-Rio - Sindicato dos Contabilistas do Município do Rio de Janeiro

A crise fi nanceira tornou-se o assunto obrigatório e constante em todas 
as conversas, em ambientes formais, como reuniões de trabalho e profi ssionais, 
como ainda em locais descontraídos, onde as pessoas se reúnem para simples-
mente relaxar. Mas o “fantasma da crise” difi culta essa intenção.

No encerramento das reuniões em Davos, na Suíça, os líderes mundiais se des-
pediram sem nenhuma perspectiva de solução para o problema. O que se discute é 
como sair deste emaranhado ou, pelo menos, encontrar alternativas para que sejam 
abrandados os seus efeitos. Uma das poucas proposições com que todos concor-
dam é que, se o mercado já estava exigente, a partir de agora o nível de exigên-
cia vai aumentar em escala geométrica, porque é de um profi ssional altamente 
capacitado que o empregador necessita para ajudá-lo a superar as difi culdades.

O Sindicont-Rio, que já vinha se empenhando em desenvolver uma série de 
programas educativos, agora, mais do que nunca, procura oferecer aos associa-
dos e aos profi ssionais em geral cursos das mais diversas matérias, pretendendo 
com esta proposta tornar os contabilistas, que deles participem, atualizados e 
capacitados a corresponder às novas expectativas do mercado de trabalho.

Em perseguição a esta meta, o Sindicont-Rio iniciou o ano de 2009 fi rmando 
uma série de convênios na área educacional. Aproveitem este momento de tan-
tas incógnitas e preparem-se, porque a história tem nos mostrado que somente 
depois de um período conturbado é que há pleno desenvolvimento.

Prepare-se para o novo mercado

Sescon-RJ - Sindicato das Empresas de Serviços Contábeis, Assessoramento, 
Perícias, Informações e Pesquisas do Estado do Rio de Janeiro
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Bill Gates anunciou na Assembléia Internacional do Rotary Internatio-
nal em San Diego, Califórnia, nos Estados Unidos, em janeiro último, em 
nome da Fundação Bill e Melinda Gates, que fará contribuição adicional 
de US$ 255 milhões ao Rotary International para ajudar a eliminar a 
pólio em todo o mundo. O total das contribuições da Fundação Gates 
e do Rotary International chegará a US$ 555 milhões.

Logo após se reunir com governadores de distrito dos quatro países 
onde a pólio ainda é endêmica – Afeganistão, Índia, Nigéria e Paquistão –, 
Bill Gates informou aos rotarianos que faria uma nova doação. “Rotarianos, 
líderes governamentais e profi ssionais de saúde comprometeram-se a erra-
dicar a pólio”, declarou Bill Gates. “Contudo, a eliminação completa do vírus 
da pólio é difícil e continuará a ser por muitos anos. O Rotary em particular 
inspirou meu compromisso pessoal em alcançar esta meta”, acrescentou.

“Vamos acabar de vez com a pólio”, afi rmou Robert S. Scott, pre-
sidente da Comissão Internacional Pólio Plus do Rotary International. 
Este é o maior subsídio outorgado pela Fundação Gates e também o 
maior recebido pelo Rotary em seus 104 anos de existência. O Rotary 
usará as verbas em apoio às atividades de imunização conduzidas pela 
Iniciativa Global de Erradicação da Pólio, a qual é liderada pelo Rotary, a 
Organização Mundial da Saúde (OMS), o Centro Norte-Americano de 
Controle e Prevenção de Doenças e o Unicef. O Rotary distribuirá os 
fundos através de subsídios à OMS e ao Unicef.

A erradicação da pólio é prioridade do Rotary desde 1985, sendo que 
a organização já doou mais de US$ 1,2 bilhão para este fi m. Gates elogiou 
o Rotary por prover voluntários e doações que ajudaram a diminuir em 
99% os casos de pólio. “O mundo não seria o que é se não fosse o Rota-
ry, e não chegará aonde deve chegar sem o Rotary”, disse aos presentes.

“O maior desafi o ainda está à nossa frente”, informou o presidente eleito 
do Rotary International, John Kenny. “Este subsídio demonstra que a Fundação 
Gates está tão comprometida em eliminar esta doença quanto o Rotary.”

Os governos do Reino Unido e da Alemanha anunciaram também que 
doarão US$150 milhões e US$130 milhões, respectivamente, à Iniciativa 
Global de Erradicação, valores que não serão considerados para o Desa-
fi o 200 Milhões de Dólares do Rotary. O apoio dos governos dos países 
é essencial aos esforços de erradicação da pólio, salientou Scott.

Os rotarianos brasileiros, dentre os quais destaca-se um signifi cativo 
contingente de profi ssionais da área de contabilidade, são presentes nas 
contribuições à Fundação Rotária como, também, como voluntários nos 
Dias Nacionais de Vacinação.

Bill Gates e Rotary unidos em ação de 
responsabilidade social

Congresso Internacional

Joper Padrão do Espirito Santo 
Governador 2001-02 do Distrito 4570 do Rotary International • Contador 
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Por meio da página principal do 
site do CRC-RJ (www.crc.org.br), no 
link Eleição, os contabilistas têm 
possibilidade de atualizar seu local 
de votação. As alterações podem 
ser feitas até 31/08/2009.

dores de 30 países para o desenvolvimento de estudos em contabilidade social e 
ambiental, gestão ambiental, desenvolvimento sustentável e outros temas relacio-
nados. Seu fundador, Rob Gray, é autor do primeiro livro publicado no mundo so-
bre Contabilidade Ambiental e é um dos grandes nomes na pesquisa dessa área.

As inscrições estão abertas e devem ser feitas na internet pelo endereço 
www.facc.ufrj.br/csear2009, por onde pesquisadores também podem submeter 
seus trabalhos. Além disso, a página eletrônica disponibiliza informações sobre a 
programação do encontro e dicas de passagem e hospedagem. O período de 
inscrição termina no dia 15 de junho.

II ACR Fenacon 2008

O Sescon-RJ marcou presença na II ACR Fenacon 2008, evento realizado no 
dia 17 de novembro, em Brasília, sendo representado pelo presidente Lindber-
ger Augusto da Luz, pela vice-presidente Marcia Tavares, pelo diretor-secretário 
Marcelo Gil. O evento contou com a presença de várias autoridades, que, entre 
diversos assuntos, falaram sobre as ações para o aprimoramento do Simples 
Nacional nos estados e municípios e das estratégias para a implementação, até 
1º de julho, do Projeto MEI – Microempreendedor Individual.

O presidente da Fenacon, Valdir 
Pietrobom (centro), com os 
representantes do Sescon-RJ (da esq. 
p/ dir.), Marcelo Gil, Lindberger da 
Luz e Marcia Tavares, e Guilherme 
Tostes, vice-presidente da Região 
Sudeste da Fenacon

Na cerimônia de posse 
da diretoria, Antonio 
Miguel recebe placa 
de Ana María Elorrieta

Foto: D
ivulgação



Sindicont-Rio - Sindicato dos Contabilistas do Município do Rio de Janeiro

A crise financeira tornou-se o assunto obrigatório e constante em todas 
as conversas, em ambientes formais, como reuniões de trabalho e profissionais, 
como ainda em locais descontraídos, onde as pessoas se reúnem para simples-
mente relaxar. Mas o “fantasma da crise” dificulta essa intenção.

No encerramento das reuniões em Davos, na Suíça, os líderes mundiais se des-
pediram sem nenhuma perspectiva de solução para o problema. O que se discute é 
como sair deste emaranhado ou, pelo menos, encontrar alternativas para que sejam 
abrandados os seus efeitos. Uma das poucas proposições com que todos concor-
dam é que, se o mercado já estava exigente, a partir de agora o nível de exigên-
cia vai aumentar em escala geométrica, porque é de um profissional altamente 
capacitado que o empregador necessita para ajudá-lo a superar as dificuldades.

O Sindicont-Rio, que já vinha se empenhando em desenvolver uma série de 
programas educativos, agora, mais do que nunca, procura oferecer aos associa-
dos e aos profissionais em geral cursos das mais diversas matérias, pretendendo 
com esta proposta tornar os contabilistas, que deles participem, atualizados e 
capacitados a corresponder às novas expectativas do mercado de trabalho.

Em perseguição a esta meta, o Sindicont-Rio iniciou o ano de 2009 firmando 
uma série de convênios na área educacional. Aproveitem este momento de tan-
tas incógnitas e preparem-se, porque a história tem nos mostrado que somente 
depois de um período conturbado é que há pleno desenvolvimento.

Prepare-se para o novo mercado
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Eletrônico

Completamente
Reformuladowww.cenofi sco.com.br

A mais completa 
ferramenta
eletrônica sobre 
IR do País. 

AGILIDADE : :  PRATICIDADE : :  CLAREZA

O Novo Regulamento do Imposto de Renda Eletrônico 
é uma ferramenta imprescindível no dia a dia dos 
profi ssionais das áreas Fiscal, Tributária, Contábil etc., 
que mantém atualizado o texto do Decreto no 3.000/99 
(RIR/99) e das demais normas complementares.

Informações
atualizadas
disponíveis

24 horas por dia.

 Notas com a indicação das normas que 
o tenham alterado, complementado ou 
revogado

 Anotações da legislação complementar 
que guardam relação com cada um dos 
dispositivos do regulamento

 Constituição Federal

 Leis complementares

 Leis ordinárias

 Medidas provisórias

 Decretos

 Instruções normativas
 Atos declatórios
 Pareceres normativos
 Soluções de consultas
 Soluções de divergências
 Perguntas e respostas da Receita 
Federal do Brasil (RFB)
 Resoluções do Conselho Federal de 
Contabilidade
 Lançamentos contábeis 
 E muito mais

Tudo isso equipado com um sistema de busca refi nado, 
tanto no texto do regulamento quanto na legislação 
complementar.
Toda a legislação pertinente, bem como a acrescentada por meio de atualização diária, 
estão linkadas com o texto original, proporcionando a você usuário maior confi ança na 
pesquisa efetuada durante as 24 horas do dia.
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